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INTRODUCCIÓN 
 

El presente informe de gestión para la vigencia 2024 de la Gobernación de Nariño, presenta 
el balance pormenorizado de las actuaciones y resultados conseguidos por la 
administración departamental en el cumplimiento del Plan de Desarrollo Departamental 
2024-2027: “Nariño, Región País para el Mundo”, en este primer año de gobierno, lo anterior 
en el marco de la Ley 1712 de 2014 que establece el derecho de acceso a la información 
pública y la transparencia, la Ley 1474 de 2011 que crea el estatuto anticorrupción y el 
Decreto 230 de 2021 que creó el sistema nacional de rendición de cuentas – SNRdC. 
 
Se destacan dentro del informe los avances en la implementación de la hoja de ruta 
construida con los y las ciudadanas que aportaron desde los diferentes sectores 
poblacionales, territoriales, culturales y económicos para materializar la visión de un Nariño 
con Paz territorial, el inicio de las transformaciones necesarias para superar las brechas 
históricas y sociales que garanticen el goce efectivo de los Derechos Humanos de todas 
las personas sin ninguna discriminación.  
 
El cumplimiento de los objetivos y metas, están dentro del Modelo de desarrollo para la Vida 
y la Paz de Nariño 2024-2027, en el cual se encuentran las transformaciones: Derechos 
Humanos, Cultura de Paz y Alianzas para la Vida, Inclusión Social y Acceso a Derechos, 
Sostenibilidad Ambiental y Ordenamiento Territorial, Soberanía Alimentaria productiva y 
competitividad, Integración Regional y Desarrollo Fronterizo y Gestión Administración 
Pública para las Transformaciones Territoriales. 

 
Todas las acciones realizadas en los diferentes sectores están encaminadas a mejorar las 
condiciones de vida de los y las nariñenses, en donde se busca la Paz Territorial en el 
Departamento, Paz que estará fundamentada con la ejecución de proyectos sectoriales de 
Infraestructura, dotaciones, fortalecimientos comunitarios y sociales. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Metas programadas para la vigencia 2024  

Total, metas 2024 - 2027 623 

Metas programadas 2024 540 

Porcentaje metas programadas 2024 87,3% 

 

El cumplimiento de las 540 metas programadas para la vigencia 2024, fue de: 

 

 

Las 540 metas se encuentran distribuidas de acuerdo con las transformaciones 
estratégicas, como se describe en la siguiente ilustración: 

 

Programación metas según transformaciones estratégicas vigencia 2024 

 

 

 

 

 

 
 

 

79,3%

 

 

Derechos 
humanos, cultura 
de paz y alianzas 
para la vida 

 135 metas 
 

 

Inclusión social y 
acceso a 
derechos 

 235 metas 
 

 

Soberanía 
alimentaria, 
competitividad y 
productividad 

 58 metas 
 

 

Sostenibilidad 
ambiental y 
ordenamiento 
territorial 

 42 metas 
 

 

Integración 
regional y 
desarrollo 
fronterizo 

 44 metas 
 

 

Gestión y 
administración 
pública para la 
transformación 

 26 metas 
 



 

 

Porcentaje de cumplimiento de metas por Transformación 

 
En la siguiente ilustración se da a conocer cuál fue el cumplimiento de metas por 
dependencia. 

Cumplimiento de metas por Dependencia, Vigencia 2024 

 

A continuación, se relacionan los proyectos, acciones y gestiones que las dependencias 
realizaron para el cumplimiento de sus metas. 
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TRANSFORMACIÓN 1- DERECHOS 
HUMANOS, CULTURA DE PAZ Y 

ALIANZAS PARA LA VIDA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Secretaria de Gobierno 
 

1.1. Subsecretaría de Gestión Pública 
 
 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
Valor 

Comprometido 
2024 

% Avance 
físico de las 

metas 

1 

En conjunto con el ministerio de Justicia y del Derecho y USAID 
se brindó capacitación al personal que ejerce sus funciones en 
las Casas de Justicia de Pasto, Ipiales y Tumaco. Dicha 
capacitación se brindó en La Unión y Tumaco que concentró a 
más de 15 municipios. 

 $          219.215.563  100% 

2 

Se concentraron 28 municipios en 3 jornadas de asistencia 
técnica, donde se presentó la estrategia del Ministerio de 
Justicia y del Derecho y de USAID para la implementación de 
los Sistemas Locales de Justicia. Se brindará acompañamiento 
a los municipios que carecen de SLJ. 23 SLJ en operación  

 $        40.580.820  100% 

3 

Se realizaron 3 sesiones del Comité Departamental de Justicia, 
todos convocados por la subsecretaría de gestión pública quien 
ejerce las funciones de secretaría técnica según lo reglamenta 
el decreto 647 del 2020. En la segunda sesión se aprobó el plan 
de acción y en la tercera sesión desarrollada en diciembre se 
evaluó su ejecución evidenciando una ejecución del plan mayor 
al 90%. 

 $                          -  100% 

4 

II Mesa interétnica. La mesa de socialización promovida por la 
Subsecretaria de Gestión Pública, contó con la participación de 
representantes y gobernantes de los pueblos indígenas AWÁ, 
Cofan, Inga, Quillasinga, Pastos, Nasa, como también 
representantes de los consejos comunitarios de el Tablón 
Salado, Imbilpi del Carmen y Recompas, delegados del 
Ministerio de Justicia, el Tribunal Administrativo de Nariño, 
Jueces, Juezas, Magistrados, abogados de la Rama Judicial y 
el acompañamiento de la Procuraduría y la Defensoría del 
Pueblo seccional Nariño.116 personas participantes 
Otras 4 asistencias adicionales, dos de ellas dirigidas a 
comunidades afro y las dos restantes dirigidas a comunidad 
indígena. 

 $        42.904.316  100% 

5 

Apoyados financieramente centros de armonización en el 
departamento de Nariño. Se viene adelantando un proceso 
contractual de mínima cuantía bajo el cual se adquirirán 
elementos de papelería y apoyo al personal que ejercer sus 

 $        28.961.321  0 

 Proyecto Fortalecimiento al acceso a la justicia. 

 $ 1.884.352.560 
Avance 

Presupuestal 



 

 

funciones en centros de armonización ubicados en el Pacífico y 
subregión de la Ex provincia de Obando 

6 

Durante el segundo semestre del 2024, se realizó acercamiento 
con los Jueces de Paz del municipio de Pasto y el Consejo 
Seccional de la Judicatura con el fin de conocer el 
funcionamiento y elaborar una estrategia de manera conjunta 
con los jueces. En la actualidad existen 11 jueces de paz 
activos. Entre las acciones realizadas se destacan las mesas 
técnicas, el apoyo logístico para la participación en jornadas de 
conciliación 

 $        24.987.103  100% 

7 

Se realizaron 4 jornadas de justicia móvil en alianza con 
consultorios jurídicos de la Universidad Mariana y la Universidad 
Cesmag. La primera jornada fue en el centro penitenciario de 
Ipiales y fue enfocada a población privada de libertad, la 
segunda y tercera jornada fue en Tumaco las cuales se 
realizaron en mayo y septiembre, y la cuarta jornada fue en el 
municipio de Gualmatán en octubre. 

 $      140.000.000  100% 

8 

Tres jornadas de conciliación realizadas en los municipios de 
Francisco Pizarro, Roberto Payán y Gualmatán. Estas fueron 
realizadas con el apoyo del Ministerio de Justicia y del Derecho, 
Alcaldías de los municipios mencionados y Universidad Cesmag 
en Gualmatán. 

  100% 

9 

Se han realizado 5 sesiones del comité departamental del 
sistema de responsabilidad penal para adolescente en el que se 
formuló y aprobó el Plan de acción que cuenta con visto bueno 
del Ministerio de Justicia y del Derecho. Dentro de las acciones 
ejecutadas se ha realizado acompañamiento a los adolescentes 
que se encuentran en el sistema, jornadas de justicia 
restaurativa y fortalecimiento de centros de interés. 

 $                          -  100% 

10 

Mejoramiento infraestructura de Internado Restablecimiento en 
Administración de Justicia (IRAJ) santo ángel. Proceso que se 
realizará con recursos de regalías, se está en restructuración del 
proyecto para actualización de este y ser presentado al OCAD 

 $                          -  0 

 
 
 
 
 
 
 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
Valor 

Comprometido 
2024 

% Avance 
físico de las 

metas 

11 

En la segunda mitad del 2024 se adelantó el proceso de 
estructuración del proyecto para funcionamiento del 
Observatorio de Paz, lo que permitió elaborar una base de datos 
de los delitos de alto impacto de los últimos 8 años, además 
estructurar la georreferenciación de los delitos que permita 
focalizar acciones a los organismos institucionales del 

  100% 

 Proyecto Fortalecimiento Institucional en Seguridad Humana, al 
acceso a la justicia. 

 $ 2.446.295.840 Avance 
Presupuestal 



 

 

departamento. Este proceso contó con el apoyo de La Policía 
Denar. 

12 

En cumplimiento de la tutela 00081 del 2020 que obliga a las 
entidades territoriales a brindar kits de aseo a las personas 
privadas de libertad de los centros de detención transitoria del 
municipio de Pasto. Se destinó 110 millones para adquisición de 
dichos kits los cuales se han venido entregando 2131, 237 para 
mujeres y 1894 para hombres. 

 $                          -  100% 

13 

Para la formulación, aprobación y seguimiento a la 
implementación se han realizado distinto tipo de espacios de la 
siguiente manera: 

- 2 capacitaciones, una en marzo y la otra en mayo, con 
el fin de orientar los procesos de formulación de los 
planes integrales de seguridad y convivencia 
ciudadana – PISCC. 

- 4 juntanzas con el fin de analizar las principales 
preocupaciones de la comunidad en términos de 
seguridad y convivencias 

- Presentación, discusión y aprobación del PISCC en el 
Comité de orden público. 

- Seguimiento al PISCC a través de la herramienta del 
Departamento Nacional de Planeación. 

 $        90.000.000  100% 

14 

Se han apoyado financieramente 6 proyecto dirigidos a las 
entidades de seguridad y convivencia en el departamento. Entre 
ellos se destaca los siguientes: 1) Entrega de camionetas a 
policía y fiscalía. 2)Entrega de mobiliario y equipos a la oficina 
CENAF de migración en Rumichaca. 3) apoyo a la fuerza 
pública para la visita presidencial realizada por el presidente 
Gustavo Petro a territorio nariñense. 4) Entrega de material de 
intendencia brindado por la subsecretaría dirigido al Comando 
PEGASO del Ejército Nacional. 5) Aprobación de recursos 
destinados para el proyecto de fortalecimiento tecnológico a 
Ejército el cual se ejecutará en el convenio marco de TIC. 6) 
Aprobado recursos de cofinanciación del proyecto de movilidad 
de FONSECON. 

 $      794.946.689  100% 

15 

En la segunda sesión del comité departamental para la lucha 
contra la trata de personas se aprobó el plan de acción que ha 
permitido la realización de jornada de prevención de este delito 
en colegios y universidades. Además de la conmemoración del 
día internacional de lucha contra este delito  

 $        41.337.800  100% 

16 

De conformidad con el reporte que se genera a través de los 
canales oficiales del Ministerio y de los Comités Locales se han 
atendido 29 personas que han sufrido el flagelo de la trata de 
personas. Por razones legales no se puede adjuntar al presente 
informe dicha evidencia, pero la misma reposa en la 
dependencia si es solicitada por cualquier entidad de control. 

 $                          -  96,67% 

17 

El 16 de abril en la casona Taminango se organizó el Foro sobre 
la nueva política Nacional de Drogas, el cual contó con 
participación de entidades nacionales y comunidad en general 
del departamento interesada en la temática. Con un total de 330 
participantes se desarrolló el foro y las mesas de trabajo para 
contextualización de los ejes de la nueva política nacional de 
drogas. 

 $                          -  100% 



 

 

Se han realizado 3 sesiones del CSE que ha permitido su 
reactivación así mismo la formulación del Plan Integral Territorial 
de Drogas. En la última sesión desarrollada en el mes de 
diciembre se aprobó el PITD para la vigencia 2024-2027. 

18 

Se realizaron las sesiones pertinentes del Comité 
Departamental para la prevención de lesionados por uso de 
pólvora, en las cuales se hizo balance de lo que han sido las 
labores de la Gobernación de Nariño los últimos años, se 
debatió y aprobó el plan de acción y se coordinaron las 
campañas de prevención de lesionados por pólvora municipales 
y departamental “Nariño, mejor sin pólvora”. 

 $        34.891.920  100% 

19 

Realizadas y apoyadas 3 jornadas de prevención de pólvora, la 
principal ha sido la campaña departamental “Nariño mejor sin 
pólvora. A la anterior se sumaron el apoyo en las campañas de 
Pasto y Tumaco. 

  100% 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
Valor Comprometido 

2024 

% Avance 
físico de las 

metas 

20 
El documento técnico para el comité departamental para la 
sustitución de cultivos de uso ilícito está en proyección. 

 $      124.270.860  0 

21 

Se realizó asistencia técnica a comunidades de las 
subregiones de Sanquianga y Cordillera con el fin de orientar 
el proceso organizativo que debe realizarse para la 
presentación de los proyectos en las distintas convocatorias 
que existen. Así mismo se orientó sobre el proceso de 
actualización de documentación necesaria a 23 
organizaciones sociales y campesinos de los territorios 
mencionados 

 $      119.833.012  100% 

 

Hitos Subsecretaría de Gestión Pública 

Promoción para las estrategias de acceso a la justicia en el Departamento de Nariño. 

1. Capacitación en servicios de acceso a justicia a 65 funcionarios de 3 casas de 
justicia y centros de convivencia que han atendido más de 50 mil usuarios en lo que 
va corrido del año. 

2. 3 jornadas móviles de justicia desarrolladas en Ipiales, Tumaco y Gualmatán y 2 
Jornadas de Conciliación en Francisco Pizarro y Roberto Payán. Se atendieron 745 
personas. 

 Proyecto Nuevos cultivos para la paz 

 $ 347.786.760  
Avance 

Presupuestal 



 

 

Servicio de asistencia técnica en justicia propia étnica enfocado a resguardos indígenas 7 
pueblos étnicos y 4 consejos comunitarios. Se realizaron 5 espacios alcanzando 538 
personas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entrega de kits de aseo a sindicados de los Centros de Detención Transitoria en el municipio 
de Pasto. En el marco de la superación del Estado de Cosas Inconstitucionales. 

Entre el mes de junio y noviembre se han entregado 2131 kits de aseo a hombres y mujeres 
de los 3 centros de detención transitoria de Pasto. En promedio 420 mensuales, 50 mujeres 
y 370 hombres. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Subsecretaría de Paz y DDHH 

Formulación participativa del Plan Integral Territorial de Drogas – PITD, de los pocos 
departamentos comprometidos con la nueva política nacional de drogas “Sembrando vida 
desterramos el narcotráfico”. 500 personas participaron de los espacios de construcción 
durante los meses de abril, junio, septiembre en Pasto con participación de distintos 
municipios de las 13 subregiones. 

Formulación participativa del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana, hito 
reconocido por la misión de verificación de la ONU como avance importante en la 
implementación del acuerdo de paz. 4 Juntanzas en Ipiales, Pasto, Tumaco y La Unión con 
participación de 160 actores sociales e institucionales participando. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2. Subsecretaría de Paz y DDHH. 

 

 

 

  

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
Valor 

Comprometido 
2024 

% Avance 
físico de las 

metas 

22 

1. Se apoyó el componente de la mesa departamental de 
desaparición para la reactivación del Jardín de la memoria 
histórica, en donde se contó con el acompañamiento del comando 
de policía de Pasto, entidades nacionales y departamentales. 2. 
Se realizó apoyo al proceso documental de reconocimiento y 
visibilización de mujeres mayores buscadoras en la ciudad de 
Pasto. 3. Se sistematizó la información sobre el taller de memoria 
histórica realizado en el Centro de Integración Popular.  
2. Talleres de construcción de memoria y paz en la IE Centro de 
Integración Popular con grados 4 y 5 colegio 9 y 10. 3. 3. 

$ 17.819.589 100% 

 Proyecto Culturas y saberes para la vida y la paz. 

 
Avance 

Presupuestal $ 261.309.600 



 

 

Recepción y análisis de la cartilla de experiencias sobre el rescate 
de las tradiciones ancestrales Afro en la subregión de la cordillera. 
4. Sesión virtual en el diplomado de DDHH y post conflicto, sobre 
memorias y convivencia ciudadana. 5. Acompañamiento en las 4 
sesiones de la realización de la colcha de la memoria de la 
organización de víctimas de desaparición AVAFER. 
1. 80 personas víctimas del conflicto. 2. aproximadamente 50 
mujeres buscadoras de más de 60 años. 2.  60 estudiantes de 
primaria y secundaria. 
3. estudiantes beneficiados 80. 3. Alrededor de 60 personas 
participaron en la recopilación de experiencias y elaboración de la 
cartilla. 4. 18 personas participaron de la sesión en el diplomado 
de DDHH. 5. 25 familiares buscadores pertenecientes a la 
organización AVAFER de Samaniego.  

23 

Se brinda asistencia técnica a los 64 municipios del departamento 
de Nariño, en los espacios de los PAT territoriales, para el proceso 
de creación, reactivación y fortalecimiento de los CTPRC. 
Se genera asistencia técnica personalizada a 28 municipios de los 
cuales: 
1.        Se culmina el proceso de reactivación y se avanza con 
proceso de fortalecimiento con 11 CTPRC. 
2.        Se continua con acompañamiento a 14 municipios para 
Reactivación del CTRPC. 
3.        Se crea 1 CTPRC, en el municipio de Pupiales, formalizado 
mediante Acuerdo N° 25 del 24 de septiembre de 2024 
4.        Se continua con asistencia a 2 municipios para avanzar en 
proceso de creación del CTPRC 
Municipios atendidos: Barbacoas, Cumbal, Cumbitara, Cuaspud 
Carlosama, El Charco, Guachucal, Ipiales, El Rosario, Leiva, La 
llanada, Los Andes Sotomayor, Mallama, Olaya Herrera, Pasto, 
Potosí, Pupiales, Puerres, Policarpa, Providencia, Ricaurte, 
Samaniego, Santacruz, Santa Bárbara, Tangua, Tumaco. 

$ 17.819.589 100% 

24 

1. Se realiza el I encuentro regional de intercambio de buenas 
prácticas entre los consejos de paz del departamento de Nariño, 
con la participación de 70 consejeros de diferentes municipios del 
departamento de Nariño. (articulación FICONPAZ-
GOBERNACIÓN DE NARIÑO) 
2. Se fomenta la participación de los jóvenes en la construcción 
de paz en Nariño mediante espacios de diálogo y acción durante 
la Semana por la Paz, como parte de la iniciativa 'Jóvenes como 
Agentes de Cambio: Construcción de Paz Territorial en Nariño'. 
(FICONPAZ-CTPRC-REDEPAZ) 
"Jóvenes de Nariño Unen Voces para Promover la Paz Territorial 
Durante la Semana por la Paz", donde se desarrollaron: 
Entre septiembre y octubre  
•        3 espacios en potosí CTPRC 
•        1 espacio en Guachucal con niños 
•        2 en Cumbal. Uno de niños y uno de jóvenes  
•        Un encuentro en pasto de escuela 
•        Un Encuentro de cierre en Potosí, con participación de más 
de 150 jóvenes de diferentes municipios del departamento. 
Municipios atendidos: Pasto, Ipiales, Potosí, Cumbal, El Charco, 
Samaniego, Cumbitara, Tumaco, Tangua, Barbacoas, Mallama, 
Guachucal, Guaitarilla. 

$10.277.881 100% 



 

 

25 

Recopilación de información sobre experiencias de memoria 
histórica, cultura y construcción de paz en el Departamento de 
Nariño. 1. Se está sistematizando la información sobre el taller de 
memoria histórica realizado en el Centro de Integración Popular. 
2.  Se realizó apoyo al proceso documental de reconocimiento y 
visibilización de mujeres mayores buscadoras en la ciudad de 
Pasto. 3. Se está sistematizando la cartilla sobre la recuperación 
de la ancestralidad Afro. Se están sistematizando los talleres 
dejados a los estudiantes del diplomado en DDHH. 4. 
Lanzamiento documental Mujeres Buscadoras. 
Personas atendidas: 1. 60 estudiantes de primaria y secundaria. 
2. aproximadamente 50 mujeres buscadoras de más de 60 años. 
4. Aproximadamente 20 mujeres buscadoras de más de 60 años. 

$17.819.589 100% 

26 

Se implementó la estrategia de apoyó a iniciativas de 
organizaciones de sociedad civil que hacen parte de la Red de 
Aliados por la Verdad en Nariño, Red que promueve acciones 
pedagógicas para la difusión del Legado de la Comisión de la 
Verdad. En el marco de esta estrategia, el día 23 de julio se realizó 
la conmemoración y difusión del último informe de la comisión de 
la verdad haciendo énfasis en los tomos de Costa Pacífica, Nariño 
y Sur del Cauca; en la plazoleta de la gobernación de Nariño, con 
Redepaz, Ruta Pacífica de mujeres y GV+  
Personas atendidas: 50 personas Municipio Pasto:  

$297154 100% 

27 

1. Se ha implementado una estrategia interinstitucional con 
diferentes organizaciones como: Pastoral Social, Comité 
Internacional de Derechos Humanos, Comité de DDHH de la 
Universidad de Nariño, Justapaz, Rodeemos el Diálogo; entre 
otros, con el fin de desarrollar actividades pedagógicas para la 
difusión de la nueva normatividad referente al servicio social para 
la paz y el derecho fundamental a la objeción de conciencia a la 
prestación del servicio militar. También se desarrolló un módulo 
sobre el tema en el diplomado en DDHH dirigido a jóvenes 
barristas, impartido por parte de profesionales expertos en la 
temática pertenecientes a la organización Justapaz. 2. Se realizó 
el Diplomado en Derechos Humanos con enfoque en barrismo 
social para la Paz Territorial, donde se incluyeron temáticas de 
desmilitarización de la vida civil, objeción de conciencia y 
socialización de los avances en la implementación del servicio 
social para la paz. 
3. Se participó en la audiencia pública nivel nacional en el mes de 
diciembre de 2024 sobre Servicio Social para la Paz  
Personas atendidas: 275 personas 
Municipio: Pasto 

$0 100% 

28 

1. Se entregó la estrategia de comunicación teniendo en 
cuenta las observaciones del consejo de redacción, se 
está esperando la aprobación por parte del subsecretario 
para la ejecución.  

2. Se realizó el Diplomado en Derechos Humanos con 
enfoque en barrismo social para la paz territorial. 

Personas: 1.000 personas. 
Municipio: 1. Las cinco subregiones (Cordillera, Abades, 
Costa, Centro, Norte). 2. Pasto. 
3. Se ha diseñado e implementado la estrategia de 
comunicación "PACIFICADORES" junto a la oficina de 

$17.819.589 100% 



 

 

prensa. 

29 

Se realizó la instalación de la instancia de co-construcción de paz 
territorial para Nariño con el frente Comuneros del Sur y se han 
desarrollado avances en las negociaciones con la Segunda 
Marquetalia. En el proceso con Comuneros del Sur se ha 
participado en las 4 sesiones de la Mesa para la Co-Construcción 
de Paz Territorial en Nariño, la primera en Betania, Samaniego, la 
segunda en el Hotel Tequendama en Bogotá, la tercera en el 
municipio de Samaniego y la cuarta en el municipio de Cumbal. 
La sexta sesión de la Mesa se realizará en Guachavés entre 
finales de noviembre e inicios de diciembre de 2024. 
Implementados diálogos regionales para la paz con participación 
de sociedad civil en las regiones priorizadas. Procesos de 
negociación con Segunda Marquetalia y Comuneros del Sur 
apoyados desde el ente departamental. Avances significativos en 
proceso con Comuneros del Sur. 
Municipios: Samaniego, Providencia, Guachavés, La Llanada, 
Los Andes, Barbacoas, Mallama, Ricaurte, Cumbal, Guachucal y 
Los municipios de la Subregión del pacifico sur, Sanquianga y 
Telembí 
Subregiones de: Pacífico Sur, Sanquianga, Telembí, Piedemonte 
Costero (proceso con Segunda Marquetalia) y Samaniego, 
Guachavés, Providencia, La Llanada, Los Andes Sotomayor, 
Barbacoas, Ricaurte, Mallama, Guachucal, Cumbal 
Personas: 8.000 personas 
(META PD 1 CUMPLIDO 1) 

$17.819.589 100% 

30 

Se han realizado y apoyado 22 acciones en temas relevantes de 
paz y convivencia, para poblaciones de mujeres, jóvenes y niños: 
- Se realizó la articulación con distintas instituciones y 
organizaciones para el lanzamiento de Semana por la Paz en la 
Universidad CESMAG Pasto. 02 septiembre, Población General  
- Se realizaron talleres de Comunicación Asertiva No Violenta en 
la Institución Educativa Policarpa Salavarrieta Samaniego. 12 
septiembre, 80 Estudiantes de 8 y 9 grado   
- Se apoyó en el Carnaval de la Paz, la Reconciliación y la 
Memoria en el marco de semana por la paz propuesta por la IE 
Policarpa Salavarrieta Samaniego. 13 septiembre, 800 
estudiantes  
- Se apoyó en el Foro de Paz Territorial con Frente Comuneros 
del Sur, Alcaldía y Gobierno Nacional en Samaniego. 12 
septiembre, 50 personas   
- Se apoyaron actividades en el marco de semana por la paz en 
Samaniego. 09 septiembre 100 personas   
- Se realizó apoyó e intervención en el Foro de Diálogos 
Nacionales por la Paz en Providencia. 11 septiembre 100 
estudiantes grados 9,10 y 11  
- Se realizaron talleres de Paz y apoyó en Mayasquer-Cumbal. 26 
y 27 septiembre, 75 personas 
     para niños y jóvenes  
- Se realizaron talleres de Paz y Comunicación no violenta en la 
Institución educativa Cabrera. 16 septiembre 70 estudiantes  
- Se realizaron talleres de paz y memoria histórica en la IEM 

$17.819.589 100% 



 

 

Centro de Integración Popular y talleres de consumo de 
sustancias psicoactivas y Bullying con la Alcaldía Municipal de 
Pasto. 21 octubre 80 estudiantes, 22 octubre 75 estudiantes 
-Se realizaron talleres de convivencia y paz grado preescolar 30 
estudiantes marzo, en el municipio de San José de  Albán. 
-Se realizaron talleres de Convivencia denominados: Empatía en 
el grado primero 45 estudiantes durante el mes de marzo en el 
municipio de San José de Albán. 
- Se brindaron talleres de paz y entrega de juguetes a 15 niños en 
condición vulnerable. 
 -Se realizó la entrega de detalles y  talleres de autocuidado y paz, 
a 6  mujeres víctimas del conflicto armado. 
- En el Colegio Colombo Suizo del municipio de Pasto, se 
implementaron Talleres de Paz y Memoria Histórica en los grados  
octavo y noveno, con la participación de 75 estudiantes, durante 
el mes de mayo. 
-Se implementaron talleres sobre el acuerdo de paz 2016 y 
Derechos Humanos, a 80 estudiantes de los grados décimo y 
once en el municipio de Pasto durante el mes de mayo. 
- Realización de talleres de Resolución de Conflictos a 30 
estudiantes del grado octavo, durante el mes de  junio en el IEM 
Pedagógico del municipio de Pasto. 
-Se implementaron talleres sobre la Verdad Como Bien Público a 
35 estudiantes del grado noveno, durante el mes de  julio, en el 
IEM Pedagógico del municipio de pasto. 
- Se apoyó la participación en el Campamento de Jóvenes por la 
Paz en el Departamento del Cauca, de 4 jóvenes de Tumaco, en 
el mes de julio. 
-Apoyo a 35 niños que hacen parte del teatro por la paz , Oveja 
Negra durante el mes de julio 
- Se entregaron 25 Desayunos de paz en el municipio de 
Samaniego en el mes de septiembre. 
- Se entregaron 25 Desayunos de paz en el municipio de Pasto 
durante el mes de octubre  
- se implementa la Pedagogía de Servicio Social para la Paz en el 
mes de octubre. 
Personas atendidas: 355 personas 
Municipios: San José de Albán, Pasto, Tumaco, Providencia, 
Samaniego, Cumbal, específicamente en el Resguardo Indígena 
de Mayasquer) 
(META PD 20 CUMPLIDO 22)  



 

 

31 

- Se realizaron 3 escuelas itinerantes, una de ellas estuvo lugar el 
1 de junio en el municipio de la Cruz, donde estuvieron presentes 
algunos municipios del norte de Nariño, con la participación de 
jóvenes, mujeres, estudiantes de bachillerato, artistas, líderes y 
lideresas sociales, ambientalistas, campesinado y comunidad 
LGTBIQ+. El 13 de julio se realizó la escuela en Tumaco, con la 
participación de estudiantes de bachillerato, artistas, mujeres, 
consejeros de paz, jóvenes y líderes sociales y finalmente el 27 
de julio la escuela llego hasta el municipio de Policarpa, con la 
participación, de los 5 municipios de la Subregión Cordillera con 
la representación de jóvenes, estudiantes, profesores, 
campesinado y mujeres. 
- PNUD realizó la entrega de la propuesta para el Proyecto de la 
Escuela Popular Itinerante, de la cual el grupo de trabajo realizará 
la revisión y sugerencias pertinentes que cumplan con el objetivo 
de brindar una escuela popular que parta de las particularidades 
de cada territorio, con el apoyo de los procesos de líderes y 
lideresas de los diferentes sectores para contribuir a la 
construcción de una Cultura de Paz duradera y sostenible. 
- PNUD entregó la propuesta para el proyecto de la Escuela 
Popular Itinerante, para la respectiva revisión y ajustes acordes al 
objetivo de esta, que se entregará el 30 de noviembre. 
Atendidas: 124 personas 
Municipios atendidos: La Cruz, Tumaco, Policarpa. 
(META PD 1 CUMPLIDO 3) 

$17.819.589 100% 

32 

El 23 de julio se realizó la conmemoración y difusión del último 
informe de la comisión de la verdad haciendo énfasis en los tomos 
de Costa Pacífica, Nariño y Sur del Cauca, en la plazoleta de la 
Gobernación de Nariño, junto a distintas organizaciones como 
Red De paz, Ruta Pacífica de mujeres y GV+. Además, la Red de 
Aliados por la Verdad de Nariño trabajará por la realización de una 
sesión de seguimiento a la implementación de las 
Recomendaciones del Informe Final de la CEV; lo anterior con 
participación de entidades públicas, privadas y cooperación 
internacional. 
Personas atendidas: 50 personas 
Municipios Atendidos: Pasto 
(META PD 1 CUMPLIDO 1) 

$0 100% 

33 

- Formulación del proyecto "Jardín de la memoria, semillas de 
paz" Cuidado del parque en una acción de reconciliación. 
160 personas (110 víctimas, 20 firmantes de paz, personal 
ejército, 10 personales, policía y 10 civiles) 
-"Carroza por La Paz” se realizó la socialización de la iniciativa 
con víctimas, firmantes del Acuerdo de Paz y fuerza pública, 
contando con el apoyo institucional para la financiación del 
proyecto. 
  
Respecto al proyecto Restaurativo “Jardín de la Memoria”, se han 
venido realizando trabajos de limpieza y adecuación del Jardín, 
con la participación conjunta de Firmantes del Acuerdo de Paz y 
Policía Nacional. 
Personas atendidas: 60 personas (20 víctimas, 20 firmantes de 
paz, personal ejército, personal de la policía y 10 civiles) 
Municipios: Pasto 

$17.819.589 100% 



 

 

(META PD 1 CUMPLIDO 2)  

34 

Formulado el proyecto de reincorporación para ser presentado a 
recursos de regalías. En uno de los ítems se presentó la 
propuesta de financiación de una "escuela de formación política", 
de igual manera, se participó del encuentro Departamental de 
Mujeres firmantes de Paz, el cual tuvo como finalidad, tratar 
algunos puntos estratégicos políticos, económicos con enfoque 
de género, contenidos en el Programa de Reincorporación 
Integral- PRI y la capacitación en métodos de autocuidado. 
30 personas firmantes de paz 
Zonas atendidas: Las cuatro subregiones (Cordillera, Abades, 
Costa, Centro) 

$0 100% 

35 

1. En articulación con ARN y FEDECOMUN se realizó el segundo 
encuentro de formas asociativas de firmantes de Paz, donde 
fueron expuestos sus emprendimientos y formas de construcción 
de paz a través del trabajo en conjunto. 
2. Se generó un espacio de la organización Reencuentros 
(organización de reincorporados) junto a la UBPD Y comuneros 
del sur para la recuperación de cuerpos en el municipio del Sande. 
Atendidas: 50 personas firmantes 
Municipio: Pasto 

$17.819.589 100% 

36 

Se realizó encuentros con el Cabildo Indígena El Palmar, pueblo 
Awá, y firmantes de paz en la escuela Edén Cartagena del 
municipio de Ricaurte. 
En el municipio de Cumbal se adelanta mesa reincorporación 
donde han participado un promedio de 50 personas. 
Municipios atendidos: Ricaurte, Guachucal, Buesaco, Policarpa, 
Olaya Herrera y las 6 subregiones (Cordillera, Abades, Costa, 
Centro - Occidente, Río Mayo y Juanambú, Exprovincia de 
Obando y la Sabana) 

$0 100% 

37 

 En el municipio de Pasto se realizó el CDR el día 22 de agosto 
de 2024. Se tiene prevista la segunda sesión para el próximo 20 
de diciembre de 2024.  Ya se cuenta con un plan de trabajo 
articulado entre la ARN y la Gobernación de Nariño para la firma 
de un convenio y trabajo en conjunto para cumplimiento del 
acuerdo de paz. 
A 31 de diciembre 100% de la meta 
Personas atendidas 70  
Municipio: Pasto 

$17.819.589 100% 

38 

Se realizó un encuentro de mujeres firmantes de paz con el 
objetivo de tratar temas de transversalización del enfoque de 
género de mujeres firmantes del acuerdo de paz el día 23 de 
noviembre de 2024. 
Personas atendidas: 50 mujeres 
Municipios: Pasto, Tumaco, Cumbal. 

0 100% 

39 

El día 2 de diciembre se radicó en la oficina de Planeación el 
proyecto de Reincorporación, en donde se le asigna el código 
BPIN con el cual se van a ejecutar 6 proyectos para 
reincorporados y firmantes de paz. 
Beneficiarios 50 personas firmantes de paz. 
Municipios: Leiva, Tumaco, El Rosario, Ipiales, Cumbal, Pasto. 

0 100% 
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 En aras de la responsabilidad de protección de la Gobernación 
de Nariño, se activaron 2 rutas de prevención y protección a 
firmantes de paz. 
Personas atendidas, 2 firmantes de paz. 
Municipio de Tumaco  
(esta es una meta de reducción, entre menos se atienda mayor es 
la gestión de la Gobernación) 

$17.819.589 100% 
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Se implementó la política de prevención para firmantes de paz en 
los talleres de asistencia técnica para formulación del PAT 
departamental y se creó el documento de la estrategia de 
prevención de la estigmatización de población Firmante del 
Acuerdo de Paz.  
Atendidas 100 personas. 

$0 100% 

42 

Actualización del plan estratégico para la prevención de la 
estigmatización, que a la fecha se encuentra elaborado, a la 
espera de su socialización en el CDR y espera contar con la 
posterior aprobación en el Consejo Departamental de Paz. 
Posibles beneficiarias: Las cuatro subregiones (Cordillera, 
Abades, Costa, Centro) 
Población atendida: 510 personas firmantes de paz. 

$0 100% 

 
 
 
  
 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
Valor 

Comprometido 
2024 

% Avance 
físico de las 

metas 

43 

Realizadas mesas técnicas para la construcción del Plan 
Departamental de Prevención, incluyendo los siguientes aspectos 
importantes: recolección de información a las entidades del 
SNARIV, asistencias técnicas a los municipios de Ricaurte, 
Guachucal, Buesaco, Policarpa, Olaya herrera y las 6 subregiones 
(Cordillera, Abades, Costa, Centro - Occidente, Río mayo y 
Juanambú, Exprovincia de Obando y la Sabana) programación de 
3 encuentros subregionales para la validación de escenarios de 
riesgo y construcción de protocolos de actuación, los espacios se 
realizan de la siguiente manera:  
1. Ipiales: 21 de noviembre de 2024, se convocó a los líderes, 
defensores de DDHH, secretarios de Gobierno, Enlaces de 
Víctimas y Personeros Municipales de toda la Exprovincia de 
Obando.                                               
 2. Buesaco: 22 de noviembre de 2024, se convocó a los líderes, 
defensores de DDHH, secretarios de Gobierno, Enlaces de 
Víctimas y Personeros Municipales de Río Mayo, Norte y 
Juanambú.                                                    
3. Pasto:   28 de noviembre de 2024, se convocó a los líderes, 
defensores de DDHH, secretarios de gobierno, enlaces de 
víctimas y personeros municipales de la Subregión Centro.                                                                     
Se anexa: Registro fotográfico, informes, convocatorias, listados 
de asistencia, presentación de PowerPoint, mapas, notas de 

$109017110 100% 

 Proyecto Las víctimas en el corazón de la paz territorial 

 
$ 2.511.134.400 Avance 

Presupuestal 



 

 

relatoría, borrador del Plan de Prevención.                                                                           
Además de Oficio de Convocatoria al Subcomité de Prevención.  
Se trabajó con 495 personas. 
Talleres en: Subregión Exprovincia de Obando: Ipiales.                                                  
Subregión Norte, Río Mayo y Juanambú: Buesaco                                    
Subregión Centro: Pasto   

44 

91 rutas activadas por solicitud de subsidiariedad, protegiendo su 
vida e integridad a personas en los municipios de Tumaco, Olaya 
Herrera, Francisco Pizarro, Magüí Payán, Santa Bárbara de 
Iscuandé, Roberto Payán, La Tola, El charco, Policarpa, Linares, 
Ricaurte, Pasto, Cumbitara. 
Personas atendidas; 91  
Municipios: Los municipios de Tumaco, Olaya Herrera, Francisco 
Pizarro, Magüí Payán, Santa Bárbara de Iscuandé, Roberto 
Payán, La Tola, El Charco, Policarpa, Linares, Ricaurte, Pasto, 
Cumbitara. 

$41386768 100% 

45 

1 Reactivación de la mesa departamental para la prevención del 
reclutamiento, uso, utilización y violencia sexual contra niños, 
niñas y adolescentes por parte de grupos al margen de la ley y 
grupos delictivos organizados, ya que estaba inactiva por más de 
un año y cuatro meses.  
2. Fortalecimiento de equipos de acción inmediata en 18 
municipios priorizados por riesgo superior alto y riesgo superior 
medio. 
3. Fortalecimiento institucional a las entidades integrantes e 
invitados de la mesa departamental y unificación de criterios en la 
asistencia técnica para conformación de equipos de acción 
inmediata, entre la institucionalidad y las entidades y 
organizaciones de cooperación internacional. 
4. Articulación institucional en la activación de 27 rutas.  
5. Socialización de política pública y rutas de prevención 
temprana, prevención urgente y prevención en protección en los 
espacios de fortalecimiento y promoción de prevención en los 64 
municipios del Departamento.  
6. Fortalecimiento de entornos protectores en acciones de 
prevención y atención psicológica en emergencia a 60 
orientadores de instituciones educativas de municipios del 
Departamento. 
7. Asistencia técnica en rutas de prevención temprana, prevención 
en emergencias, prevención en protección y restablecimiento de 
derechos con autoridades administrativas focalizadas por la mesa 
departamental de prevención, con la asistencia de los secretarios 
de gobierno, enlaces de víctimas, comisarios y personeros 
municipales para fortalecimiento en prevención. 
337 personas, y 64 municipios 

$109017110 100% 

46 

Reactivación del Comité AICMA Nariño, el cual llevaba inactivo 
por más de un año y cuatro meses. 
2. Plan AICMA aprobado e implementado 
3. Activados componentes AIV,  
4. Articulación institucional para ERM para municipios priorizados 
y matriz de oferta 
5. Realización del Día de la Sensibilización Contra Minas 
Antipersonal, 4 de abril. 
6. Activación de Rutas 

$109.017.110 100% 



 

 

7. Sensibilización a la institucionalidad para la inclusión de la Ruta 
AICMA en los PAT. 
8. Realización del I Diálogo Nacional en temas AICMA  
 
9. Articulación y acompañamiento espacios para Desminado 
Humanitario Región Abades y UNIPA para implementar Anexo G. 
21. Municipios priorizados, 106 entre personas de varias 
entidades, víctimas y la población del Resguardo Indígena, La 
Montaña en el municipio de Samaniego 

47 

Plan de Acción aprobado e implementado por el Comité AICMA 
de Nariño, así como la matriz de oferta de Educación en Riesgo 
de Minas (ERM) el cual abarca el cubrimiento de 21 municipios 
priorizados por afectación en Riesgo de Minas.  Articulación con 
AICMA Nacional para la realización del I Diálogo Nacional en 
temas AICMA en Pasto para la construcción de la Política 
Nacional. 
21 Municipios priorizados y 50 personas entre funcionarios y 
víctimas participantes del I Diálogo Nacional 
Se priorizan 21 municipios (Cordillera, Abades, Costa) Barbacoas, 
Cumbal, Cumbitara, El Charco, El Rosario, La Llanada, Leiva, Los 
Andes Sotomayor, Magüí Payán, Olaya Herrera, Francisco 
Pizarro, Policarpa, Ricaurte, Roberto Payán, Samaniego, Santa 
Bárbara, San Andrés de Tumaco, La Tola, Mallama, Santacruz de 
Guachavés y San Pablo. 

$109.017.110 100% 
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Se han entregado kits de aseo y alimentación a 6.597 hogares 
víctimas del conflicto armado, en aras de brindar la Ayuda 
Humanitaria Inmediata. 
Personas atendidas: 12.714 personas víctimas del conflicto 
armado 
Municipios: Policarpa, Cumbitara, Leiva, Magüí Payán, La 
Llanada, Roberto Payán, Olaya Herrera, Pasto y Los Andes 
Sotomayor. 

$1.445.835.709 100% 

49 

En la entrega de Ayuda Humanitaria Inmediata para otros hechos 
victimizantes se han activado 27 rutas en el marco de la Mesa 
Departamental PRUNNA (35 NNA) y 15 RUTAS que hacen parte 
del Comité AICMA (26 víctimas de minas) 
Atendidas 61 víctimas 
Municipios: Policarpa, Ricaurte, Barbacoas, Tumaco, Mallama, El 
Charco, La Llanada, Cumbitara, Leyva, Samaniego, Roberto 
Payán, Pasto, Los andes Sotomayor, Santa Bárbara. 

$109.017.110 100% 

50 

Se ha entregado a 5 hogares víctimas del conflicto armado el 
auxilio funerario. 
Atendidos: 5 hogares víctimas del conflicto 
Mallama, Pasto, Olaya Herrera. 

$109.017.110 100% 

51 

1. Se brindó apoyo y asistencia técnica en la fase de formulación 
del Plan de Retorno del Resguardo Indígena de El Sande, 
municipio de Santacruz Guachavés  
2.  Apoyo y asistencia técnica en la fase de formulación y 
aprobación del plan de retorno del Resguardo Indígena de la 
Montaña, municipio de Samaniego. 
 3. CDP en fase de contratación en el DAC para adquirir plántulas 
y fertilizantes dando cumplimiento a las medidas del Plan de 
Retorno del Consejo Comunitario de Alto Mira Frontera de la 

 100% 



 

 

comunidad de Alto Jagua, municipio de Tumaco.  
4. CDP en fase de contratación en el DAC para adquirir equipos 
tecnológicos (un computador y una impresora) para el salón 
comunal, dando cumplimiento de medidas del Plan de Retorno del 
Consejo Comunitario de Alto Mira Frontera de la comunidad de 
Alto Jagua, municipio de Tumaco.  
5. CDP en fase de contratación en el DAC para adquirir, máquinas 
para parque biosaludable, para cumplir medidas del plan de 
reubicación de la comunidad del Portal de Samaniego.  
6. Adecuación de instituciones educativas con viabilidad jurídica 
en el municipio Samaniego, en las veredas de El Salto, La Verde, 
Buenavista, El Palacio, El Décio, del Resguardo Indígena de La 
Montaña, municipio de Samaniego, en el cual existe un plan de 
retorno aprobado.  
7. Mejoramiento y reposición de institución educativa El Sande 
etapa 1, municipio de Santacruz de Guachavés, en donde está el 
plan de retorno del Resguardo Indígena El Sande. 
Personas atendidas: Aproximadamente 1000 personas víctimas 
del conflicto con enfoque étnico. 
Municipios: Samaniego, Tumaco y Santacruz de Guachavés. 
Se han acompañado las iniciativas, pero se está a la espera de la 
gestión de los CDP y que avancen los procesos contractuales de 
adquisición de insumos y equipos de las dependencias 
responsables (Agricultura, TIC y Deportes). 

52 

En convenio Gobernación de Nariño, COPDICONC, y el 
fortalecimiento de PNUD, se acompañará y mejorará los medios 
de vida y las huertas comunitarias como estrategia fundamental 
para la reparación integral de las víctimas del conflicto armado, 
acompañando a las comunidades negras, palenqueras y raizales 
de La Cordillera Occidental del Departamento de Nariño. 
Atendidos: 4.000 personas víctimas del conflicto. 
Policarpa, El Rosario, Leiva, Cumbitara y en la subregión de 
Sanabria de El Charco y Santa Bárbara. 

0 100% 

53 

Se ha venido apoyando la construcción de la "Carroza por la Paz" 
contando con la articulación institucional para la financiación del 
proyecto. Se avanza con la mano de obra a cargo del maestro 
Armando Galíndez, en conjunto con población víctima, firmantes 
de paz y fuerza pública. 
60 personas (20 víctimas, 20 firmantes de paz, personal ejército, 
10 personal de la Policía y 10 civiles) 
Municipio Pasto. 
 

$109.017.110 100% 

54 

1. Construcción de proyectos dirigidos a población víctima del 
conflicto armado, reconocidos como sujetos de reparación 
colectiva, enmarcados en el Macrocaso 02, puntualizados en las 
órdenes emitidas por la magistratura de la JEP: 
• Auto 094: Aprobado por la organización y en proceso de 
materialización de convenio con la organización 2,  
•Auto 020: Proceso de concertación con la organización 7. 
•Auto 013: Proceso de concertación con la organización 3. 
2. Se apoya el proceso de acreditación de sujeto de reparación 
colectiva al municipio de Cumbal, Mallama.  
3. Socializa el sistema integral para la paz en Potosí, Puerres. 
Olaya Herrera, El Charco, Santa Bárbara de Iscuandé, La Tola, 

0 100% 



 

 

Tumaco, Ricaurte, Cumbal, Mallama, Potosí y Puerres. 

55 

1. Conmemoración del Día Internacional del Detenido 
Desaparecido.  
2. Sesión ordinaria de la mesa.  
3. Mesa técnica continuación proceso de intervención del 
Cementerio SAS de Tumaco. 
4. Asistencia técnica a mujeres buscadoras en primeros auxilios 
psicológicos.  
5. Sesión comité ejecutivo de la mesa. 
6. Encuentro Nacional de Mesas Departamentales de 
Desaparición en Bogotá.  
7. Jornada de atención integral de Fiscalía a víctimas de 
desaparición en Barbacoas, Roberto Payán y Magüí Payán.  
8. Última jornada de limpieza y mantenimiento del Jardín de la 
Memoria ubicado en el parque Chimayoy. 9. Visita virtual del 
comité internacional contra la desaparición forzada y delegación 
de 3 representantes de las organizaciones de familias 
buscadoras.  
10. Encuentro familias buscadoras en el marco de los diálogos de 
Co-construcción de paz, con Comuneros del Sur con apoyo y 
articulación de la ONU DDHH.   
11. Reunión con las organizaciones de familias buscadoras de 
Pasto. 
Aproximadamente 100 personas y víctimas de desaparición, 25 
personas integrantes de la Mesa, 25 delegados de las 
instituciones competentes en tema de desaparición, 10 
representantes de las organizaciones de familias buscadoras de 
la ciudad de Pasto, instituciones que integran el comité ejecutivo, 
aproximadamente 40 personas representantes de las mesas 
departamentales de desaparición, aproximadamente 50 víctimas 
de desaparición de Barbacoas, Roberto Payán y Magüí Payán, 
aproximadamente 50 personas entre reincorporados, fuerza 
pública y organizaciones de familias buscadoras, delegación de 
las instituciones que integran la mesa, 70 representantes de las 
organizaciones de familias buscadoras de los 10 municipios que 
integran Maqueta Paz y Pasto, 12 representantes de las 6 
organizaciones de familias buscadoras de Pasto. 
Municipios: Pasto 2. Pasto 3. Tumaco 4. Pasto 5. Pasto 6. Bogotá 
7. Barbacoas, Roberto Payán y Magüí Payán 8. Parque natural 
Chimayoy (Pasto) 9. Reunión por Teams y delegaciones 
representantes de víctimas en Cali 10. Pasto 11. Pasto. 

$109.017.110 100% 

56 

1. Entrega digna de 3 Cuerpos en restos óseos en Tumaco en el 
mes de mayo, 2 cuerpos en restos óseos de Afrocolombianos y 1 
cuerpo en restos óseos de Indígena. 
Entrega digna de cuerpos en Leiva 
Aproximadamente 15 personas de familias víctimas de 
desaparición. 
Municipios: Tumaco y Leiva. 

0% 100% 

57 

Más de 100 integrantes de mesas municipales y departamentales 
de participación efectiva de víctimas, capacitados en formulación 
y gestión de proyectos a través de cursos realizados con la ESAP 
y CODHES. 

0% 100% 



 

 

 
7 integrantes de Mesa Departamental y mesas municipales de 
participación efectiva de víctimas graduados en diplomado en 
Derechos Humanos y Posconflicto con la Universidad Mariana. 
105 personas víctimas atendidas. 
Municipios: convocado todo el departamento. 

58 

Priorización y mejoramiento de viviendas de interés social en el 
municipio de Cumbitara, sectores de San José del Bijao, Las 
Piedras y La Floresta 
25 hogares. 
Municipio: Cumbitara. 

$110.000.000 100% 

59 

Se han realizado 3 jornadas de oferta de servicios para la 
comunidad víctima del conflicto, en alianza con alcaldías 
municipales, las ESE, Unidad para las Víctimas y Defensoría del 
Pueblo. 
1, 624 personas víctimas del conflicto, Samaniego, Olaya Herrera 
y Cumbitara. 
Todo el departamento de Nariño. 
Jornada de atención integral a víctimas de desaparición de los 
municipios de Barbacoas, Magüí Payán y Roberto Payán. 
Aproximadamente 50 personas víctimas de desaparición forzada 
Barbacoas, Magüí Payán y Roberto Payán 

$109.017.110 100% 

60 

1. Conmemoración del día internacional del detenido 
desaparecido.  

2. 2. Última jornada de mantenimiento del Jardín de la memoria 
"Semillas de Paz" en el parque Chimayoy. 

Atendidas aproximadamente 100 personas víctimas de 
desaparición 2. Aproximadamente 40 personas, entre 
reincorporados, fuerza pública y víctimas de desaparición. 
1. Pasto 2. Parque Chimayoy (Pasto) 

$109.017.110 100% 

61 

1. Acompañamiento en aniversario de las organizaciones de 
víctimas de la policía AVICPONAR. 2. Realización de la Colcha 
de la Memoria de la organización de familias buscadoras de 
Samaniego. 3. Recuperación del Jardín de la Memoria Histórica 
ubicado en el parque Chimayoy "Semillas de Paz". 
4. Conmemoración de la semana del detenido y desaparecido.  
5. Lanzamiento del gabinete por la dignificación de las víctimas.  
6. Conmemoración del” Día de las Manos Rojas".  
7. Conmemoración del 9 de abril en memoria y solidaridad con las 
víctimas del conflicto armado. 
Aproximadamente 1600 personas víctimas del conflicto armado. 
Pasto y Samaniego. 

$109.017.110 100% 

62 

1. El convenio Gobernación de Nariño, COPDICONC, y el 
fortalecimiento de PNUD, es acompañar y mejorar los medios de 
vida y las huertas comunitarias como estrategia fundamental para 
la reparación integral de las víctimas del conflicto armado, 
acompañando las comunidades negras, palenqueras y raizales de 
La Cordillera Occidental del departamento de Nariño.  
2.  Se trabajó con 5 Sujetos de Reparación Colectiva, asistencia 
a las reuniones virtuales de socialización y construcción de los 
diferentes planes, se brindó apoyo técnico en la formulación e 
implementación de los proyectos de las comunidades de los 
resguardos indígenas de Cuhilla El Palmar y los Consejos 

$109.017.110 100% 



 

 

Comunitarios de COPDICONC, Río Tablón Dulce, Río Tablón 
Salado y Edén Cartagena. 
4.000 personas víctimas del conflicto 
Las comunidades de mujeres, hombres, niños(as), asentadas en 
los territorios COPDICONC, de los municipios de Policarpa, El 
Rosario, Leiva, Cumbitara y en la subregión de Sanabria de El 
Charco y Santa Bárbara 2. Ricaurte, Policarpa y Tumaco. 

63 

1. Acercamiento con la junta directiva del Consejo Comunitario 
"Unión Río Rosario" proceso con radicado 201800042; Se tiene 
cotización de elementos requeridos por Consejo Comunitario 
Unión Río Rosario, se remitió correo a Secretaría de Hacienda y 
Despacho de Gobernador, pendiente por definir. 
2.  Acercamiento en territorio con la junta directiva del consejo 
comunitario "Rescate las Varas" radicado 202200045. -  Se 
adelantó mesa técnica con Secretaría de Agricultura y la Oficina 
de Seguridad y Salud alimentaria y nutricional SSAN con el fin de 
coordinar el diseño e implementación de planes y programas que 
garanticen la autonomía, seguridad y soberanía alimentaria del 
Consejo Comunitario La Voz de los Negros, respuesta de 
Secretaria de Agricultura donde informan presupuesto para iniciar 
acciones para el cumplimiento de medidas.  proceso: 2022 – 
00123, auto: Auto núm. 24-0304; 23 de julio 2024 
Tumaco y Barbacoas 

$109.017.110 5% 

64 

Cumplimiento: 1. Con la participación  de secretarios de gobierno, 
enlaces de víctimas, personeros municipales, coordinadores de 
mesas de participación   de los 64 municipios del departamento 
de Nariño, se adelantaron  6 espacios territoriales de asistencia 
técnica en política pública de víctimas, planes de prevención y 
protección, plan de contingencia, y formulación el Plan de acción 
territorial, al igual que la  armonización  de los PAT municipales  
para la formulación del Plan de Acción Departamental  - PAT   para 
la vigencia 2024 – 2027. En cada espacio territorial se celebró un 
Comité Departamental de Justicia Transicional Ampliado con los 
alcaldes de los municipios convocados a cada espacio territorial y 
se fijaron compromisos para cada municipio el cual se aprobó en 
el marco del Comité Departamental de Justicia Transicional 
Ampliado del día 17 de julio de 2024 en el Municipio de Ipiales. 
Todo el proceso fue articulado con la mesa departamental de 
Participación. 
Trabajando con más de 500 personas. 
Atendidos: los 64 municipios del departamento de Nariño. 

$109.017.110 100% 

65 
Se ha formulado el POSI y se ha remitido para revisión y 
aprobación de la Unidad para las Víctimas. 

0$ 100% 

66 

 Se han realizado 5 plenarios, 4 sesiones de comité ejecutivo y se 
ha garantizado la participación de los integrantes de la mesa en 
los diferentes comités, subcomités e instancias de participación. 
Pendiente únicamente la realización del primer plenario en el mes 
de diciembre. 
Atendidas 30 personas Mesa Departamental de Víctimas 
Representan todo el departamento. 

$144.169.184 100% 

67 
Conmemoración del Día Internacional del Detenido 
Desaparecido. 2. Sesión ordinaria de la mesa. 3. Mesa técnica 
continuación proceso de intervención del Cementerio SAS de 

$109.017.110 100% 



 

 

Tumaco. 4. Asistencia técnica a mujeres buscadoras en primeros 
auxilios psicológicos. 5. Sesión comité ejecutivo de la mesa. 6. 
Encuentro Nacional de Mesas Departamentales de Desaparición 
en Bogotá. 7. Jornada de atención integral de fiscalía a víctimas 
de desaparición en Barbacoas, Roberto Payán Payán y Magüí 
Payán. 
 
8. Última jornada de limpieza y mantenimiento del Jardín de la 
Memoria ubicado en el parque Chimayoy. 9. Visita virtual del 
comité internacional contra la desaparición forzada y delegación, 
3 representantes de las organizaciones de familias buscadoras.  
10. Encuentro familias buscadoras en el marco de los diálogos de 
Co-construcción de paz con Comuneros del Sur con apoyo y 
articulación de la ONU DDHH.   
11. Reunión con las organizaciones de familiares buscadores de 
Pasto. 
Aprox. 100 personas y víctimas de desaparición. 2. 25 personas 
integrantes de la Mesa. 3. 25 delegados de las instituciones 
competentes en tema de desaparición. 4. 10 representantes de 
las organizaciones de familias buscadoras de la ciudad de Pasto. 
5. Instituciones que integran el comité ejecutivo. 6. 
Aproximadamente 40 personas representantes de las mesas 
departamentales de desaparición. 7. Aproximadamente 50 
víctimas de desaparición de Barbacoas, Roberto Payán y Magüí 
Payán. 8. Aproximadamente 50 personas entre reincorporados, 
fuerza pública y organizaciones de familias buscadoras. 9. 
Delegación de las instituciones que integran la mesa. 10. 70 
representantes de las organizaciones de familias buscadoras de 
los 10 municipios que integran Maqueta Paz y Pasto. 11. 12 
representantes de las 6 organizaciones de familias buscadoras de 
Pasto. 
Municipios: Pasto 2. Pasto 3. Tumaco 4. Pasto 5. Pasto 6. 
Bogotá 7. Barbacoas, Roberto Payán y Magüí Payán 8. Parque 
natural Chimayoy (Pasto) 9. Reunión por Teams y delegaciones 
representantes de víctimas en Cali 10. Pasto 11. Pasto. 

 
 
 
 
 
 
 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
Valor 

Comprometido 
2024 

% Avance 
físico de las 

metas 

68 

Realización del diplomado en DDHH y postconflicto, en 
articulación con la Universidad Mariana, Defensoría del Pueblo, 
ONU DDHH y la Subsecretaría de Paz y DDHH. 
 
El 05 de diciembre se efectúa la cuarta y última sesión ordinaria 
del Comité Departamental de DDHH y DIH, que atendiendo con 

$4.744.550 100% 

 
Proyecto Derechos Humanos y Derecho Internacional 

Humanitario 

 $ 427.556.000 Avance 
Presupuestal 



 

 

las agendas programadas a 10 de diciembre se cumple con el 
100% de ejecución del plan de acción programado para 2024. 
Personas: 633 personas aproximadamente y el diplomado fue 
realizado satisfactoriamente por treinta (30) beneficiarios que 
corresponden a organizaciones sociales, líderes y población civil. 
Municipios: Pasto, Ricaurte, Guachucal y los asistentes se 
encuentran localizados en diferentes municipios del 
departamento, en especial región de Abades, Cordillera y Centro. 
https://virtual.umariana.edu.co/extcampus/course/view.php?id=2
10  

69 

Se han realizado capacitación en 5 subregiones (Cordillera, 
Abades, Costa, Centro, Occidente, Río Mayo y Juanambú) 
46 municipios asistidos técnicamente, con una asistencia 
aproximada de 484 personas. 
1. Cordillera: Policarpa, Cumbitara, Taminango 
2. Abades: Samaniego, Providencia, Santacruz, Cumbal, 
Ricaurte, La Llanada, Mallama, Los Andes, Linares. 
3. Costa: Tumaco, La Tola, Magüí Payán, Roberto Payán, El 
Charco, Barbacoas, Francisco Pizarro, Santa Bárbara, Mosquera, 
Olaya Herrera. 
4. Centro: Pasto, Nariño, La Florida, Yacuanquer, Tangua, 
Chachagüí, El Tambo, Consacá, Ancuya, Sandoná. 
5. Norte: La Unión, San Pedro de Cartago, San Lorenzo, 
Arboleda, Buesaco, El Tablón de Gómez, Albán, San Bernardo, 
Belén, Colón-Génova, La Cruz, San Pablo. 
 

$66.144.394 100% 

70 

 Se ha implementado la estrategia de promoción de derechos 
humanos en el marco de la conmemoración del “Día Nacional de 
los Derechos Humanos y la Semana por la Paz”, la Subsecretaría 
de Paz y DDHH programó una jornada lúdico-pedagógica, con 
estudiantes de los grados 8º y 9º, de la I.E. Genaro León del 
municipio de Guachucal, en el marco de esta conmemoración, 
buscamos generar iniciativas que dignifiquen la vida, el respeto 
por los derechos humanos, así como fortalecer la conciencia 
social sobre la urgencia de construir en Colombia un proceso de 
paz plural, participativo, firme y duradero, con miras a la 
reconciliación nacional.  
300 niños, niñas y adolescentes 

 100% 

71 

 Se realizó la recopilación de información sobre las cifras de 
derechos humanos y DIH, se ha realizado el informe de contrastes 
el cual se encuentra en revisión para su posterior publicación. 
Varias acciones que permiten hacer una lectura rápida del 
comportamiento de los hechos victimizantes en el departamento 
de Nariño, de la misma manera que la violación de los Derechos 
Humanos y DIH. 
Se tiene un consolidado de la información de las tres subregiones 
que presentan mayor conflicto: Abades, Pacífico y Cordillera. 
Los 64 municipios del departamento de Nariño. 
 

$0 100% 

72 

Se realizó la sesión de la Mesa de Garantías de Nariño, con la 
participación de más de 50 defensores de DD. HH de diferentes 
lugares del departamento, además de la activación de 2 de los 3 
subgrupos (prevención y protección, investigación) de la Mesa de 
Garantías de Nariño. Se realizó sesión de la Mesa Territorial de 

$8.976.800 100% 



 

 

Garantías de Costa Pacífica y Piedemonte Costero nariñense en 
Tumaco y contó con la participación de 50 defensores y 
defensoras de DDHH. 
120 personas 
Municipios: Zona urbana y rural de los municipios de Ipiales, 
Tumaco, Samaniego, El Rosario, El Tambo, Ancuya, La Unión, 
Cumbal, Córdoba, Guachucal, Guachavés, Mallama, Ricaurte, El 
Peñol, Sandoná, Los Andes Sotomayor, Policarpa y Pasto. 
Municipios de las subregiones de Piedemonte Costero, Pacífico 
Sur, Telembí y Sanquianga. 
Por primera vez en la historia del departamento se realizó sesión 
de las dos mesas territoriales de garantías en un mismo año. Se 
destaca también la reactivación de los 3 subgrupos de la Mesa 
Territorial de Garantías de Nariño 
La meta se cumple, por las sesiones de los subgrupos de la Mesa 
de Garantías. 

73 

1. Celebración del Día Nacional de Libertad Religiosa y de 
Cultos, el 4 de julio en la Plaza de Nariño.  

2. Capacitación a la Mesa de Asuntos Religiosos en prevención 
y protección.   

3. Caracterización de la población.  
4. Capacitación en 5 subregiones (Cordillera, Abades, Centro - 

Occidente, Río mayo y Juanambú, Exprovincia de Obando y 
la Sabana).  

5. La creación de una cartilla pedagógica sobre el derecho 
constitucional de la libertad religiosa. 

Personas: Aproximadamente 100 personas de la población 
religiosa de Pasto y 25 miembros de la Mesa de Asuntos 
Religiosos, capacitadas en prevención y protección. 
 

$66.144.394 100% 

74 

1. A raíz de la emisión de las alertas se han elaborado 2 planes 
de acción para las alertas 002 y 008 del 2024. Se han 
participado de dos comités intersectoriales de respuesta 
rápida donde se han realizado el seguimiento al cumplimiento 
de las recomendaciones de las alertas tempranas 008-24 y 
002-24, del mismo modo a través de estos espacios se han 
articulado acciones entre las entidades territoriales 
tendientes a mitigar los riesgos advertidos en las alertas 
tempranas. A raíz de la sesión realizada el 26 de febrero se 
logró articular con las entidades territoriales la presencia en 
territorio de Olaya Herrera en una jornada descentralizada de 
servicios realizada en los días 12 y 13 de junio en el que se 
atendieron a víctimas en servicios ofrecidos por la Unidad de 
Víctimas, Instituto Departamental de Salud IDSN, SENA, etc. 

2. Participación en la sesión CIPRAT de seguimiento a la alerta 
temprana 027-2023 el día 22 de noviembre de 2024 en la que 
se logró articular acciones para mitigar los riesgos advertidos 
en la alerta temprana y coordinar la convocatoria a sesión de 
la alerta 008-24 y además se realizó la actualización del plan 
de acción de la alerta. 

Para finalizar el día 13 de diciembre se realizó la debida 
actualización del Plan de Acción de la Alerta Temprana 008-23. 
En la jornada de atención integral de Olaya Herrera se atendieron 
aproximadamente 300 personas víctimas del conflicto armado. En 

66.144.394 100% 



 

 

las sesiones CIPRAT se atendieron las situaciones de riesgo de 8 
municipios Olaya Herrera, Leiva, El Rosario, Cumbitara, 
Policarpa, Taminango, La Llanada, Los Andes Sotomayor. 
Olaya Herrera, Leiva, El Rosario, Cumbitara, Policarpa, 
Taminango, La Llanada, Los Andes Sotomayor.  

75 

Se realizaron 2 encuentros de defensoras para la territorialización 
del PIG (6 y 7 de junio en Pasto y el 8 y 9 de agosto en Tumaco), 
2. Se construyó la guía metodológica de ruta de atención a 
lideresas y defensoras. 
Aproximadamente 200 mujeres lideresas y defensoras de DD.HH. 
Se tuvo enfoque étnico. 
Municipios: En el encuentro de Pasto se trabajó con los municipios 
PDET Subregión Centro y en el encuentro de Tumaco se trabajó 
con los municipios de la Subregión Costa Pacífica y Piedemonte 
Costero. 

$66.144.394 100% 

76 

Capacitación y seguimiento al proceso de intervención del 
Cementerio SAS de Tumaco 
25 personas de las instituciones competentes y del Cementerio 
SAS de Tumaco 
Reunión de seguimiento a compromisos de la mesa técnica del 21 
de octubre del seguimiento al proceso de intervención del 
Cementerio SAS de Tumaco. 

- 100% 

77 

10 capacitaciones realizadas: 1 en cada una de las 6 subregiones 
(Cordillera, Abades, Costa, Centro - Occidente, Río mayo y 
Juanambú, Exprovincia de Obando y la Sabana), 1 en el municipio 
de Ricaurte, 1 en la Mesa Departamental de Víctimas en Pasto, 1 
en la Mesa de Asuntos Religiosos en el municipio de Pasto y 1 en 
el municipio de Tangua. 
Aproximadamente 150 personas 
Tres encuentros poblacionales convocando a las diferentes 
subregiones del departamento invitando a secretarios de 
Gobierno, personeros municipales y enlaces de víctimas.  
6 funcionarios    120 personas entre los tres encuentros 
 

$66.144.394 100% 

78 

1. 2 sesiones de la Mesa Departamental de Migrantes. 2. 
Coordinación con Migración Colombia en contra de la trata y 
tráfico de migrantes 3. Celebración del Día Internacional de los 
Refugiados con ACNUR. 4. Se ha construido un mapeo un 
directorio de organizaciones y agencias de cooperación 
internacional para temas relacionados con población migrante y 
refugiados del departamento. 5. Se participa en la conmemoración 
del Día Internacional del Refugiado 6. Jornadas de ETPV en el 
municipio de Ipiales.  7. Apoyo de eventos como estrategias de 
integración socioeconómica.                
8. Presentación de actualización del decreto 364 del 2019 9. 
Coordinación con Migración Colombia en contra de la trata y 
tráfico de migrantes. 10.  Estrategia publicitaria para difundir los 
derechos de la población migrante el día 17 de diciembre. 11. 
Capacitación para la gobernanza migratoria con enfoque de 
DDHH. 12. Identificación de la respuesta Humanitaria frente a la 
atención de la población migrante caminante en tránsito.       
Atendidas 104 personas migrantes.  
Municipios Ipiales, Tumaco y Pasto. 

$66.144.394 100% 



 

 

79 

Reconstrucción de documento de política pública de Paz DDHH Y 
DIH para el departamento de Nariño, como un avance en la 
construcción de la cultura de Derechos Humanos y brindar 
herramientas que permitan fortalecer la protección a las 
comunidades impactadas por el conflicto armado. 
Trabajado con 64 municipios de departamento 

$0 50% 

 

Hitos Subsecretaría de Paz y DDHH 

Mesa para la Co-construcción de Paz Territorial de Nariño: Apuesta por las 
transformaciones territoriales con inversión en 10 municipios. 

Disminución del desplazamiento: en promedio de un 22% teniendo una ejecución en AHI 
2024 de:  $1.913.161.785 

Entrega de maquina amarilla: En articulación con Gobierno Nacional y Fondo Paz en los 
municipios de Samaniego, La Llanada y Santacruz de Guachavés. Con una destinación de 
más de $6.000.000 

Implementación del Desminado Humanitario: En el municipio de Samaniego, con apoyo 
del Gobierno Nacional y Cooperación Internacional. 

 

 

PLAN DE ACCIÓN TERRITORIAL (PAT) 

El primer Plan de Acción Territorial a nivel nacional - trabajado en los territorios con mesas 
de participación, personeros, secretarios de Gobierno, enlaces de víctimas y culminados 
con Comités Departamentales de Justicia Transicional ampliados con alcaldes. 

Inversión $109.017.110 

 



 

 

Fortalecimiento a mesas municipales de participación efectiva de víctimas 

105 personas certificadas en formulación, gestión y evaluación de proyectos, con el apoyo 
de ESAP, CODES y Cooperación Española. 

 

Plan de contingencia 

Actualizado y se creó anexo técnico con enfoque diferencial. Se atendieron 29 
desplazamientos masivos, 2 confinamientos, 6.597 hogares atendidos. 

Presupuesto actual: $649.762.074 

 

 

Actualización plan de prevención 

Se realizaron 6 talleres subregionales donde participaron los 64 municipios del 
departamento de Nariño, se adoptó la ruta de protección a lideresas y defensoras de 
Derechos Humanos, se actualizaron los escenarios de riesgo.    

Activación de la mesa departamental para la prevención del reclutamiento, utilización y la 
violencia sexual contra NNA por GAO y GDO (PRUNNA) 

Trabajo articulado con los integrantes del espacio, lo cual ha facilitado el adelantamiento de 
acciones sin daño en la activación de rutas de protección – 27 casos atendidos. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.3. Subsecretaría de Desarrollo Comunitario 
 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
Valor Comprometido 

2024 

% Avance 
físico de 
las metas 

81 

Reconocida y fortalecida la Comisión Consultiva Departamental y 
otras instancias e iniciativas de participación de las comunidades 
y autoridades tradicionales afrodescendientes. (Se cumplió con 
las dos Consultivas de la vigencia) 

$ 150.000.000 100% 

82 

Construida e implementada una estrategia hacia el fortalecimiento 
y seguimiento a los planes de salvaguarda de los pueblos 
indígenas Awá, Inga, Kofán y Eperara-Siapidara en cumplimiento 
de los autos y sentencias de la Corte Constitucional. (CUMPLIDA) 

$ 134.784.396 
 

100 % 

83 

Apoyados procesos de promoción de prácticas culturales y 
ancestrales, mingas de pensamiento y encuentros territoriales de 
las comunidades indígenas de Nariño hacia el fortalecimiento y 
pervivencia de su identidad (CUMPLIDA) 

$ 74.413.619 
 

100 % 

84 
Apoyadas cumbres interculturales como instancias de incidencia 
y participación de los pueblos indígenas. 

$79.413.619 50% 

85 

Asistidos técnicamente los procesos de fortalecimiento de 
identidad cultural que permitan reconocer los modos de existir y 
filosofías de vida de las comunidades ROM hacia la garantía de 
sus derechos. 

$ 32.580.583 
 

100% 

86 
Apoyar la formulación de planes de etnodesarrollo y de vida de 
pueblos étnicos en el departamento. 

$ 92.561.242 
 

18% 

 
Fortalecimiento de las expresiones étnico-culturales, 
soberanía, gobernanza y de desarrollo integral de las 
comunidades étnico-territoriales del departamento de 
Nariño. 

Proyecto 

 
Avance 

Presupuestal $ 662.532.147 



 

 

87 

Fortalecidas emisoras indígenas y otros medios de comunicación 
propios de las comunidades y organizaciones étnicas como 
estrategia de participación ciudadana para la promoción de sus 
derechos, cosmovisiones y prácticas culturales. 

$ 34.580.628 15% 

88 
Investigadas y sistematizadas prácticas culturales y experiencias 
de organización, autonomía territorial y gobierno propio de 
pueblos étnicos hacia el fortalecimiento de su identidad cultural. 

$ 64.413.619 30% 

89 

Fortalecidas capacidades técnicas, organizativas y 
administrativas de Consejos Comunitarios, Cabildos Indígenas y 
Organizaciones Étnicas para la gestión de proyectos y/o la 
formalización de territorios y/o alianzas público-populares 

$ 82.561.242 
 

100% 

 

 

Hitos Subsecretaría de Desarrollo Comunitario 
 

META 81:  Reconocida y fortalecida la Comisión Consultiva Departamental y otras 
instancias e iniciativas de participación de las comunidades y autoridades tradicionales 
afrodescendientes.   

Garantizando los espacios de participación de las Comunidades Negras, con fundamento 
en el decreto 1640 de 2020, artículos 2.5.1.1.14 y 2.5.1.1.15 numerales 1 y 5, se realiza la 
Consultiva Departamental de Comunidades Negras del departamento donde se trata 
compromisos relacionados con acuerdos entre las comunidades y diferentes secretarías de 
la Gobernación como también diferentes organismos como son ICBF, UNP. Se benefició a 
30 Consultivos Departamentales 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
Valor Comprometido 

2024 

% Avance 
físico de las 

metas 

91 
Impulsar la formulación de planes estratégicos, de 
desarrollo comunal en el departamento de Nariño. 

$ 35.008.790 35% 

92 

Fortalecidas capacidades técnicas, organizativas y 
administrativas de representantes, delegados o delegadas 
de organizaciones comunales y comunitarias para la 
gestión de proyectos, alianzas público-populares y 
convenios solidarios.   

$ 192.447.762 323% 

93 

Asistidas técnicamente entidades territoriales en procesos 
de capacitación, renovación y actualización de las 
Organizaciones de Juntas de Acción Comunal de primer y 
segundo grado 

$ 24.846.565 131% 

94 
Apoyada la creación de la Federación de Juntas de Acción 
Comunal del Pacífico. 

$ 24.846.565 70% 

95 
Implementada una estrategia para fortalecer la participación 
de las mujeres y la incorporación del enfoque de género en 
espacios de participación comunal. 

$ 59.000.089 
 

100% 

96 
Implementado y ejecutado el plan anual de apoyo a la Red 
de Control Social y Veedurías Ciudadanas.   

 
$ 24.846.565 

 
70% 

97 

Asistidos técnicamente servidores públicos y líderes/as del 
departamento de Nariño en cultura de la integridad y 
transparencia para la promoción del control social en la 
gestión pública. 

$ 82.970.000 100% 

98 
Fortalecidos procesos de diálogo social y concertación con 
comunidades y niveles de gobierno hacia el trámite de 
conflictividades sociales en lo local y regional. 

$ 24.846.565 50% 

99 
Apoyadas las jornadas electorales y promoción de la 
participación ciudadana en los procesos democráticos en 
Nariño. 

$ 24.846.569 100% 

100 
Gestionados espacios de oferta institucional para asistencia 
técnica a entidades sin ánimo de lucro en temas de 
Inspección, Vigilancia y Control en las 13 subregiones.   

$ 138.770.895 100% 

META 95: Implementada una estrategia para fortalecer la participación de las mujeres y la 
incorporación del enfoque de género en espacios de participación comunal. 

En todas y cada una de las asistencias técnicas llevadas a cabo en los diferentes municipios 
se aborda el tema de Inclusión de la Mujer, Enfoque Diferencial y el mismo enfoque 
intersectorial como piedra angular del objetivo de los organismos comunales; para ello se 

Fortalecimiento a las Organizaciones Comunales, Veedurías, 
RIAV, reconocimiento de personerías jurídicas e inspección 
vigilancia y control de entidades sin ánimo de lucro del 
Departamento de Nariño 

 Proyecto 

 $ 710.154.203 
Avance 

Presupuestal 



 

 

elaboró un folleto didáctico con el cual se le explica las distintas metodologías de la 
importancia de la participación de la mujer y los enfoques. 

● Lo antes referido dio como resultado que 699 lideres y lideresas capacitadas, 219 
fueron mujeres, mismas que ejercen un rol de directivos y/o dignatarios según las 
voces de la Ley 2166/2021 y decreto 1501/2023, normas con las que se rigen los 
organismos de acción comunal 

● Municipios de impacto: Sandoná, Iles, Chachagüí, La Unión, Puerres, Francisco 
Pizarro, Tumaco, Magüí Payán, Barbacoas, Roberto Payán, El Charco, La Tola, 
Yacuanquer, Tangua, Los Andes Sotomayor, El Rosario, Leiva, Taminango, 
Cumbitara, Olaya Herrera, Policarpa, El Peñol, La Cruz, Túquerres y Mosquera.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
META 100:  Gestionados espacios de oferta institucional para asistencia técnica a 
entidades sin ánimo de lucro en temas de Inspección, Vigilancia y Control en las 13 
subregiones. 
 
Asistencia Técnica, Entidades Sin Ánimo de Lucro (ESAL) 
 
Se asistieron a (3) tres subregiones: Sanquianga que comprende los municipios de (Charco, 
La Tola, Olaya Herrera, Mosquera) y Telembí (Barbacoas, Roberto Payán y Magüí Payán), 
y la Subregión Pacífico Sur que abarca los municipios de (Tumaco y Francisco Pizarro), 

 



 

 

con una actividad denominada feria de servicios, que beneficio a la población étnica, en 
temas relacionados con el fortalecimiento de Entidades Sin Ánimo de Lucro (ESAL), en lo 
que respecta al reconocimiento de personerías jurídicas, inscripción de dignatarios, 
reformas de estatutos, expedición de certificaciones, proyección de oficios, actos 
administrativos, y aplicación del procedimiento de Inspección, Vigilancia y Control de las  
(ESAL), logrando de esta manera, abarcar nueve (9) municipios.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
Valor Comprometido 

2024 

% Avance 
físico de las 

metas 

101 
Creación e implementación de la Escuela Itinerante por los 
Territorios Agroalimentarios Campesinos, la Paz y la Vida. 

$ 5.345.000 0% 

102 
Capacitadas técnicamente mujeres y jóvenes campesinos en 
emprendimiento y gestión de proyectos. 

$ 5.345.000 
 

90% 

 
META: 102   Capacitadas técnicamente mujeres y jóvenes campesinos en emprendimiento 
y gestión de proyectos. 

Se capacitaron informalmente a 45 mujeres De Organizaciones Campesinas - A. Tulpa – 
La Cordillera -, 25 Jóvenes de Organizaciones Campesinas Escuelas Deportivas, Jóvenes 
Emprendedores Víctimas del Conflicto Armado en emprendimientos y gestión de proyectos 
en municipios de La Cordillera (Leiva, El Rosario, Cumbitara, Policarpa y los Andes 
Sotomayor) municipios PDET y Taminango, Sapuyes, Tangua, Providencia, Samaniego y 
El Peñol. 

 

 

 

 Proyecto Campesinado como sujeto de derechos: Territorios, 
organización y vida 

 $ 5.345.000 Avance 
Presupuestal 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
Valor 

Comprometido 
2024 

% Avance 
físico de 
las metas 

106 

Para la creación de la Agencia de Desarrollo para la Transformación 
Territorial del Pacífico. Este esfuerzo conjunto responde a la necesidad 
de impulsar una estrategia de desarrollo sostenible y de transformación 
territorial en esta región, con el objetivo de fortalecer las capacidades 
locales y promover un desarrollo inclusivo y resiliente. 
Durante las mesas técnicas, se ha trabajado de manera integral, 
considerando las necesidades y potencialidades del territorio. Los 
encuentros han permitido la discusión y construcción de un marco de 
acción que articule los distintos actores locales e internacionales, en el 
cual se busca no solo una mejora en la infraestructura y los servicios, 
sino también la generación de oportunidades para la población y el 
fomento de la paz en la región. 

$0 0% 

 

Hitos Secretaría de Gobierno 

Se implementó Diálogos Sociales para la resolución de las diferentes protestas sociales 
que se han desarrollado, especialmente en la vía panamericana; salida al sur, norte y vía 
de comunicación Pasto – Tumaco.  

En 2024 se atendieron 14 bloqueos, en los que se establecieron diálogo en territorio y 
acuerdos que han tenido seguimiento.  

 Proyecto Campesinado como sujeto de derechos: Territorios, 
organización y vida 

 $ 0 Avance 
Presupuestal 



 

 

Se impacta en la protección de los Derechos Humanos de todas las comunidades, 
garantizando el derecho constitucional a la protesta, a través de la resolución pacífica, 
legitimando el actuar institucional. 

Principios de Actuación PDD: La seguridad humana es un bien público. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Secretaría de Gobierno, en colaboración con la Oficina de las Naciones Unidas contra 
la Droga y el Delito (UNODC), adelanta un convenio interadministrativo con el fin de 
fortalecer la Seguridad y Convivencia, prevención del reclutamiento uso y utilización de 
Niños, Niñas y Adolescentes en el conflicto armado, Fortalecimiento de las comunidades 
étnicas y comunales.  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Metas: 14,80,92,21,89,62,45,39. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Meta 106: Elaborados estudios de viabilidad para la creación de la Agencia de Desarrollo 
para la Transformación Territorial del Pacífico. 

Se realiza y se consolida el primer documento técnico soporte de la MGA: Proyecto 
“Fortalecimiento de la cultura y las herramientas para la construcción de paz y la 
convivencia pacífica en 18 municipios del Departamento de Nariño” (Escuela Itinerante de 
Paz). Además, la creación de documento técnico para la Agencia de Desarrollo para la 
Transformación Territorial del Pacífico. Con el fin de impulsar una estrategia de desarrollo 
sostenible y de transformación territorial en esta región, con el objetivo de fortalecer las 
capacidades locales y promover un desarrollo inclusivo y resiliente.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 

 

 

Dirección administrativa de cultura  
 

Programa: Gobernanza Cultural 
 

Meta Alcance del producto y descripción del avance Valor 
% de 

Avance 
físico 

107 

Alcance del Producto: 
Plan Departamental para las culturas, artes y saberes, Plan 
Departamental de Lectura Escritura y Oralidad, Red Departamental 
de Bibliotecas Comunitarias. Lineamientos para el reconocimiento de 
casas de la memoria, casas de saberes, casas espirituales, espacios 
de organización de mujeres y diversidades, espacios de juventudes, 
espacios comunitarios, redes, nodos, y otros de los pueblos afro, 
indígenas y campesinos, formulados. 
Avance:  
La formulación del Plan Departamental de Cultura 2025-2040, como 
hoja de ruta para el desarrollo cultural del departamento de Nariño 
se realizará en tres (3) fases: Alistamiento, Agenda Pública y 
Formulación. Durante la vigencia 2024 se logró adelantar la fase de 
alistamiento, que abarca la elaboración del plan de trabajo, 
cronograma, presupuesto, metodología y el esquema de 
participación ciudadana. De manera paralela, se avanzó en la 
construcción del Plan de Oralidad, Lectura y Escritura, 
específicamente en la etapa de diagnóstico, con el apoyo de la 
Biblioteca Nacional de Colombia 

$          1.217.771.580 100% 

108 

Alcance del Producto: 
Apoyo a los Consejos de Cultura, Consejos de Área y otras 
instancias y expresiones de organización, mediante espacios para la 
participación ciudadana y comunitaria en torno a la organización y la 
gobernanza cultural. 
Avance:  
En el marco de los procesos de participación ciudadana orientados 
a fortalecer la gobernanza cultural, se llevaron a cabo importantes 
espacios de concertación y diálogo, entre los que se incluyen las 
sesiones del Consejo Departamental de Cultura, el Consejo de 
Patrimonio, y el Consejo de Cine, así como el encuentro de 
secretarios Municipales de Cultura. Además, se realizó la evaluación 
del Programa Departamental de Estímulos con la participación de 
representantes de diversas áreas, como artesanía, danza, literatura, 
música, teatro, y sectores como discapacidad y organizaciones 
culturales sin ánimo de lucro. Como logro significativo, se destaca 
que, por primera vez, se llevó a cabo una concertación con festivales 
de larga trayectoria, los cuales recibieron apoyo directo del 
departamento, marcando un hito en el fortalecimiento del sector 
cultural. 

$                50.000.000 100% 

109 

Alcance del Producto:  
Asistencia a los entes territoriales en la gestión de los Beneficios 
Económicos Periódicos (BEPS) destinados a creadores y gestores 
culturales como garantía para pensiones. 
Avance: 
Se beneficiaron 35 gestores culturales para acceder a su pensión, 
pertenecientes de los municipios de Roberto Payán, Colón, 
Guachucal, Ricaurte, Santacruz, La Cruz, La Florida, Tumaco, 
Túquerres, Yacuanquer, Funes, El Tambo, Samaniego, Potosí, San 
Pablo, Chachagüí, Arboleda, Guaitarilla, Buesaco, Santa Bárbara, 
San Lorenzo, Tangua, Cumbal, La Llanada, Pupiales, Córdoba, Los 

$          1.681.350.770 100% 



 

 

Andes, Aldana, Consacá, La Unión, Cuaspúd, San Pedro de 
Cartago, Puerres, Taminango, Contadero, Cumbitara, El Peñol, 
Ospina, Linares 

 
Programa: Expresiones y Manifestaciones 
 

Metas Alcance del producto Valor 
% de 

Avance 
físico 

110 

Alcance del Producto: 
Apoyadas actividades culturales, con el fin de enriquecer el tejido 
cultural y fortalecer el sentido de identidad y pertenencia en la región. 
Avance:  
Con el objetivo de fomentar y fortalecer las diversas expresiones 
culturales del Departamento de Nariño, se ha brindado un apoyo a más 
de 40 municipios, para la realización de carnavales, festivales, 
encuentros, festividades y otras manifestaciones culturales. Estas 
iniciativas han abarcado diferentes áreas, incluyendo música, danza, 
teatro, pintura, literatura y otras disciplinas artísticas, destacando la 
diversidad y riqueza cultural de la región. Estas acciones han permitido 
no solo la promoción del talento local, sino también la generación de 
espacios de encuentro, intercambio y apropiación cultural, 
contribuyendo al fortalecimiento de las identidades locales y al 
dinamismo del sector cultural. 

$ 3.652.455.661 100% 

111 

Alcance del Producto:  
Apoyada la circulación de contenidos culturales de artistas y creadores. 
Avance:  
El fortalecimiento de la circulación cultural en el departamento de Nariño 
a través de acciones estratégicas tales como: 
● Apoyo a artistas nariñenses para representar y difundir la cultura 

local en la Vitrina Turística ANATO y en la 62ª Feria Nacional 
Ganadera en Montería. 

● Organización de la Misión Diplomática, Comercial, Turística y 
Cultural en Europa (Bélgica y Francia), promoviendo la riqueza 
cultural del departamento en el marco de la llegada del Buque 
Gloria a la ciudad de Amberes. 

● Respaldo al Concurso Departamental de Bandas en Samaniego 
como espacio de fortalecimiento musical. 

● Participación de cuatro grupos musicales, seleccionados mediante 
convocatoria pública y provenientes de La Cruz, Tumaco y Pasto, 
en el Festival de Música del Pacífico en Cali. 

● Impulso a siete grupos artísticos nariñenses en la agenda cultural 
de la COP16, en Cali, destacando expresiones de música, danza y 
teatro en un escenario internacional. 

$ 568.881.070 100% 

112 

Alcance del Producto:  
Otorgados incentivos en el marco del Plan Departamental de Estímulos 
y Apoyos Concertados, dirigidos a procesos de investigación, creación, 
formación y difusión cultural, considerando enfoques de género, 
poblacional y territorial. 
Avance:  
La convocatoria pública del Programa Departamental de Estímulos 
implementó por primera vez, desde su creación en 2016, un proceso de 
evaluación en el que participaron gestores, artistas y representantes del 
sector cultural. Este ejercicio tuvo como propósito conocer la percepción 
del sector sobre este importante programa y, a su vez, identificar 
oportunidades de mejora para su desarrollo. 
Como parte del proceso, se conformó el banco de jurados a través de 
una convocatoria pública, a la cual se postularon 152 aspirantes: 50% 
mujeres, 44% hombres y 6% pertenecientes a otras identidades y de los 

$ 2.310.000.000 100% 



 

 

cuales se seleccionaron 42. 
En esta edición, se inscribieron 1.173 participantes, entre personas 
naturales y jurídicas, provenientes de 60 municipios del departamento. 
Las postulaciones estuvieron distribuidas en 6 capítulos y 26 líneas que 
abarcan las diversas manifestaciones y expresiones artísticas, así como 
los saberes y el patrimonio cultural. Se destaca también, la amplia 
participación de grupos poblacionales incluyendo adultos mayores, 
afrodescendientes, campesinos, indígenas, personas en situación de 
discapacidad, víctimas del conflicto armado y miembros de la 
comunidad LGTBIQ+, entre otros. 
 
En total, se entregarán 320 estímulos con un presupuesto de 2.310 
millones de pesos. Como valor agregado, esta versión incluyó por 
primera vez estímulos destinados a festivales de larga trayectoria que 
se realizan en el departamento, fortaleciendo así, las tradiciones 
culturales de la región. 

113 

Alcance del Producto:  
Caracterización del Sector cultural en el Departamento.  
Avance:  
Desde la Dirección Administrativa de Cultura de Nariño se priorizó llevar 
a cabo la caracterización del sector cultural del departamento con el 
objetivo de conocer, identificar y delimitar las actividades, industrias y 
actores mediante una clasificación por áreas. 
Durante la vigencia, se lograron avances significativos, incluyendo el 
establecimiento de lineamientos base, la formulación de la fase de 
pilotaje y la preparación de herramientas para la recolección de 
información, marcando así, un paso fundamental en este proceso 
estratégico. 

$ 63.400.000 100% 

114 

Alcance del Producto:  
Espacios de formación para el sector artístico y cultural.  
Avance:  
Reconociendo la formación como un pilar fundamental para el 
desarrollo cultural, durante la vigencia se han implementado diversas 
acciones estratégicas para fortalecer las competencias y conocimientos 
en las comunidades del departamento. Entre las principales actividades 
se destacan: 
● Formación de gestores culturales: Dirigida a líderes comunales 

en comunidades de Tumaco, Epeda-Sipidara (Olaya Herrera), 
Aimpish Awa (Barbacoas), Consejo Comunitario Acapa (Francisco 
Pizarro), Mesa de Víctimas de Nariño, Mesa de Acceso a la 
Justicia, Sucumbíos (Ipiales), El Sande y Planadas Telembí 
(Samaniego). 

● Capacitaciones temáticas: Encuentro de Cultura Social y 
Ambiental, Taller sobre enfoque de género y lenguaje inclusivo 
para el sector cultural y Taller de planificación para la Biblioteca 
Departamental con participación de gestores culturales para definir 
los beneficios y servicios que esta debe ofrecer al departamento. 

● ⁠Fortalecimiento de proyectos culturales: Talleres de gestión de 
proyectos en el marco de la Convocatoria de Estímulos (El Charco, 
Santa Bárbara, Buesaco, Samaniego), Diplomado en Danza Viva 
en colaboración con el Ministerio de Cultura y participación de 16 
municipios, Formación coral en 6 municipios: Potosí, Ipiales, Pasto, 
Sandoná, Consacá y Yacuanquer. 

● Espacios de reflexión e intercambio: Encuentro del Consejo 
Departamental de Cine, Encuentro Perspectivas del Patrimonio en 
colaboración con el ICANH (La Tolita, Tumaco), Encuentro Cultural 
Social y Ambiental Hacer Arte (Pasto) y Conversatorio en el Museo 
Juan Lorenzo Lucero. 

$ 351.065.107 100% 

 
 



 

 

Programa: Espacios y Escenarios 

Meta Alcance del producto Valor 
% de 

Avance 
físico 

115 

Alcance del Producto:  
Usuarios beneficiados de los servicios de la Biblioteca Departamental, 
Centro de las Artes y Saberes de Nariño, Casa de la Cultura y Concha 
Acústica.  
Avance:  
La Casa de la Cultura y la Concha Acústica se consolidaron como 
epicentros de la promoción y dinamización de las expresiones culturales 
del departamento de Nariño. Dentro de la vigencia, estos espacios han 
albergado más de 200 eventos, reuniendo a más de 1.000 artistas y 
atrayendo a más de 9.000 asistentes. Las actividades realizadas incluyen 
foros, conversatorios, talleres, lanzamientos de libros, presentaciones 
dancísticas, montajes, ensayos, recitales, conciertos musicales y 
exposiciones, entre otros. 

$ 100.000.000 100% 

116 

Alcance del Producto:  
Dotación de material didáctico, pedagógico, tecnológico y/o mobiliario a 
bibliotecas, casas de la cultura, escuelas de formación, y otros espacios 
culturales.  
Avance:  
Para 2024, se priorizó la dotación de la Red Departamental de Bibliotecas 
Públicas de Nariño, con equipos tecnológicos y mobiliario para la 
habilitación de la Biblioteca Pública Departamental, Biblioteca Patrimonial 
y la Casa de la Cultura en todos los municipios del Departamento. 

$ 1.400.000.000 100% 

 
Programa: Saberes 
 

Meta Alcance del producto Valor 
% de 

Avance 
físico 

119 

Alcance del Producto: 
Capacitaciones dirigidas a bibliotecas públicas y comunitarias, procesos 
de comunicación, gestores, sabedores, líderes y lideresas culturales y/o 
comunitarios del Departamento. 
 
Avance:  
Durante el periodo, se llevaron a cabo diversas actividades para 
fortalecer la cultura, los saberes y la participación comunitaria en el 
departamento de Nariño. Entre los logros más relevantes destacan: 
● Eventos formativos y culturales: Feria del Libro en Tumaco, 

Encuentro Departamental de Bibliotecarios, Lanzamiento de la 
revista "Los Sueños" de la Institución Educativa San Juan Bautista 
en Los Andes, Encuentro de Mujeres Creadoras en la ciudad de 
Pasto. 

● Procesos de formación destacados: Talleres de gestión cultural 
para líderes y lideresas de la cordillera, Capacitaciones sobre el uso 
de espacios comunitarios y culturales, Formación cultural para 
firmantes de paz, Capacitación a integrantes del Consejo 
Departamental de Participación Ciudadana, Formación en gestión 
cultural para líderes comunitarios, orientada a la construcción de 
paz. 

● Acciones regionales: Fortalecimiento de la gestión cultural para 
funcionarios públicos (Ipiales), Formación de jóvenes en la 
interpretación de instrumentos tradicionales en el Triángulo del 
Telembí (Barbacoas, Roberto Payán y Magüí Payán). 

$        240.000.000 100% 



 

 

● Capacitación inclusiva: Talleres para la Mesa Departamental de 
Víctimas, consejos comunitarios y gestores culturales de 
comunidades étnicas y diversas poblaciones. 
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Alcance del Producto:  
Actividades dedicadas a la transmisión de prácticas, conocimientos y 
saberes asociados a la preservación de la vida, la conservación de la 
biodiversidad, la superación de paradigmas de violencia, prácticas 
patriarcales, homofóbicas, racistas y clasistas y en el respeto a las 
lenguas autóctonas y las celebraciones comunitarias.  
Avance:  
Se priorizó el apoyo a procesos culturales centrados en los saberes y 
expresiones de poblaciones vulnerables, fortaleciendo sus prácticas 
tradicionales e impulsando la inclusión y el respeto por la diversidad 
cultural en el departamento de Nariño. Entre las acciones y eventos 
destacados se encuentran: 
● ⁠Fortalecimiento de tradiciones indígenas y afrodescendientes: 

Encuentro de Bandas de Yegua en el municipio de Cumbal Ikollai 
Raymi en el resguardo indígena de Gran Mallama (celebración de la 
cosmovisión y ritualidad de los pueblos indígenas), Feria Cultural del 
Resguardo Indígena de Ipiales, promoviendo los usos y costumbres 
ancestrales. 

● ⁠Promoción del emprendimiento y la inclusión cultural: Feria 
Artesanal para Mujeres Adultas Mayores y la Vitrina de 
Emprendimiento Cultural del Adulto Mayor en Pasto, Encuentro de 
Colonias Afro y la Consultiva Departamental de Interculturalidad y 
Autonomía Territorial de la Comunidad Afro en Tumaco, 
fortaleciendo la identidad y los derechos de las comunidades 
afrodescendientes. 

● ⁠Impulso a la participación en eventos nacionales: Participación 
de cuatro agrupaciones de Tumaco, Barbacoas y Mosquera en el 
Festival Petronio Álvarez, el festival afrocolombiano más importante 
del país, resaltando la representación cultural de Nariño en el ámbito 
nacional. 

● Espacios de intercambio cultural y fortalecimiento territorial: 
Encuentro de Gestores Culturales de la Cordillera y Norte de Nariño, 
promoviendo el diálogo y la articulación de iniciativas culturales en 
la región. 

$   1.075.110.853 100% 
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Alcance del Producto: 
Expresiones, prácticas y conocimientos relacionados con el cuidado y la 
diversificación de la vida (ferias artesanales, espacios de formación 
formales y no formales, intercambios culturales) promocionados y 
difundidos. 
 
Avance:  
En la vigencia 2024, se priorizó el apoyo a la circulación artística y 
cultural enfocada en los saberes ancestrales de las comunidades 
afrodescendientes. Entre las acciones destacadas se encuentran: 
● Celebración de los Carnavales del Fuego: Un esfuerzo por 

promover, transmitir y preservar la riqueza cultural y los saberes 
tradicionales de la Costa Pacífica nariñense. 

● Conmemoración del Día de la Afrocolombianidad: Actividad 
orientada a resaltar esta fecha para la población afrodescendiente 
del departamento, integrando actividades académicas, de oralidad y 
de intercambio cultural. 

● Apoyo al Festival del Currulao en Tumaco: Un evento que reúne 
a artistas de la Costa Pacífica nariñense con la intención de exaltar 
las manifestaciones musicales y dancísticas propias de la región. 

$   420.000.000 100% 
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Alcance del Producto:  
Espacios creados para la transmisión y fortalecimiento de prácticas y 
conocimientos vinculados a las economías populares: Viche, Filigrana, 
Iraca, Culturas Andinas y del Pacífico. 

$   130.000.000 50% 



 

 

Avance:  
Con el objetivo de conocer y analizar el estado actual de las economías 
populares, se llevaron a cabo encuentros destinados al fortalecimiento y 
transmisión de las prácticas y conocimientos asociados al tejido, el viche, 
la filigrana y la iraca. Estos espacios contaron con la participación de 
sabedores y sabedoras, quienes, a través de preguntas orientadoras 
dialogaron sobre la historia, el impacto ambiental, la situación económica 
y las perspectivas futuras de cada una de estas expresiones culturales. 

 
Programa: Patrimonio 
 

Meta Alcance del producto Valor 
% de 

Avance 
físico 
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Alcance del Producto:  
Apoyo a los procesos de salvaguardia de las manifestaciones del 
patrimonio cultural inmaterial, primeros auxilios, así como el 
mantenimiento, conservación o intervención de bienes de interés 
cultural. 
Avance:  
Comprometidos con la preservación y promoción del patrimonio 
cultural, tanto material como inmaterial, del Departamento de 
Nariño, se implementaron diversas acciones orientadas al 
fortalecimiento y salvaguardia de este valioso legado cómo: 
● Carnaval de Negros y Blancos de Pasto 2024. 
● Carnavales del Fuego (Tumaco, Barbacoas, Magüí Payán, La 

Tola, El Charco, Olaya Herrera, Roberto Payán, Francisco 
Pizarro y Mosquera) 

● Músicas de Marimba y Cantos Tradicionales del Pacífico 
Nariñense (Roberto Payán y Olaya Herrera). 

● Qhapaq Ñan (Funes y Potosí). 
● Técnicas artesanales en paja toquilla y tejidos en lana 

(Linares y El Contadero). 
● Prácticas ancestrales de partería y medicina tradicional en 

Francisco Pizarro. 
● Apoyo al Festival Internacional de Marimba en Tumaco. 
● Aportes a la calidad del Carnaval de Negros y Blancos en su 

versión 2025.  

$          2.590.496.000 100% 
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Alcance del Producto:  
Acompañamiento técnico para la implementación de 
procedimientos relacionados con el patrimonio material, inmaterial 
y natural en las entidades territoriales del departamento, con el 
objetivo de promover su preservación y gestión adecuada. 
Avance:  
Se brindó apoyo a diferentes municipios para participar en la 
"Convocatoria Pública para Proyectos de Patrimonio Cultural", 
financiada con recursos del Impuesto Nacional al Consumo (INC) 
sobre servicios de telecomunicaciones, en alineación con los 
lineamientos del Ministerio de Cultura. La convocatoria, dirigida a 
los 64 municipios del departamento, buscó fortalecer programas e 
iniciativas centradas en la protección, promoción, difusión y 
apropiación social del patrimonio cultural, bajo tres líneas 
estratégicas: Gestión integral del patrimonio cultural, 
Manifestaciones inscritas en la Lista Representativa del 
Patrimonio Cultural Inmaterial de la Humanidad – UNESCO; 
Programas artísticos y culturales desarrollados con y para 
población con discapacidad. En respuesta, se recibieron 20 
propuestas, de las cuales 12 iniciativas fueron seleccionadas para 
recibir financiación tras un proceso de evaluación técnica y 

$            556.109.220 100% 



 

 

verificación documental realizado por el Consejo Departamental 
de Patrimonio Cultural. 

 

Acciones de impacto o hitos realizados 

La convocatoria pública del Programa Departamental de Estímulos, la cual estuvo conformada por un banco de 
jurados, a se postularon 152 aspirantes: 50% mujeres, 44% hombres y 6% pertenecientes a otras identidades, 
de los cuales se seleccionaron 42.  

Se inscribieron 1.173 participantes, entre personas naturales y jurídicas de 60 municipios del departamento. Las 
postulaciones estuvieron distribuidas en 6 capítulos y 26 líneas que abarcan las diversas manifestaciones y 
expresiones artísticas, así como los saberes y el patrimonio cultural.  

Como valor agregado, esta versión incluyó por primera vez estímulos destinados a festivales de larga trayectoria 
que se realizan en el departamento, fortaleciendo así las tradiciones culturales de la región. 

Se destaca también la amplia participación de grupos poblacionales, incluyendo adultos mayores, 
afrodescendientes, campesinos, indígenas, personas en situación de discapacidad, víctimas del conflicto 
armado y miembros de la comunidad LGTBIQ+, entre otros.  

En total, se entregaron 320 estímulos.  

Dentro de la agenda CuNa y con el objetivo de fomentar y fortalecer las diversas expresiones culturales del 
Departamento de Nariño, se apoyaron 40 municipios para la realización de carnavales, festivales, encuentros, 
festividades y otras manifestaciones culturales. Estas iniciativas han abarcado diferentes áreas, incluyendo 
música, danza, teatro, pintura, literatura y otras disciplinas artísticas, destacando la diversidad y riqueza cultural 
de la región. 

Estas acciones han permitido no solo la promoción del talento local, sino también la generación de espacios de 
encuentro, intercambio y apropiación cultural, contribuyendo al fortalecimiento de las identidades locales y al 
dinamismo del sector. Hasta la fecha, se han respaldado más de 90 actividades culturales, entre las cuales 
sobresalen: 

● Carnavales: Negros y Blancos – Pasto. 
● Carnavales del Fuego – Costa Pacífica.  
● Carnaval de la Cultura y la Alegría – Túquerres. 
● Gira de conciertos de la Orquesta Sinfónica Nacional y del Corno Nacional - Pasto, Ipiales y Tumaco. 
● Agenda de conciertos de la Banda Sinfónica Departamental – Pasto, Guaitarilla, Samaniego, El Contadero 

y Sandoná. 
● Festival de la Chicha y las Mojigangas – Funes. 
● Conmemoración de la insurrección comunera – Guaitarilla. 
● Festival Internacional de Músicas y Danzas Andinas – Pasto. 
● Festival de la Canción - San Pablo. 
● Festival Internacional de Música de la Universidad de Nariño Pasto. 
● Festival 20 de septiembre – Puerres.  
● Festival de la Canción y Danza – Llorente, Tumaco. 
● Salón del Arte - La Florida. 
Se llevó a cabo la "Convocatoria Pública para Proyectos de Patrimonio Cultural", financiada con recursos del 
Impuesto Nacional al Consumo (INC) sobre los servicios de telefonía, datos, internet y navegación móvil, en 
concordancia con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Cultura. 

Esta convocatoria estuvo dirigida a los 64 municipios del departamento y tuvo como propósito fortalecer 
programas e iniciativas orientadas a la protección, promoción, difusión y apropiación social del patrimonio 
cultural. El presupuesto estuvo distribuido en tres líneas de participación: i) Gestión integral del patrimonio 
cultural, ii) Manifestaciones inscritas en la Lista Representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial de la 
Humanidad – UNESCO, iii) Programas artísticos y culturales desarrollados con y para población con 
discapacidad. 

Se recibieron 20 propuestas y se seleccionaron 12 iniciativas para su financiación. Actualmente, se está a la 
espera de la notificación oficial por parte del Ministerio de Cultura para proceder con la legalización y el inicio de 
la ejecución de los proyectos. Este proceso reafirma el compromiso del departamento de Nariño con la 
salvaguardia y promoción de su patrimonio cultural, garantizando su conservación y apropiación por parte de las 
comunidades. 



 

 

Secretaría de Recreación y Deporte 
 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 

físico de las 
metas 

133 

La Secretaria de Recreación y Deporte de la Gobernación 
de Nariño transfirió los recursos del 30% de del impuesto 
del Tabaco a los 64 municipios del Departamento de 
Nariño, según lo establecido por el Ministerio de Deporte; 
recursos que fueron orientados para apoyar la 
organización de los “Juegos Intercolegiados” en los 
diferentes municipales. 

$1.260.825.489 
 

97,93% 

 
Apoyo Juegos Intercolegiados 2024                   

 

 

 

 

 

 

 

 

Cumplimiento de metas Plan de Desarrollo 2024 

 
Distribución de los recursos del 30% de transferencias del 
impuesto del tabaco para la vigencia 2024 en el 
departamento de Nariño.  

Proyecto 

 
Avance 

Presupuestal $1.234.751.310,22 



 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 
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Durante el año 2024, la Secretaría de Recreación y Deporte de 
Nariño ha mantenido los escenarios deportivos que benefician a 
20.000 personas que acceden a estos espacios para observar 
espectáculos deportivos, participar en prácticas deportivas, 
entrenamientos y competencias a nivel profesional con equipos 
afiliados a la DIMAYOR y equipos aficionados afiliados a 
DIFUTBOL. Además, se organizaron campeonatos y eventos 
deportivos comunitarios, y se acompañó procesos de 
capacitación para organizaciones de deporte asociado en las 
instalaciones del Estadio Departamental Libertad. 
Así mismo, espacios como el Coliseo de los Barrios 
Surorientales, se disponen para el entrenamiento de disciplinas 
como Hapkido, Taekwondo, Tenis de Mesa, Karate Do, Fútbol de 
Salón, Fútbol Sala, Baloncesto, Voleibol y Actividad Física y 
Recreación. Además, la disciplina de Bolos se practica en la 
Bolera Departamental. 

$995.768.473 18.75% 
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Durante el año 2024, se asesoró a 64 municipios en la 
constitución de Escuelas Deportivas en las subregiones de 
Centro, Sur, Sabana, Juanambú, Río Mayo, Piedemonte Costero, 
Sanquianga, Pacífico Sur, Cordillera, Abades, Guambuyaco, 
Occidente y Telembí. 
Esta asesoría fue fundamental para fomentar la práctica 
deportiva desde temprana edad, promover hábitos saludables y 
fortalecer las capacidades locales en la organización y gestión 
deportiva. De esta manera, las Escuelas Deportivas no sólo 
proporcionaron un espacio para la actividad física, sino que 
también contribuyeron a la cohesión social y al desarrollo integral 
de los jóvenes en cada región. 

$11.377.800 100% 
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En el año 2024, el programa de Hábitos y Estilos de Vida 
Saludable benefició a más de 1.200 personas en 15 municipios, 
quienes realizaron actividad física para mejorar su salud mental 
y emocional. Estas iniciativas, generadas por la Secretaría de 
Recreación y Deporte, permitieron favorecer el acceso de la 
población a una oferta de salud activa con cobertura y calidad. 
Además, 40 municipios se inscribieron en el programa "Nuevo 
Comienzo", contó con la participación de más de 4.800 personas 
adultas en las fases municipales. De estas, 700 personas adultas 
mayores participaron en el encuentro departamental. Esta 
estrategia promueve el envejecimiento activo, con el propósito de 
rescatar y redefinir el papel de las personas mayores en la 
sociedad como agentes cruciales en el desarrollo familiar, 
comunitario, social y económico. 

$143.490.000 100% 
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El programa "Gestores Deportivos de Paz" benefició a 2.100 
personas, promoviendo la práctica del deporte y la recreación 
como una estrategia de fomento de la convivencia y prevención 
de la violencia. Este programa se centró en fortalecer valores 
esenciales como la solidaridad, el cooperativismo, la tolerancia, 
el respeto, la solución de conflictos y la intercomunicación, 

$125.446.200 100% 

 

 
Desarrollo del deporte asociado y fomento de la 
actividad recreativa en el departamento de Nariño.  Proyecto 

Avance 
Presupuestal 

    $5.279.338.774 



 

 

contribuyendo significativamente a la construcción de una 
comunidad más unida y pacífica. 
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Durante el año 2024, por primera vez en la historia, el ente 
deportivo departamental reconoció el barrismo social y su 
importancia como organización colectiva en la construcción de 
tejido social. Se realizaron una serie de reuniones con el fin de 
implementar el programa de barrismo en seis componentes: a) 
liderazgo y derechos humanos, b) cultura barrista, c) 
implementación de laboratorios de participación ciudadana, d) 
educación, e) ciencia y tecnología, y f) economía popular y 
emprendimiento. Estas medidas se establecieron para facilitar el 
trabajo y el aporte social de las barras en el departamento de 
Nariño, y para apoyar su función como organización colectiva que 
encuentra en el fútbol un espacio de participación, construcción 
de sociedad, esparcimiento social y paz. 
Estas barras fueron apoyadas con refrigerios, transporte para la 
participación en eventos nacionales, insumos y materiales para 
el desarrollo del arte y la creatividad, como el diseño de murales 
para la construcción de paz. 

$10.291.626 100% 
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El programa "Campamentos Juveniles de Paz" se consolidó 
como una iniciativa de educación extraescolar para jóvenes entre 
los 13 y 28 años. El objetivo principal es formar líderes campistas 
mediante procesos pedagógicos centrados en el aprendizaje 
experiencial. Estos campamentos juveniles de paz buscan 
promover el desarrollo social y comunitario a través de prácticas 
recreativas y sociales, fomentando así, la cohesión y el 
crecimiento en las comunidades participantes. 

$139.232.820 33,7% 
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En el año 2024, los Juegos Intercolegiados marcaron una nueva 
era del programa, mejorando las condiciones técnicas y logísticas 
para estudiantes deportistas, entrenadores y delegados. Este 
proyecto de política pública nacional, con un enfoque de 
inclusión, permitió el desarrollo y la práctica deportiva en el 
Departamento de Nariño y sus municipios, a través de la 
promoción, implementación y ejecución del deporte. Contribuyó 
a la formación integral de niñas, niños, adolescentes y jóvenes 
entre los 7 y 17 años, enmarcado en el Plan Decenal del Deporte. 
También se apoyó el desarrollo técnico de los Juegos Deportivos 
del Magisterio en sus fases departamentales, fortaleciendo así la 
participación de los maestros y promoviendo el deporte como una 
herramienta de cohesión y desarrollo comunitario. 

2.459.384.406 100% 
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La Secretaría de Recreación y Deporte ha apoyado todas las 
prácticas deportivas y recreativas, así como sus diversas 
manifestaciones en las comunidades, desde un enfoque 
diferencial e incluyente. Estas acciones han fortalecido la sana 
convivencia y los valores, propiciando la transformación social y 
la paz de la población nariñense, con fines de esparcimiento, 
recreación y desarrollo físico. 
El programa fomenta la integración y la creatividad, se lleva a 
cabo mediante la acción interinstitucional y la participación 
comunitaria para el mejoramiento de la calidad de vida de todos 
los sectores de la población. Se ha trabajado en fortalecer los 
valores y la sana convivencia a través de distintas 
manifestaciones deportivas y recreativas de manera sostenible y 
articulada, contribuyendo a la transformación social y la paz de la 
comunidad. 

$1.397.346.351 100% 

 



 

 

Mantenimiento de Escenarios Deportivos 

 
Apoyo a Escuelas de Formación Deportiva 

 
  
 

 
 
 
 
 
 

 
Hábitos y Estilos de Vida Saludable y  

Encuentro Departamental de Adulto Mayor 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

Juegos Intercolegiados 2024 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
Barrismo Social 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Juegos Comunales  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 

físico de las 
metas 

137 

Se brindó apoyo institucional a todos los organismos deportivos del 
departamento de Nariño que forman parte del programa "Deporte 
para el Alto Rendimiento", consolidando un Sistema Deportivo 
mediante una Estrategia de Apoyo a Organismos Deportivos y 
Deportistas, proporcionando así, oportunidades para que estos 
accedan a recursos del Estado. Estos recursos se destinaron a sus 
entrenadores, monitores y planes de inversión, fortaleciendo sus 
capacidades y promoviendo el desarrollo del deporte de alto 
rendimiento en la región. 

$3.318.345.447 
 

100% 

138 

El Programa de Deporte Asociado y Alto Rendimiento (DAR 
Nariño) tiene como objetivo elevar el nivel deportivo del 
Departamento de Nariño, reproduciendo experiencias 
significativas a nivel mundial, latinoamericano y nacional. Este 
programa se enfoca en la identificación de talentos deportivos en 
las 13 subregiones, prestando un cuidado específico al personal 
multiétnico con potencial para competir en los Juegos Nacionales 
del 2027. 
Además, se establece un enfoque científico y tecnológico 
respaldado por un equipo transdisciplinario, que garantiza un 
desarrollo integral de los deportistas, permitiendo la obtención de 
resultados a nivel nacional e internacional. 

$36.661.800 275% 
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Creación del programa “Vamos por la de Oro”, mediante el cual se 
seleccionaron 50 deportistas que reciben apoyo económico para 
su preparación hacia los Juegos Nacionales y Paranacionales, de 
acuerdo con el Decreto 363 del 17 de octubre de 2024. Este 
programa busca proporcionar los recursos necesarios para que los 
atletas puedan alcanzar su máximo potencial y representar al 
Departamento de Nariño en estas importantes competencias. 

$353.005.250 125% 
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Durante el año 2024, se desarrolló la Octava Versión de la Vuelta 
Ciclística - ‘Nariño 5 Mundos por Descubrir', un evento de gran 
relevancia que no sólo promovió el ciclismo en la región, sino que 
también destacó las maravillas naturales y culturales de Nariño. 
Este evento atrajo a ciclistas de todo el país y del extranjero, 
fortaleciendo el turismo y la economía local, además de inspirar a 
jóvenes y adultos a adoptar estilos de vida activos y saludables. 
En los Primeros Juegos Nacionales Juveniles en el Eje Cafetero, 
la participación de los deportistas de Nariño fue notable, reflejando 
el esfuerzo y dedicación tanto de los atletas como de sus 
entrenadores. En deporte convencional, se consiguieron 8 
medallas: 1 de oro en MTB, 2 de plata en Taekwondo y Lucha, y 5 
de bronce en MTB, Boxeo y Taekwondo. 
En deporte paranacional, los logros fueron igualmente 
impresionantes, obteniendo 4 medallas: 2 de oro, 1 de plata y 1 de 
bronce. Estos resultados resaltan la importancia de la inclusión y 
la igualdad de oportunidades en el deporte, demostrando que, con 
el apoyo adecuado, todos los atletas pueden alcanzar altos niveles 
de éxito. 

$1.360.597.497 100% 

 

 
Fortalecimiento al fomento de la actividad recreativa, 
desarrollo deportivo en el año 2024 a través de la tasa pro-
deporte en el departamento de Nariño 

Proyecto 

Avance 
Presupuestal $5.185.064.363 
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El programa de Alto Rendimiento Deportivo de Nariño ha brindado 
atención integral en los servicios de salud ofrecidos en las ciencias 
del deporte, incluyendo medicina deportiva, fisioterapia, nutrición, 
psicología y trabajo social. Esta atención ha sido dirigida a los 
deportistas que pertenecen a las etapas de talento y reserva, 
rendimiento y alto rendimiento deportivo, tanto del sector 
convencional como paralímpico. 
 
Este enfoque integral garantiza que los atletas reciban el apoyo 
necesario para alcanzar su máximo potencial y contribuir al éxito 
deportivo del departamento, proporcionando un cuidado específico 
y profesional en cada una de las áreas mencionadas. 

$116.454.660 100% 

 

Apoyo a organismos deportivos – ligas y clubes federados 

 
Deporte para el Alto Rendimiento DAR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Programa VAMOS POR LA DE ORO 



 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

8 versión de la Vuelta a Nariño – 5 Mundos Por Descubrir 

 

 
 
 
 
 
 

 



 

 

1 juegos Deportivos Nacionales Juveniles – Eje Cafetero 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Asistencia Especializada a Deportistas  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
TRANSFORMACIÓN 2- INCLUSIÓN 

Y ACCESO A DERECHOS 

 

 

 

 
 



 

 

Secretaría de Educación Departamental 
ESTRATEGIA 5. Educación para la transformación 

El Plan de acción de la Secretaría de Educación está conformado por: 

PROGRAMA 19. La escuela te espera 

PROGRAMA 20. Nariño piensa 

PROGRAMA 21. Gestión administrativa para la educación 

Cada programa está conformado por metas de Resultado y metas de producto 

METAS 

Programa 
Meta 

resultado 
Meta de producto 

La escuela te espera 3 15 
Nariño piensa 2 11 
Gestión administrativa para la educación  1 15 

Total, metas 6 41 
Fuente: Plan de Desarrollo Nariño, Región País para el Mundo-2024-2027 

 

Programa Cumplida Atrasada 
No 

iniciada 
Total, meta 
de producto 

Porcentaje 
% 

La escuela te 
espera 

14 0 1 15 
 
 
      85.36% Nariño 

piensa 
7 2 2 11 

Gestión para 
la educación 

14 0 1 15 

Fuente: Plan de Desarrollo Nariño, Región País para el Mundo-2024- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBLIGACION 

DISPONIBILIDAD 
VIGENTE 

$ 945.437.036.400 

COMPROMISOS $ 744.555.060.735 79.24% 

$ 739.123.667.507 78.18% 

 

PAGO  $ 729.461.224.437 95.03% 



 

 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

148 

Beneficiarios de apoyo pedagógico para la oferta de educación 
inclusiva para preescolar, básica y media 

El objetivo de este programa es garantizar a los niños, niñas, 
jóvenes y adolescentes las condiciones dignas para superar las 
barreras de aprendizaje o potenciar las capacidades particulares. 
Para ello, se contrató y vinculó planta de docentes temporales, 
modelos lingüísticos, intérpretes de lengua de señas, tiflólogos, 
guías intérpretes y docentes para capacidades y talentos 
excepcionales.  

PERSONAL PERFIL  PRESUPUESTO 
25 Planta temporal 1.312.228.858 
17 Modelos 

lingüísticos 
 
 

887.757.072 16 Intérpretes de 
lengua de 

señas 
6 Tiflólogos 
1 Guía intérpretes 
9 Capacidades y 

talentos 
excepcionales 

190.000.000 

 

$2.389.985.930 95% 

149-188 

Servicio Educativo 
Saneamiento de la planta docente y habilitación del Sistema 
Maestro 
a. Estudio técnico y sobre planta docente la planta docente de 

aula viabilizada para el Departamento de Nariño, según estudio 
técnico realizado en el 2021, es de 7.685 docentes. Sin embargo, 
debido a distintas variables, factores y circunstancias, el Sistema 
Humano a corte 31 de diciembre de 2023 reporta una planta de 
8.090 docentes de aula. En estrictos términos, recibimos la 
planta docente con una diferencia (“exceso”) de 405 docentes. 

 
Docentes de aula Viabilizad

a 
Ocupada Exceso  

Propiedad y 
provisional 

7.685 8.090 405 

 
a. Avances en la disminución en la sobre planta docente. 

El Sistema Humano, a corte 01 de noviembre de 2024, 
reporta una planta ocupada de 7.733 docentes. Respecto del 
reporte de diciembre el supuesto exceso se reduce a 48. 
Según la proyección, la planta viabilizada y la planta 
ocupada se armonizan en febrero de 2025.  

Docentes de aula Viabilizad Ocupada Exceso  

N.A 
                                                                  
100% 
 

 

Cumplimiento de metas Plan de Desarrollo 2024 

 
Mejoramiento de la calidad y cobertura de la prestación del 
servicio educativo en los 61 municipios no certificados del 
departamento de Nariño 

Proyecto 

Avance 
Presupuestal 

$ 729.461.224.437 



 

 

a 

Propiedad y 
provisional 

7.685 7.725      40 

 
b. Reconocimiento de Instituciones Educativas como 

establecimientos étnicos. Expedición de actos 
administrativos mediante los cuales se reconoce a algunas 
instituciones educativas del pacífico como étnicas, para la 
atención de población negra. 

POBLACIÓN N. INSTITUCIONES 

NEGRA 39 
 

154 
Focalización de (44) instituciones educativas para implementación 
primera infancia y vinculación (98) docentes.   

$7.879.200.000 100% 

162 
Programas flexibles para atención educativa a población adulta y en 
extraedad. 

$21.342.983.261 100% 

165 
Implementado Plan Educativo Rural -PER-, con calidad y pertinencia, 
que contemple la asesoría y orientación técnica a las Instituciones 
Educativas Rurales del Departamento y a las familias. 

$21.342.983.261 100% 

166 
Expedición de 207 actos administrativos mediante los cuales se hace 
el tránsito de docentes indígenas en conformidad con el Decreto 1345 
de 2023. Mejoramiento salarial. 

$ 1.395.356.018 100% 

172 

Asesorar y prestar asistencia técnica a las Instituciones Educativas en 
los temas relacionados con la política educativa, resignificación e 
implementación de Proyectos Educativos Institucionales y Proyectos 
Educativos Comunitarios y aquellos definidos para la prestación del 
servicio educativo, orientado hacia la pertinencia, la transformación 
social, territorial y de paz. 

$21.342.983.261 100% 

178 

Servicio de docencia escolar: Con el objeto de garantizar la 
prestación del servicio educativo, en el marco del enfoque diferencial 
étnico y de necesidad, se contrató con las organizaciones UNIPA, 
CAMAWARI y la INSTITUCIÓN EDUCATIVA JESÚS NAZARENO de 
El Tambo. 

 

$5.190.215.045 100% 



 

 

177 

Nombramiento De Docentes En Plantas Temporales Especiales: El 
MEN viabilizó las siguientes plazas docentes para el Departamento de 
Nariño. 

DOCENTES DE PROGRAMAS 
ESPECIALES 

CANTIDAD 

SIMES: 84 

PTAFI:  58 

PTAFI ÁREA ESP: 40 

PTAFI ARTES 100 

PTAFI INDÍGENAS: 6 
DOCENTE ED. INICIAL 93 
DOCENTES CORDILLERA: 10 
TOTAL 391 

 

$29.224.906.200 100% 

179 

CONTRATACIÓN PARA EL SERVICIO EDUCATIVO 
Inversión para atender necesidades de transporte escolar. Las 
siguientes son las inversiones realizadas para atender necesidades de 
servicio educativo: 

ESTRATEGIA NÚMERO 

CONTRATACIÓN CONDUCTORES: 52 

CONTRATACIÓN DE CONSERJES: 213 
 

$3.319.081.920 100% 

179 
Se garantizó la prestación del servicio educativo mediante los recursos 
del Sistema General de Participaciones en los establecimientos 
educativos del Departamento. 

$ 729.461.224.437 100% 

 

 



 

 

 

Campaña Educativa, “Un Pacto por la Educación en Nariño, socialización 
comunidad educativa reorganización planta docente en 61 municipios no 

certificados. 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

156 

Estudiantes beneficiados del programa de 
alimentación escolar 

1. PAE Mayoritario  

2. PAE Indígena 

3. Recesos estudiantiles 

4. Talento humano especializado 

 

 

1. $56.043.306.100 

2. $20.875.567.944 

3. $470.649.456  

4. $2.814.041.736 

100% 

 

Fuentes de Financiamiento: Regalías, recursos propios, SGP, Aportes de la Nación 

 

20.875.567.944,79

56.043.306.100,08

4.470.649.456,00

2.814.041.736,00

84.203.565.236,87

PAE INDIGENA

PAE MAYORITARIO

RECESOS ESTUDIANTILES

GASTOS ADMINISTRATIVOS

TOTAL GENERAL

Implementación del programa de Alimentación Escolar - 
PAE en los municipios no certificados en educación para 
la vigencia 2024 en el departamento de Nariño 

Proyecto 

$ 84.203.565.236 
 
 

 
 

Avance 
presupuestal 



 

 

 

Secretario de Educación Departamental de Nariño y Subsecretario recibiendo el 
premio al mejor PAE: PREMIO A LA EXCELENCIA “SOMOS REVOLUCIÓN DEL 

CAMBIO-Alimentación Escolar con calidad y pertinencia territorial. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 

físico de las 
metas 

PROYECTO 
Fortalecimiento de la capacidad administrativa y 
operativa de la secretaría de Educación Departamental 
para la prestación del servicio educativo en el 
departamento de Nariño 

APROPIACION 
VIGENTE $ 18.535.431.840 

COMPROMISOS $ 14.299.998.393 

OBLIGACIONES $ 11.565.833.451 

PAGOS $ 9.409.643.462 



 

 

149 
Procesos de búsqueda activa de estudiantes "Un Pacto por la 
Educación de Nariño” desarrollados. 

$120.000.000 100% 

152 
Dotación de mobiliario, material didáctico, equipos de cómputo, 
medios pedagógicos, construcción, ampliación y adecuación de 
infraestructura educativa. 

$ 
2.084.633.401 

100% 

152 

Entrega de dotaciones en el marco de Maqueta Paz. Se realizó 
entrega de dotaciones de mobiliario educativo a 36 instituciones 
de los municipios de La Llanada, Samaniego y Santacruz de 
Guachavés. 

$574.000.000 100% 

153 

Dotación de material bibliográfico, pedagógico y educativo. Se 
entregó material bibliográfico, pedagógico y educativo a 41 
instituciones y 251 centros educativos de 12 municipios no 
certificados del Departamento de Nariño. Inversión. 

$3.500.000.000 100% 

160 Apoyo a 25 instituciones educativas en emergencia. $600.000.000 100% 

164 Apoyo al Foro Educativo Departamental 2024. $200.000.000 100% 

168 
Apoyo a las 6 ESCUELAS NORMALES DE NARIÑO, con 
asignación de coordinadores ciclo complementario y, además. 

$100.000.000 100% 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Equipo técnico en verificación de obras de infraestructura educativa y entrega de dotaciones 

educativas. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Instituto Departamental de Salud de Nariño 
  

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

204 

Además de las acciones misionales de asistencia técnica dirigidas a 
los 64 municipios del Departamento; se han fortalecido las acciones 
de articulación intersectorial con la academia, la UARIV; CICR, 
Defensoría del Pueblo y SEGIS. Aunado ello, se ha fortalecido el 
talento humano que atiende en ESE, DLS y centros de atención a las 
personas mayores, a través de talleres en cuidados paliativos, 
derechos humanos de las personas mayores y política pública de 
envejecimiento y vejez.  

$ 177.099.560 100% 

205 

Hasta el mes de octubre de 2024 se realiza asistencia técnica a 42 
municipios del departamento de Nariño que tienen población étnica 
en sus territorios y al comparar con el año 2023 se encuentra que 
hasta octubre se realizó asistencia técnica a 29 DLS/SMS de los 
municipios con población étnica sobre enfoque diferencial étnico en 
la atención en salud. Este incremento se debe a que en el presente 
año se priorizó todos los municipios con población étnica que en el 
momento son 43.  

$ 75.531.135 98% 

206 

Hasta el mes de octubre de 2024 se realiza asistencia técnica a 61 
municipios del departamento de Nariño y al comparar con el año 2023 
se encuentra un incremento en la cantidad de municipios con 
asistencia técnica ante la necesidad de brindar la capacitación a los 
nuevos funcionarios de las DLS y referentes, como también previa 
solicitud de los municipios al cambio de referentes, quedan 
pendientes Guaitarilla, Olaya Herrera y Francisco Pizarro. 

$ 38.377.880 59% 

207 

Hasta el mes de octubre 2024 se logra alcanzar el 75% de ejecución, 
manteniendo la meta de la vigencia 2023 ya que los comités sesionan 
de manera trimestral, para lo cual se han aprobado 3 planes de acción 
que corresponden al Comité de Envejecimiento y Vejez, Comité de 
Justicia Transicional y Comité Departamental de Discapacidad a los 
cuales se continúa con seguimiento hasta el cumplimiento de metas 
de los planes de acción. 
En el mes de octubre   para el componente de habitante de calle se 
articuló con el comité municipal de atención a población en situación 
de calle para favorecer la realización de atención en salud; afiliación 
al sistema de seguridad social; apoyo a campaña "Pies en la tierra, 
corazón en el cielo". Participó en la reunión del comité departamental 
de habitantes de calle. 

$ 21.656.660 75% 

208 
Las acciones realizadas para el logro de esta meta se describen a 
continuación: 
1.Asistencias técnicas: En el mes de octubre se desarrollaron 

$ 29.836.622 100% 

 
Fortalecimiento de estrategias para la implementación 
de normas, guías y protocolos basados en enfoque 
diferencial que garanticen el derecho a la salud de la 
población de especial protección Nariño – Población de 
especial protección 

Proyecto 

 
Avance 

Presupuestal $ 1.799.511.478 



 

 

acciones de asistencia técnica en la modalidad de acompañamiento 
a los municipios de Cuaspud, Funes, Linares, Cumbitara, Leiva, 
Policarpa, Samaniego, Los Andes y Nariño en los temas de 
adherencia a ruta de promoción y mantenimiento de la salud y 
materno perinatal.  tamizaje neonatal y atención al recién nacido, 
valoración integral del desarrollo, salas ERA, UAIC, Plan IRA, 
mensajes clave, bajo peso, manejo del DRIVE de salud infantil, 
política pública de salud infantil. La debilidad en la aplicación de la 
norma en cada programa radica en la alta rotación del personal; débil 
aplicabilidad de la norma (Res 3280/201/); no se cuenta con 
transmisión del conocimiento por parte de los profesionales salientes 
y los entrantes.   
2. Participación en reuniones programadas por SEGIS:  El programa 
de primera infancia e infancia participa en su calidad de invitado en 
las reuniones convocadas por la SEGIS (secretaria de Equidad de 
Género e Inclusión Social)- mesa primera infancia e infancia. En el 
mes de octubre participó en la reunión del Consejo Departamental de 
Política Social- socialización de avances en el programa. 

209 

El logro de esta meta de producto se alcanza a través del 
cumplimiento de las actividades que a continuación se relacionan: 
1. Visitas de Inspección y Vigilancia: En el mes de octubre  fueron 
visitados los  municipios de Cuaspud, Funes , Linares, Cumbitara, 
Leiva, Policarpa, Samaniego, Los Andes y Nariño  la visita permitió 
aplicar  lista de chequeo para identificar tanto en DLS como en las  
ESE-s , el cumplimiento de la norma en cada uno de los programas 
de salud infantil, principalmente en la adherencia a ruta materno 
perinatal en lo concerniente a la atención del recién nacido y la ruta 
de promoción y mantenimiento. Como hallazgos se destacan: 
historias clínicas diligenciadas de manera incompleta, fallas en el 
registro de las medidas antropométricas de algunos niños; áreas en 
desorden y sin disposición adecuada de basuras; falta de aseo; 
insumos insuficientes para la aplicación de escala abreviada del 
desarrollo. Talento humano con falencias en la aplicación de la 
norma; falta de actualización de los profesionales; por parte de las 
EAPB no suministran carnet de salud infantil; debilidad en la atención 
de enfermedades prevalentes en la infancia; falencias en la remisión 
de los niños; barreras para la remisión de los niños que lo requieren.  
2. Plan de reducción de la mortalidad infantil:  En el mes de 
septiembre  se continúa avanzando en la elaboración del plan de 
reducción de mortalidad infantil, se contó con el apoyo de los 
profesionales que integran el grupo de WhatsApp para atención de 
inquietudes por parte de profesionales del área de la salud de 
municipios como Ipiales  y  Túquerres; concertación de jornada de 
trasmisión de conocimientos para atención de urgencias pediátricas 
será dirigida a los profesionales médicos y enfermeras que atienden 
sala de partos y consulta externa de los 10 municipios priorizados por 
eventos de mortalidad infantil. Se avanzó en la presentación de 
propuesta para apoyo con hospital padrino de fundación Valle de Lili, 
se espera respuesta de la alta dirección para obtener el aval.  

$ 29.836.622 95% 

210 

1. Seguimiento a cargue de la información en DRIVE:   Los 64 
municipios del Departamento son vigilados a través del DRIVE 
diseñado para el seguimiento a los 7 programas de salud infantil, en 
el mes de octubre se obtuvo el 55% del cargue oportuno de la 
información por parte de los entes territoriales. Se entiende como 
meta cumplida cuando el municipio carga la información de los 7 
programas los 10 días del mes siguiente (valoración de oportunidad 
en la información y calidad del dato). La debilidad en la oficina de 
salud infantil es que no se cuenta con apoyo para manejo del sistema 
por cuanto la persona entro en licencia de maternidad e incapacidad 
desde el mes de julio, novedad notificada a subdirección de salud 
pública y cargada en SECOP. Al momento se avanza en la 
actualización del aplicativo, se requiere de una herramienta dinámica 

$ 29.836.623 100% 



 

 

y que limite la ocurrencia del error en el dato.  
2. Seguimiento a plataforma SSDI:  La plataforma denominada 
seguimiento nominal al desarrollo de la infancia, es una estrategia 
creada por el Ministerio de Educación, en ella se encuentran como 
actores aliados el Ministerio de Salud y Protección Social; la 
plataforma es compleja y demorada en dar respuesta, en octubre y 
luego de volver a brindar asistencia técnica se cuenta con 45 
municipios de los 64, con usuario y contraseña para acceder a 
plataforma. Los restantes municipios fueron requeridos y el reporte 
remitido a MinSalud para apoyo en la gestión ante Ministerio de 
Educación. 
3. Unidades de análisis:  este tema se encuentra liderado por la 
oficina de epidemiología, en el mes de octubre se participó en una 
unidad de análisis, donde se confirmó un caso de mortalidad por EDA; 
se realiza seguimiento a los planes de mejora de Tumaco (dos casos 
de muertes) y de Roberto Payán (un caso de muerte por IRA). al plan 
de mejora establecido para el municipio de Olaya Herrera. 

211 

1. Jornada de desparasitación- administración de Albendazol para 
prevención de geohelmintiasis. En el mes octubre se realiza por parte 
de los municipios priorizados la segunda jornada de desparasitación, 
la cual, según lineamientos del MinSalud, se desarrolla en los 
municipios con prevalencia superior al 44%, en consecuencia, para el 
departamento de Nariño los municipios de Barbacoas, Cumbitara, El 
Charco, El Peñol, El Rosario, Francisco Pizarro, La Tola, Magüí 
Payán, Mosquera, Olaya Herrera, Policarpa, Ricaurte, Roberto 
Payán, Samaniego, Tumaco y Santa Bárbara. No se reportan por 
parte de los municipios efectos adversos en los niños; se reporta 
normalidad en los territorios para avanzar en el proceso de 
desparasitación.    
2. Acciones PIC- Plan de Intervenciones Colectivas: El IDSN 
garantizar  la concurrencia a las IPS indígenas de Túquerres, y El 
Tablón de Gómez  a través de la contratación de las acciones PIC; 
desde el componente de salud infantil  se fortalecen temas como :  los 
tres mensajes clave para prevención de Ira y EDA; difusión en medios 
con adecuación sociocultural; contratación de 1 ciclo con 9 sesiones 
por cada micro territorio para la trasmisión del conocimiento en lavado 
de manos, importancia de la  lactancia materna; cuidados del niño en 
casa; importancia de la alimentación complementaria.   

$ 29.836.622 100% 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

Visitas técnicas de caracterización preliminar de escenarios de riesgo y evaluación de daños en 24 
municipios del Departamento de Nariño. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

212 

• Realización de circular conjunta N° 188 por medio de la cual se 
establece “Garantizar esquema permanente de vacunación 
incluyendo sarampión y rubéola a niños y niñas de primera infancia e 
infancia y vacunación con VPH a niñas de 9 a 17 años y niños de 9 a 
14 años a partir del 15 de julio de 2024, y vacunación contra COVID 
19 a partir de los 3 años”. 
• Realización de circular conjunta N° 266 por medio de la cual se 
establece “Garantizar la vacunación para la población objeto del 
programa contra VPH en niñas de 9 a 17 años y niños de 9 a 17 años, 
recordar la importancia de la vacunación contra COVID 19, de 
acuerdo con los lineamientos emitidos por el Ministerio de Salud y 
Protección Social con esquema permanente en los establecimientos 
educativos del departamento de Nariño”. 
. Dirigida a alcaldes, secretarios de Salud, EAPBs, Prestadores de 
servicios de salud públicos y privados, Directivos docentes 
Rectores(as) de las instituciones educativas de los 64 municipios. 
• Activación de Comité PAI Departamental a través de Resolución 
3214 del 16 de agosto de 2024 “Por medio de la cual se crea el comité 
técnico operativo para el Programa Ampliado de Inmunizaciones 
PAI”. 
• Taller de sensibilización y fortalecimiento de capacidades de talento 
humano del personal nutricionista de ICBF regional Nariño. 
• Articulación con Equipos Básicos en Salud donde se realizó 
fortalecimiento de las capacidades de Talento Humano, con el fin de 
canalizar a los niños, niñas, adultos mayores, mujeres en edad fértil 
y población objeto para vacunación. 
• Realización de visitas de Inspección y Vigilancia a los municipios 
priorizados con bajas coberturas de vacunación y que aportan mayor 
número poblacional a las coberturas Departamentales. 
• Articulación con UNICEF, para la contratación de equipos 
vacunadores, anotadores y digitadores en 22 municipios priorizados, 
con el fin de llegar a las zonas rurales dispersas y vacunar a la 
población infantil susceptible. 
• Reunión de Articulación Con Municipios Zona Norte, Sur, Centro 
Occidente y Centro con el fin de evaluar Plan de Medios con enfoque 
etno diferencial en Población Afro e Indígena y población vulnerable. 

$ 44.192.055 100% 

213 

• Durante la vigencia 2024 se ha realizado oportunamente la solicitud 
de Biológicos e insumos a Ministerio de Salud y Protección Social, de 
manera oportuna, para así poder garantizar la distribución de los 
mismo a los 64 municipios del Departamento de manera mensual y 
cada vez que requieran según la necesidad y avance en la 
vacunación. 
• Igualmente se ha realizado fortalecimiento de la red de frío de los 
64 municipios con apoyo y articulación de UNICEF, de esta manera 
se han capacitado a los 64 municipios y se ha realizado Inspección y 
vigilancia para verificar el cumplimiento de los lineamientos para el 
buen funcionamiento de la red de frío de cada IPS/ESE Y SMS de 

$ 44.192.055 100% 

 
Fortalecimiento de coberturas de vacunación del Programa 
Ampliado de Inmunizaciones en el Departamento de Nariño 
- PAI 

Proyecto 

 
Avance 

Presupuestal $ 588.330.893 



 

 

Pasto, Ipiales y Tumaco. 

214 

• Durante la vigencia 2024 se han realizado mensualmente la 
validación de calidad de Dato de los informes de dosis aplicadas de 
los 64 municipios del Departamento, tanto para esquema permanente 
como COVID 19, con el fin de enviar a MSPS información veraz y con 
calidad. 

$ 44.192.055 100% 

 

Jornadas de Vacunación  

 

 

 

 

 

 

 

Visitas técnicas de caracterización preliminar de escenarios de riesgo y evaluación de 
daños en 24 municipios del Departamento de Nariño. 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

215 

Desde 2022 se viene implementando la estrategia "Hospital Padrino" 
con apoyo de la Fundación Valle de Lili, hasta la fecha se han 
apoyado desde la tele orientación y teleasistencia a nuestra red de 
prestación de servicios de 395 casos de eventos de morbilidad 
materna extrema, evitando desenlaces fatales, cabe anotar que el 
53% de casos no derivaron en remisión a nivel de mayor complejidad. 

$ 97.707.260 100% 

216 
A partir de la articulación entre el IDSN y las EAPB se ha logrado 
establecer un espacio semanal para el seguimiento de las diferentes 
estrategias que favorecen la salud y el bienestar de las gestantes. 

$ 68.68.323  100% 

217 
Se ha logrado una efectiva articulación con ICBF, SENA y Cultura, en 
la cual se han desarrollado estrategias que permitan incidir en la meta 
propuesta. 

$ 31.064.704 100% 

218 
Se ha logrado a la fecha el fortalecimiento del modelo de SSAAJ en 
41 municipios de acuerdo con el último reporte, cumpliendo con los 
estándares establecidos. 

$ 2.000.000 72% 

 

 
Implementación del Plan Integral de Derechos Sexuales y 
Reproductivos Nariño – Salud Sexual Proyecto 

Avance 
Presupuestal 

$ 735.061.229 



 

 

219 
Se estableció una caja de herramientas con base en la estrategia 
educomunicativa la cual se compartió con los municipios para que 
sean difundidos desde los espacios virtuales que estos contemplan. 

 $2.000.000 100% 

220 
Se ha logrado sensibilizar a los actores a nivel intersectorial que 
permita promover estrategias articuladas a fin de alcanzar la meta en 
los municipios priorizados. 

$6.868.323 72% 

221 

Se viene adelantando seguimiento a cada caso de acceso carnal 
violento reportado en las primeras 72 horas, lo cual permite verificar 
el protocolo de atención salud y ruta intersectorial, conllevando hacer 
requerimientos por el no cumplimiento y acciones de mejora que 
permita fortalecer la atención. 

$16.669.330 100% 

222 
Los encuentros realizados han permitido el fortalecimiento de la 
atención a víctimas de violencia sexual de profesionales de 57 
municipios del departamento de Nariño. 

$6.868.323 100% 

223 
Contar para el desarrollo de los talleres con profesional experto en 
este tema, se ha contemplado el desarrollo de formación virtual y 
presencial para ampliar la cobertura de profesionales capacitados. 

$29.058.660 110% 

224 
Analizar eventos de ITS-VIH ha permitido establecer el grado de 
adherencia a protocolos y con ello desarrollar la asistencia técnica a 
los actores del SGSSS. 

$6.868.323 100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Visitas técnicas de caracterización preliminar de escenarios de riesgo y evaluación de 
daños en 24 municipios del Departamento de Nariño. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

225 
para el desarrollo de talleres y actualización del modelo de 
atención en salud a población OSIEGD con expertos de nivel 
nacional en la temática. 

$ 17.886.150 267% 

226 
A la fecha no se evidencia implementación del modelo de 
atención en salud en una ESE de municipios, por tanto, se ha 
establecido un plan de acción para lograr la meta definida. 

$ 1.428.000 100% 

 

Visitas técnicas de caracterización preliminar de 
escenarios de riesgo y evaluación de daños en 24 municipios del Departamento de 

Nariño. 

 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 

físico de las 
metas 

227 

Reporte se toma de los informes generados para el mes 
correspondiente por el equipo de ENT 
Asistencia técnica en Modos Condiciones y Estilos de Vida 
Saludable:  
Marzo 11 Actores asistentes: 22 Municipios, 2 Entidades 

$ 14.800.403 97% 

 
Modelo de Atención a Población con Orientación, 
Identidades, Expresiones de Género Diversas (OSIEGD) 
en la red de prestación de servicios de salud pública 
implementado - Género 

Proyecto 

 
Avance 

Presupuestal 
$ 43.938.771 

Fortalecimiento de capacidades a los entes territoriales 
municipales encaminados a promover los hábitos y estilos 
de vida saludable para la prevención de enfermedades 
crónicas en el departamento de Nariño – Crónicas 

 Proyecto 

 
Avance 

Presupuestal 
$ 186.357.190 



 

 

Administradoras de Planes de Beneficios; Total:24  
Abril 26 y 27:  Actores asistentes 34 Municipios, 3 Entidades 
Administradoras de Planes de Beneficios; Total: 37 
 junio 6 y 7:  Actores Asistentes :27 Municipios, 2 Entidades 
Administradoras de Planes de Beneficios; Total: 29 
 Agosto 16: Actores Asistentes 22 Municipios, 6 Entidades 
Administradoras de Planes de Beneficios; Total: 28 
19 y 20 Sept del 2024 Actores asistentes: 45 Municipios, 7 
Entidades Administradoras de Planes de Beneficios; Total: 54  
25 de Sept del 2024:  Actores asistentes: 47 Municipios, 3 
Entidades Administradoras de Planes de Beneficios; Total: 50  
30 de Sept del 2024: Actores asistentes: 29 Municipios, 5 
Entidades Administradoras de Planes de Beneficios; Total: 34. 
COBERTURA TOTAL DE ACTORES TALLERES DEL 2024: 
Numero de actores asistentes a eventos de Asistencia Técnica / 
Numero de actores invitados * 100 
Municipios: Total 62 de 64 municipios 
EAPB: Total 8 de 10 EAPB 
70/74*100= 95% TOTAL DE COBERTURA ASISTENCIAS 
TÉCNICAS AÑO 2024 
Cumplimiento acorde a lo planeado teniendo en cuenta que el 
equipo de apoyo inició actividades en el mes de Marzo Abril y 
Agosto, son 64 municipios a cubrir para la vigencia 2024. 

228 

Teniendo en cuenta que el reporte se toma de los informes 
generados para el mes correspondiente por el equipo de ENT- 
Informe a corte de mes de abril- se inicia actividades a mediados 
de abril debido al proceso de contratación 
Visitas de Asistencia Técnica y Seguimiento a las acciones y/o 
estrategias componente Modos Condiciones y estilos de Vida 
Saludable componente MCEVS  14 (abril), 19 (mayo),10 (junio), 
10 (Sept) 
 
Cumplimiento acorde a lo planeado teniendo en cuenta que el 
equipo de apoyo inició actividades en el mes de Marzo Abril y 
Septiembre, son 64 municipios a cubrir para la vigencia 2024. 
COBERTURA VISITAS AT: Total 64 actores, con seguimiento y 
AT :54: 84% 

$ 14.800.403 110% 

229 

Reporte se toma de los informes generados para el mes 
correspondiente por el equipo de ENT 
Asistencia técnica en Modos Condiciones y Estilos de Vida 
Saludable:  
Marzo 11 Actores asistentes: 22 Municipios, 2 Entidades 
Administradoras de Planes de Beneficios; Total:24  
Abril 26 y 27:  Actores asistentes 34 Municipios, 3 Entidades 
Administradoras de Planes de Beneficios; Total: 37 
 junio 6 y 7:  Actores Asistentes :27 Municipios, 2 Entidades 
Administradoras de Planes de Beneficios; Total: 29 
 Agosto 16: Actores Asistentes 22 Municipios, 6 Entidades 
Administradoras de Planes de Beneficios; Total: 28 
19 y 20 Sept del 2024 Actores asistentes: 45 Municipios, 7 
Entidades Administradoras de Planes de Beneficios; Total: 54  
25 de Sept del 2024:  Actores asistentes: 47 Municipios, 3 
Entidades Administradoras de Planes de Beneficios; Total: 50  
30 de Sept del 2024: Actores asistentes: 29 Municipios, 5 
Entidades Administradoras de Planes de Beneficios; Total: 34. 
COBERTURA TOTAL DE ACTORES TALLERES DEL 2024: 
Numero de actores asistentes a eventos de Asistencia Técnica / 
Numero de actores invitados * 100 
Municipios: Total 62 de 64 municipios. 
OCTUBRE AT ECPS: 7 Municipios, SEGUIMIENTO Y 
ACOMPAÑAMIENTO PIC:    2 Municipios (de total de 7 
priorizados) SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO CERS: 28 

$ 14.800.403 97% 



 

 

Municipios. 
EAPB: Total 8 de 10 EAPB 
70/74*100= 95% TOTAL DE COBERTURA ASISTENCIAS 
TÉCNICAS AÑO 2024 
Cumplimiento acorde a lo planeado teniendo en cuenta que el 
equipo de apoyo inició actividades en el mes de Marzo Abril y 
Agosto, son 64 municipios para cubrir para la vigencia 2024. 

230 

Teniendo en cuenta que el reporte se toma de los informes 
generados para el mes correspondiente por el equipo de ENT- 
Inspección y Vigilancia Direcciones Locales de Salud en Gestión 
de las Enfermedades No Transmisibles y rutas de Atención 
Integral de Riesgo Cardiovascular, Enfermedades Respiratorias 
Crónicas. 
Abril 3 Municipios, mayo 10 Municipios 
Agosto: 2 Municipios, Septiembre: 25 Municipios, octubre 21 
Inspección y Vigilancia Direcciones Locales de Salud en Gestión 
de las Enfermedades No Transmisibles-Salud Bucal: Marzo: 7, 
Municipios, Abril: 25 Municipios, Mayo :19 Municipios, julio: 3, 
Agosto :16, Septiembre: 20 Municipios Octubre: 23. 
Inspección y Vigilancia en Gestión de las Enfermedades No 
Transmisibles y rutas de Atención Integral de Riesgo 
Cardiovascular, Enfermedades Respiratorias Crónicas y Salud 
Bucal en las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios: 
Abril: 4 entidades, Mayo: 6 Entidades, Junio: 1, Entidad, Agosto: 
5 entidades, Septiembre: 6 Entidades, Octubre: 10 Entidades. 

$ 14.800.403 100% 

 

 

 

 
Visitas técnicas de caracterización preliminar de escenarios de riesgo y evaluación 

de daños en 24 municipios del Departamento de Nariño. 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

231 

Se han implementado los lineamientos del plan IRA/EDA con su 
respectivo seguimiento en 58 municipios del departamento. 
Hasta el mes de octubre de 2023 se habían implementado los 
lineamientos de plan IRA/EDA en 54 municipios. 

$ 102.587.160 91% 

232 

En 58 municipios del departamento, se ha realizado asistencia 
técnica y seguimiento a la adherencia a guías de práctica clínica 
relacionadas con IRA Y EDA. 
 
Hasta el mes de agosto de 2023 se había realizado asistencia 
técnica y seguimiento a la adherencia a guías de práctica clínica 
relacionadas con IRA Y EDA en 54 municipios. 

$ 53.361.400 91% 

233 

Se ha logrado la implementación del Plan Estratégico en el 80% de 
los municipios priorizados para la enfermedad 
Hasta el mes de agosto de 2023 se había implementado el Plan 
Estratégico en el 75% de los municipios priorizados para la 
enfermedad. 

$ 30.306.490 80% 

234 

En 51 de los municipios priorizados, se ha logrado el seguimiento a 
la adherencia a la resolución 227 de 2020. 
Hasta el mes de agosto de 2023 se había logrado el seguimiento a 
la adherencia a la resolución 227 de 2020 en 48 de los municipios 
priorizados por la enfermedad. 

$ 10.6814.869 80% 

235 

Se han implementado los lineamientos de la resolución 2471 de 
2022 en 13 instituciones de mediana y alta complejidad. 
Hasta el mes de octubre de 2023 se habían implementado los 
lineamientos de la resolución 2471 en 13 instituciones de mediana 
y alta complejidad. 

$ 10.6814.869 100% 

236 

13 instituciones de mediana y alta complejidad cuentan con plan de 
control de infecciones 
Hasta el mes de octubre de 2023, 12 instituciones de mediana y alta 
complejidad contaban con plan de control de infecciones. 

$ 10.6814.869 100% 

237 

El 80% de los municipios cuentan con plan estratégico para la 
eliminación de la lepra. 
Hasta el mes de octubre de 2023 se había implementado el Plan 
estratégico para la eliminación de la lepra en el 70% de los 
municipios priorizados para la enfermedad. 

$153.308.859 80% 

238 

Se ha realizado seguimiento a la implementación del plan 
estratégico para la eliminación de la lepra en 15 de los municipios 
priorizados. 
Hasta el mes de octubre de 2023 se había realizado seguimiento a 
la implementación del Plan estratégico para la eliminación de la 
lepra en el 70% de los municipios priorizados para la enfermedad. 

$24.244.880 79% 

 

 

 

 

 
Fortalecimiento de capacidades a los actores del SGSSS 
para la intervención de factores de riesgo relacionados con 
enfermedades transmisibles en la población del 
departamento de Nariño – Transmisibles 

Proyecto 

Avance 
Presupuestal 

$ 1.074.647.720 



 

 

Socialización de lineamientos de plan IRA/EDA  

 

Visitas técnicas de caracterización preliminar de 
escenarios de riesgo y evaluación de daños en 24 municipios del Departamento de Nariño. 

 
 
 
 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 

físico de las 
metas 

239 

Durante el período se tomaron y analizaron 3883 muestras de 
vigilancia de acueductos rurales y urbanos, donde  se reportaron 
11 municipios con presencia de PARAQUAT, teniendo en cuenta 
esta situación se adelantó una reunión de la mesa técnica de 
aguas y seguridad química, en el marco del CONASA, para 
articular  el acciones de intervención  de las diferentes 
Instituciones involucradas, a través de  un plan de acción, al cual 
se realizó seguimiento el 25 de octubre, donde se logró un 60% 
de cumplimiento. 
Respecto a los resultados de IRCA 2023 se realizó una 
socialización en conjunto con Procuraduría y Plan Departamental 
de Aguas PDA, sobre los Resultados del IRCA de los 64 
municipios de Departamento, derivando en un requerimiento por 
parte de la Procuraduría a los 64 municipios para que en un plazo 
perentorio presenten un plan de acción con el fin de mejorar la 
calidad de agua, hasta la fecha hubo una  primera entrega de 47 
municipios; a partir de esto se generó un plan de trabajo entre las 
instituciones para realizar seguimiento a dichos planes, La 
Procuraduría está realizando los respectivos requerimientos a los 
municipios que no presentaron plan de acción o deben realizar 
ajustes adicionalmente viene sesionando de manera permanente 
la mesa temática de aguas del COTSA con el fin de articular 
acciones por el desabastecimiento de agua en el municipio de 

$ 125.588.900 100% 

 

 
Consolidación del Plan Territorial de Salud ambiental con 
énfasis en los procesos de inspección vigilancia y control, 
promoción de la salud y articulación intersectorial en el 
departamento de Nariño – Salud Ambiental 

Proyecto 

Avance 
Presupuestal $ 1.041.673.314 



 

 

Ipiales y controlar el brote de EDA bajo el principio de 
concurrencia donde hasta la fecha se reportan 415 casos desde 
la semana epidemiológica 35 (25 al 31 de agosto) sin ningún caso 
grave, el cual se cerró con la hipótesis de patógenos vehiculizados 
por el agua, en tal virtud se mantiene la emergencia por 
desabastecimiento y contaminación de la fuente. 

240 

Durante el período se desarrollaron y garantizaron acciones de 
fiscalización sanitaria a través del proceso de Inspección, 
Vigilancia y control en los 64 municipios del Departamento con un 
total de 26,008 actas cargadas al sistema de información de salud 
ambiental (SISA), con un total de 8955 conceptos de un censo 
total de 36510.  

$ 266.357.660 100% 

241 

Durante el período se formularon 64 planes de contingencia entre 
ellos los de semana santa orientados a prevenir efectos adversos 
a la salud derivados del consumo de alimentos y bebidas, del 
mismo modo se realizaron operativos de control en plazas de 
mercado y expendios de alimentos en los 64 municipios del 
departamento. Además, se desarrollaron planes de gestión del 
riesgo por fiestas patronales en diferentes municipios del 
departamento.  No obstante, se presentaron brotes de 
enfermedades transmitidas por alimentos con un total de 475 
personas afectadas y 1700 personas expuestas, de las cuales se 
logró identificar el agente etiológico en el municipio de Cumbal 
(Salmonella SSP) sin que existieran casos de mortalidad. Con el 
objetivo de mejorar la vigilancia de las ETAS se estableció un plan 
de mejoramiento para la toma de muestras de alimentos con 
enfoque de riesgo. Se destaca la atención de un brote de EDA en 
el municipio de Ipiales vehiculizado por el agua lo que ha 
conllevado al uso de fuentes alternas como agua embotellada 
donde el IDSN logró identificar un lote que no cumple con criterios 
de calidad el cual fue objeto de decomiso en todo el departamento 
por presencia de E. Coli y Pseudomona.  

$ 244.000 100% 

242 

Durante el período se realizó una jornada de fortalecimiento de 
capacidades de la autoridad sanitaria presente  64 municipios, 
donde  se abordaron temas  para fortalecer los planes y 
estrategias de vigilancia de calidad de agua mediante la 
certificación de competencias del talento humano en salud 
ambiental de manera articulada con el SENA, vigilancia de 
alimentos y bebidas de manera articulada con la secretaría de 
rentas departamental para identificar licores adulterados, 
lineamientos para la prevención e inspección, vigilancia y control  
del riesgo químico, residuos peligrosos, estrategia de entornos 
saludables control de medicamentos y zoonosis. Además, se 
realizó el proceso de inducción y reinducción en el Sistema 
General de Seguridad y Salud en el Trabajo de manera articulada 
con el área responsable del tema, la siguiente reunión para 
fortalecer las capacidades del talento humano en salud ambiental 
está programada para el mes de noviembre. 

$ 20.000.000 100% 

243 

Durante el período sesionó el consejo departamental de salud 
ambiental en tres ocasiones, la primera reunión no tuvo el quórum 
necesario, por lo que hubo la necesidad de reprogramarla, de tal 
modo que en la segunda convocatoria se logró sesionar de 
manera efectiva. En dicha reunión se socializó con los 
funcionarios delegados de la nueva administración departamental 
y municipal el contexto y base normativa del consejo y el plan de 
acción para la vigencia 2024 por cada mesa temática, como 
compromisos quedaron el revisar por cada integrante dicho plan 
de acción para efectos de ajustes y llevar como tema prioritario la 
posible emergencia por terminación de la vida útil del relleno 
sanitario del municipio de Pasto, esta situación se trató de manera 
puntual en la mesa de residuos donde la Corporación se 
comprometió a gestionar de manera prioritaria la licencia de 

$ 2.000.000 100% 



 

 

funcionamiento de un tercer vaso para disposición de los residuos 
de Pasto y de 40 municipios más que atiende dicho relleno en un 
término no mayor a un mes lo que garantiza el servicio al menos 
por 10 años más. Para el mes julio se realizó una segunda reunión 
de seguimiento donde se presentaron los avances de cada mesa 
temática con un cumplimiento del 50%, durante el mes de 
septiembre se desarrolló una tercera reunión de manera 
extraordinaria donde se realizó seguimiento, en tal virtud ya se 
cuenta con la totalidad de observaciones del plan de acción del 
consejo. 

244 

Durante el período se realizó la socialización de los lineamientos 
para formular el plan de acción de la estrategia de entornos 
saludables en 64 municipios del departamento durante tres 
sesiones virtuales, resultado de este proceso 21 municipios 
presentaron su plan de acción,  el cual se articulará con el Plan 
Departamental de cambio climático, para el caso del protocolo de 
calidad de aire, se reactivó la mesa intersectorial con el objeto de 
materializar su implementación, además, se contrató con el PIC la 
estrategia de movilidad segura la cual se viene desarrollando con 
el CEHANI, en cuanto al proyecto Jóvenes Educando Jóvenes y 
Comunidades, se ha realizado la primera actividad contemplada 
en el anexo técnico, referente a la convocatoria de los grupos 
poblacionales en los diferentes municipios, en especial del 
municipio de La Florida donde ya se ha avanzado al proceso de 
taller diagnóstico, así como la construcción de materiales gráfico, 
para el caso de la estrategia de gestión integrada de las zoonosis, 
hasta la fecha 59 municipios expidieron la resolución de 
adoptación de la EGI, para los 5 restantes se realiza articulación 
con la Procuraduría para su cumplimiento. 

$ 25.000.000 67% 

245 

Durante el período se realizó el proceso contractual para 
actualizar el Sistema de Información en Salud Ambiental (SISA) 
que garantice una adecuada gestión de la información, con una 
inversión de 80.000.000 millones de pesos, promoviendo de este 
modo la seguridad de la información, la austeridad en el gasto de 
la entidad por concepto de uso de papel y la protección al 
ambiente como parte de la política ambiental del IDSN. Hasta la 
fecha hacen uso del sistema la totalidad de los municipios, pero 
sin las herramientas tecnológicas necesarias lo que genera 
reprocesos e incremento de la carga laboral y riesgo en el manejo 
de la información, con la empresa contratada ya se cuenta con el 
diagnóstico de necesidades, en tal virtud, por gestión de la 
administración del IDSN y el líder de TICS se aprobó el 
fortalecimiento de dichas herramientas para esta vigencia. 

$ 40.000.000 100% 

246 

Durante el período se realizó toma de muestras de colinesterasa 
en 22 municipios del departamento (Guachucal, Sapuyes, 
Tumaco, Puerres, Sapuyes, Ospina, Guaitarilla, Ipiales, Cumbal, 
Gualmatán, San Pablo, La Cruz, Belén, Samaniego, Barbacoas, 
R. payán, Magüí Payán, Ricaurte, El Peñol, Taminango, El 
Rosario, Policarpa y Leyva,  para un total de 622 personas 
tamizadas de las cuales se identificaron 4 personas afectadas las 
cuales fueron canalizadas a los servicios de salud y se encuentran 
con seguimiento de toxicología.  

$ 6.890.000 138% 

247 

Durante el período se realizó vacunación antirrábica en 52 
municipios del departamento con el objeto de gestionar el riesgo 
frente al evento, hasta la fecha se contabilizan un total de 13.124 
caninos y 4.720 felinos vacunados contra la rabia, llegando a 
coberturas del 5,2% y 4,3% respectivamente, Adicionalmente se 
realiza control de 3 focos de rabia bovina en los municipios de 
Colón y San Pablo y La Unión en articulación con el ICA sin que 
hayan casos en personas, ni en otras especies garantizando 
tratamientos a personas expuestas. 

$18.183.660 81% 



 

 

248 

Durante el período  se  notificaron un total de 6.387 exposiciones 
rábicas, de las cuales 2.138  fueron clasificadas como leves, 717 
graves y 3.535 no exposiciones, de las exposiciones graves, 597 
casos recibieron suero antirrábico y la totalidad vacuna, y de las 
exposiciones leves 2.086 personas recibieron vacuna, en 
consecuencia, se viene realizando el cruce de bases de datos con 
PAI WEB, y con las historias clínicas de las personas agredidas 
para determinar si hubo una adecuada clasificación y conducta 
con cada caso reportado, resultado del anterior análisis se realizó 
requerimientos de ajuste de información y monitoreo de personas 
agredidas para mejorar la conducta con cada paciente lo que 
garantiza que se mantenga en cero la tasa de mortalidad de rabia 
humana en el Departamento. 

$3.330.500 100% 

 

Taller para preparación de Emergencia en Boca de Víbora 

 

 

 

 

 

 

 
Visitas técnicas de caracterización preliminar de escenarios de riesgo y evaluación 

de daños en 24 municipios del Departamento de Nariño. 
 
 

 



 

 

 
  

 

 

       $9.559.494.256 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 

físico de las 
metas 

249 

Durante el año 2024 se proyectó brindar AT, a 68 ESES que 
corresponden a toda la red pública de empresas sociales del 
estado, frente a la meta se logró el cumplimiento del 100% de 
las 68 ESE, cuanto a la ruta de Promoción y Mantenimiento 
de la salud. .100% de cobertura en la realización de AT, a las 
68 ESE, talento humano en salud, para incrementar el 
porcentaje de cumplimiento a la Ruta de Promoción y 
Mantenimiento de la Salud. 

$ 530.652.470 100% 

252 

Respecto a la auditorías realizadas en la ruta de promoción y 
mantenimiento de la salud se basó en la auditoría de brechas 
barreras frente a la RPMS en los 64 municipios del 
departamento, en el cual se tiene consolidado hasta la fecha 
67 matrices con el cumplimiento del 98,5%, para el 
cumplimiento de la ruta PMS y el avance en la cobertura de 
la ruta en toda la red pública, por otra parte, se incluyó la 
medición de la cobertura de la ruta de Promoción y 
mantenimiento de la salud a través del reporte trimestral por 
parte de las EAPB, contando con reporte preliminar al tercer 
trimestre. 

$ 1.970.000 99% 

 

 

 

 Proyecto Fortalecimiento de la estrategia de atención primaria en 
salud en los municipios priorizados del departamento de 
Nariño - APS 

Avance 
Presupuestal 



 

 

 

 

Visitas técnicas de caracterización preliminar de escenarios de riesgo y evaluación 
de daños en 24 municipios del Departamento de Nariño. 

 
  

 

 

                                   $1.744.351.649 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 

físico de las 
metas 

250 

Hasta el mes de octubre se han realizado 1579 visitas, 
superando la línea de base y acercándose a la meta para la 
vigencia. Durante las acciones de IVC, se han realizado el 
decomiso de 27630 medicamentos, 9985 dispositivos 
médicos, 285 alimentos o suplementos dietarios, 1472 
productos naturales y/o cosméticos. Se ha realizado la 
clausura temporal de 10 establecimientos y 1 cierre de 
servicio. 

$ 368.160.146,4 99% 

251 

Para el mes de octubre, se realizaron 10 talleres de asistencia 
técnica en los municipios de Cumbal, Túquerres, Olaya 
Herrera, Ancuya, Ipiales, Magüí Payán, directores técnicos de 
droguerías y directores técnicos de servicios farmacéuticos. 
Es importante mencionar que se han realizado más de 200 
acciones de asistencia técnica individualizadas con enfoque 
de riesgos para el manejo de los medicamentos de control 
especial, con los diferentes prestadores del Departamento. 
Importante mencionar que se ha priorizado la ejecución de 
los talleres de AT en territorio, buscando llevar la información 

$ 64.969.437,60 83% 

 

Proyecto 
Fortalecimiento de la gestión segura de 
medicamentos y dispositivos médicos en el 
departamento de Nariño - Medicamentos 

Avance 
Presupuestal 



 

 

a los municipios y poblaciones distantes, incluyendo 
municipios como: Magüí Payán y Olaya Herrera. 

 

Decomiso por IVC de medicamentos, dispositivos, alimentos suplementarios  

 

Visitas técnicas de caracterización preliminar de escenarios de riesgo y evaluación 
de daños en 24 municipios del Departamento de Nariño 

 

 

 

 

 



 

 

Proyecto  
 

 
 

$375.112.314 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

253 

Para la semana epidemiológica 44, se registra un brote de dengue con 39 
municipios en riesgo. De estos, 6 municipios presentan actividad de brote: 
tipo I con dos casos y tipo II con un caso. Gracias a las acciones 
implementadas en el plan de acción, para la semana epidemiológica 44 
(SE44), sólo 3 municipios continúan en brote de dengue. En el marco de 
este brote, se han llevado a cabo 14 salas de análisis del riesgo de dengue. 
El segundo brote es de fiebre amarilla, originado por un caso reportado en 
la zona de Sucumbíos, en el municipio de Ipiales. Este brote se ha 
declarado debido a que es el primer caso registrado de fiebre amarilla en 
el departamento. Hasta el momento, se han realizado 7 salas de análisis 
de riesgo de fiebre amarilla. 
En 2023, se reportaron brotes de dengue en 13 municipios con brote tipo II 
y en 5 municipios con brote tipo I. Con corte a la semana epidemiológica 
44, se identificaron 3 municipios en brote tipo II, 5 municipios en brote tipo 
I, y 4 municipios adicionales en brote activo. 
a SE44 6 municipios lograron pasar a zona de éxito y el resto se encuentra 
dentro de lo esperado. 

$ 49.061.425 100% 

254 

En el mes de octubre 2024 se logró la notificación obligatoria de eventos 
con cumplimiento al 100%, se envió requerimiento por incumplimiento en 
la oportunidad en la notificación semanal al municipio de Aldana, se realizó 
retroalimentación de esta.  En el 2023 para el mismo mes se cumplió al 
100% de la notificación. 

$ 49.061.425 100% 

255 

En octubre 2024 se realizó asistencia técnica a los 64 municipios búsqueda 
actividad comunitaria de EDA, asistencia técnica virtual calidad del dato, 
ficha de notificación evento 352 y 362 infecciones asociadas a 
procedimientos médico quirúrgicos, asistencia técnica Sivigila escritorio 
4.0, fortalecimiento de eventos interés en salud pública, asistencia técnica 
cumplimento tasa de sarampión, curso Módulo de Principios de 
Epidemiología para el Control de Enfermedades (MOPECE). 

$49.061.425 100% 

310 

A octubre 2024 están publicados 2 documentos en la página web del IDSN, 
el boletín de indicadores básicos se encuentra publicado, el boletín de 
estadísticas vitales en aprobación y el boletín epidemiológico está en 
ajustes por retroalimentación de los referentes nacionales de eventos. Al 
2023 se habían publicado 2 documentos.   

$49.601.425 40% 

311 

De enero a la fecha se han realizado 34 informes metodológicos para guiar 
las acciones de los diferentes programas del IDSN y para responder a las 
PQR de los diferentes actores del sistema de salud y la academia. En el 
mes de octubre se realizan 2 documentos:  uno sobre caracterización de la 
mortalidad por cáncer en las localizaciones priorizadas por el IDSN para el 
comité asesor de cáncer del departamento de Nariño y otro documento de 
casos de Toxoplasmosis atendidos entre el 2019 y 2024 en consulta 
externa el departamento de Nariño para la universidad cooperativa de 
Colombia en el proceso de un proyecto de investigación en curso. Se 
continua con la fase precontractual del proyecto de investigación sobre 
sensibilización, barreras y adherencia al tratamiento de TBC.  En el año 
2023 se publicó una investigación "diferencias de sexo asociado al suicidio 
y años potenciales de vida perdidos: estudio retrospectivo" 

$17.317.776 100% 

 

Proyecto 
Fortalecimiento de la Vigilancia Epidemiológica y Gestión 
del Conocimiento en el Departamento de Nariño - Vigilancia 
Epidemiológica 

 
Avance 

Presupuestal 



 

 

 
 

 

 

$230.000.000 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

256 

A 30 de octubre de 2024, se tiene una ejecución de 78,12% que 
corresponde a 50 Municipios visitados para verificar ejecución 
de COAI-PAS I SEMESTRE y seguimiento a calidad de la 
información de PTS 2024-2027 cargada en portal Web de 
Gestión PDSP. 
Se aclara, que el seguimiento se inició a partir del mes de 
agosto, puesto que el cargue de los planes territoriales de salud 
fue hasta el día 19 de julio de 2024. 

$ 57.839.902 78% 

257 

En 2024 se ha realizado asistencia técnica presencial a los 64 
Municipios sobre Planeación integral para la salud los días 14 y 
15 de marzo de 2024 en articulación con MSPS, para la 
formulación e implementación del PTS 2024-202, cumpliendo 
con la ejecución del 100%, posteriormente los Municipios 
inasistentes fueron abordados de manera individual a través de 
acompañamientos virtuales o presenciales en campo con el fin 
de lograr el 100% de asistencia técnica, además se realiza 
acompañamiento de acuerdo necesidad de las Entidades 
Territoriales de Salud y en campo en campo cuando se realizan 
las visitas de inspección y vigilancia. 

$ 23.739.908 100% 

258 

En 2024 se cumplió con la ejecución del 100%, puesto que se 
visitó las 42 Entidades Territoriales de Salud Certificadas para 
aplicar 1.4 de la metodología de evaluación de capacidad de 
gestión que corresponde a seguimiento y evaluación de Plan 
Territorial de Salud (Metodología establecida por MSPS). 
Se aclara que la línea base de este indicador no fue ajustado en 
PTS 2024-2027 aprobado y se concertó con Jefe de planeación 
realizar el reporte con la Línea base correspondiente que son 
las 42 Entidades Territoriales de Salud Certificadas a quienes 
por Decreto 3003/2005 es a quienes se aplica metodología de 
evaluación de Capacidad de gestión según lo dispuesto por 
MSPS. 

$25.756.000 100% 

  

 

 

 

 

 

 

 

Proyecto 
Fortalecimiento en la gestión de los planes territoriales de 
salud a cargo de las 64 entidades territoriales del 
departamento de Nariño - PTS 

 
Avance 

Presupuestal 



 

 

 

Socialización lineamientos de formulación del Plan Territorial de Salud 

 

 
 

 

 

$688.497.156 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

259 
Hasta el mes de octubre de 2024 se realizaron 6 salas situacionales con 
su respectivo seguimiento. 

$ 32.722.423 100% 

260 

En este periodo no se realizó asistencias técnicas en políticas públicas de 
salud mental, prevención y atención del consumo de sustancias 
psicoactivas y rutas de atención integral en salud, dado que ya se cuenta 
con 63 municipios con AT. 

$86.305.625 98% 

261 
Se continúa con el funcionamiento de la plataforma de atención integral en 
salud mental GLÍA, como estrategia de prevención de los trastornos 
mentales, conducta suicida y epilepsia. 

$15.550.092 100% 

262 

En el mes octubre se realizó una capacitación en la estrategia “También 
soy persona-ICDP”, con la participación de 48 personas de diversas 
instituciones del departamento; Túquerres, Pasto, Ospina, San Bernardo, 
Buesaco, Yacuanquer, La Florida, Belén, Linares, Guaitarilla, Potosí, El 
Peñol, San Lorenzo, Chachagüí, Funes, Colón Génova, Sapuyes, Puerres, 
Policarpa, San José de Albán, El Tambo. Además, a través de las visitas 
de IV se verifica que cada municipio, a través del comité intersectorial de 
salud mental, realiza acciones para prevenir la violencia intrafamiliar contra 
NNAJ. 

$52.121.212 98% 

263 
En octubre de 2024 se continuó reforzando las asistencias técnicas con el 
Taller de Formación de las Tecnologías del PIC en Salud Mental. 

$33.668.613 117% 

Fortalecimiento al desarrollo de capacidades y seguimiento 
para la implementación de la Política Nacional de Salud Mental 
y la Política Integral para la Prevención y Atención del 
Consumo de Sustancias Psicoactivas en el Departamento de 
Nariño - Salud Mental 

Proyecto 

 
Avance 

presupuestal 



 

 

264 
En octubre se realizaron visitas de inspección y vigilancia a 11 municipios 
más: La Llanada, Arboleda, Guaitarilla, Túquerres, Taminango, Colón 
Génova, Magüí Payán, Nariño, Roberto Payán, Tangua, Pupiales. 

$51.333.429 73% 

 

 

Socialización cátedra de cursos sobre guías de intervención mhGAP  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

                                  $4.388.207.478 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 

físico de las 
metas 

265 

Se cumple con la meta de realizar acciones de promoción y 
prevención en 19 municipios, en los cuales se han reportado 
casos de dengue o se tiene identificado el riesgo de transmisión: 
los 10 municipios de la costa pacífica, Taminango, Policarpa, 
Cumbitara, La Unión, Samaniego, Mallama, Ricaurte, Ipiales 
(Sucumbíos) y, debido al brote por dengue presentado en 
Ancuya, se ha intervenido en 2 ocasiones y se ha dejado 
capacidad resolutiva instalada mediante la capacitación a los 
funcionarios de salud pública de la DLS.  

$733.912.395 100% 

266 

A la fecha se cuenta con 20 municipios del departamento en los 
cuales se ha realizado asistencia técnica en las guías de 
atención integral de pacientes con dengue; se continúa con el 
fortalecimiento de capacidades del talento humano en salud en 
todas las modalidades; capacitaciones, asesorías individuales y 
acompañamiento. 

En 2024 se realizaron las mismas acciones con el fin de contar 
con talento humano en salud capacitado en 19 municipios: 10 
de la costa pacífica, Taminango, Policarpa, Cumbitara, La 
Unión, Samaniego, Mallama, Ricaurte, Ipiales y Pasto. Debido 
al brote de dengue presentado en el municipio de Ancuya en la 
presente vigencia se han realizado dos capacitaciones a los 
profesionales de la ESE y DLS en sitio y las asesorías 
individuales según la necesidad de cada profesional de forma 
permanente hasta octubre. 

$733.912.395 100% 

267 

A la fecha, se cuenta con 20 municipios en los cuales se evalúa 
en las ESE e IPS la adherencia a las guías de atención integral 
de pacientes con malaria; se continúa con el fortalecimiento de 
capacidades del talento humano en salud, para asegurar la 
oportunidad y calidad de la atención de pacientes. 

En 2023 se realizó esta evaluación en 19 municipios: 10 de la 
costa pacífica, Taminango, Policarpa, Cumbitara, La Unión, 
Samaniego, Mallama, Ricaurte, Ipiales y Pasto, en los cuales se 
realizaron las visitas de IVC, para identificar la adherencia a 
guías de atención integral de pacientes con malaria. Al municipio 
de Ancuya se le incluye en la presente vigencia, ya que ha sido 
objeto de dos visitas hasta el mes de octubre. 

$733.912.395 100% 

309 

Los funcionarios del Programa ETV han realizado campañas de 
gestión del riesgo para malaria involucrando a las DLS y las ESE 
municipales de los 19 municipios que reportaron casos o donde 
se ha identificado las condiciones ecológicas y ambientales para 
presencia de los vectores de malaria: los diez municipios de la 

$733.912.395 100% 

Fortalecimiento de la estrategia de gestión integrada para 
reducir la morbilidad y mortalidad asociadas a enfermedades 
endemo-epidémicas ETV en la población a riesgo del 
Departamento de Nariño 

Proyecto 

 
Avance 

presupuestal 



 

 

 

costa pacífica, Taminango, Policarpa, Cumbitara, La Unión, 
Samaniego, Mallama, Ricaurte, Ipiales (Sucumbíos) y a la fecha 
se han implementado campañas de gestión del riesgo también 
en Ancuya. 

 

 

 

 

 

 

 

$236.613.846 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

268 

La ejecución se encuentra realizada en 50 municipios de los 64 
establecidos para el Departamento de Nariño. Esta información se 
obtiene de las asistencias técnicas, inspección y vigilancia, 
evaluación, verificación y cumplimiento de las acciones en cáncer 
de cada uno de los 64 municipios. A tercer trimestre se obtiene que 
se han brindado asistencias técnicas en 50 municipios de los 64 
proyectados, lo que sobrepasa la meta inicial propuesta, teniendo 
en cuenta que aún quedan pendientes 14 municipios, más los 64 
seguimientos instaurados a los 64 municipios visitados.  

$ 17.879.507 143% 

Implementación y seguimiento del componente de cáncer 
en la Red Integrada de Administradores y Prestadores del 
Servicio de Salud según lineamientos del Plan Decenal de 
Control de Cáncer - Nariño - Cáncer 

Proyecto 

 
Avance 

presupuestal 



 

 

 

269 

La ejecución del tercer trimestre se encuentra en 0,16%. Se mide 
con la información de estrategias de promoción en cáncer de la 
participación social en salud del departamento consolidadas en la 
elaboración, implementación y ejecución de los planes de acción 
para Plan Decenal y Plan de Choque en los cánceres priorizados 
de acuerdo con el análisis epidemiológico de cada municipio, hasta 
septiembre. No se cuenta con la entrega de información por parte 
de los municipios; sin embargo, se han realizado 45 asistencias 
técnicas en los municipios: Aldana, Ancuya, Arboleda, Belén, 
Buesaco, Colón Génova, El Contadero, Córdoba, Cuaspud, 
Cumbal, Chachagüí, El Peñol, El Tablón De Gómez, El Tambo, 
Funes, Guachucal, Guaitarilla, Gualmatán, Iles, Imués, Ipiales, La 
Llanada, La Tola, La Unión, Leiva, Linares, Los Andes Sotomayor, 
Mosquera, Olaya Herrera, Ospina, Francisco Pizarro, Potosí, 
Providencia, Samaniego, Sandoná, San Lorenzo, San Pablo, San 
Pedro de Cartago, Santa Bárbara de Iscuandé, Santacruz de 
Guachavés, Sapuyes, Taminango, Tangua, Tumaco, Túquerres, 
Yacuanquer. Se espera que de octubre en adelante se refleje el 
indicador con la presentación de los soportes por cada municipio.  

$ 17.879.507 16% 

 

 

Fortalecer sistemas de información en cáncer 

 
 

 
 

$250.388.545 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

270 
Se apoyó en la elaboración del plan de respuesta del sector salud a 

los municipios. 
$ 33.191.039 100% 

 

Fortalecimiento de la gestión del riesgo frente a 
emergencias y desastres en el Departamento de Nariño 
- Emergencias y Desastres 

Proyecto 

Avance 
Presupuestal 



 

 

 

271 
Se apoyó en la elaboración del plan de respuesta del sector salud a 

los municipios. Se puso en operación al equipo de respuesta 
inmediata ERI. 

$ 33.191.039 100% 

 

Socialización Proyecto CERF en municipios de la costa pacífica nariñense  

 

  

 

 

$3.660.072.490 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

272 

Para octubre de 2023 se alcanzó un cumplimiento de la meta 
del 76%. Para el mismo periodo de la vigencia actual, se lleva 
un acumulado del 64,7%. Respecto al avance de esta meta cabe 
aclarar que el retraso se debe a reprogramaciones por diversas 
situaciones como orden público, cruce de actividades 
programadas con el LSP por parte del LNR, falta de personal 
para la realización de la actividad; sin embargo, se tiene 
proyectado un repunte en el avance de esta meta para el último 
trimestre del año. 

$21.134.441 65% 

273 

Para el mes de octubre de 2023 se alcanzó un cumplimiento de 
la meta del 95%; mientras que en el mismo periodo de la 
vigencia actual se lleva un acumulado de 117%. Es importante 
resaltar que en la vigencia actual se han implementado nuevas 
metodologías en el área de biología molecular, las cuales tienen 
mejores características de sensibilidad y especificidad. En el 
área de control sanitario y ambiental se ha logrado dar 
cumplimiento en un alto porcentaje a la programación de 
vigilancia de la calidad del agua y alimentos en cumplimento de 

$ 704.257.556 117% 

Proyecto 
Fortalecimiento de la capacidad instalada de la Red 
Departamental de Laboratorios para el ejercicio de sus 
funciones en cumplimiento a la normatividad vigente en 
el Departamento de Nariño - Laboratorio de Salud Pública 

 
Avance 

Presupuestal 



 

 

la normatividad vigente a pesar de las situaciones adversas de 
orden público como el paro camionero y los cierres viales.  

Actualmente el inventario de reactivos, insumos y materiales del 
LSP permiten contar con un remanente necesario para 
garantizar la continuidad de los análisis en el primer trimestre 
del año 2025, superando dificultades que se han presentado 
tanto en esta como en vigencias anteriores. 

274 

Para el mes de octubre del año 2023 se alcanzó un 
cumplimiento de la meta del 77%; mientras que el mismo 
periodo de la vigencia actual se lleva un acumulado de 86,7%. 

Se aclara que las actividades de asistencia técnica surgen en 
primera medida por demanda de los integrantes de la Red 
Departamental de Laboratorios (RDL) y, por otra parte, cuando 
se evidencia bajo desempeño en las evaluaciones que se 
realizan a la RDL, desde el Laboratorio de Salud Pública. En ese 
mismo sentido es pertinente aclarar que como parte de las 
estrategias implementadas desde el LSP para lograr un mayor 
impacto, se han programado asistencias técnicas virtuales y 
presenciales con un número de participantes mayor al avance 
demostrado en la vigencia anterior, pasando de 442 a 521 
integrantes de la RDL. 

$2.721.559 87% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

$261.600.000 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

275 

La organización del equipo de trabajo, la repartición de responsabilidades 
y la articulación con las diferentes áreas del IDSN nos permitió avanzar 
en construcción de una imagen institucional más sólida que realmente 
gestiona y aprovecha los espacios para mantener una comunicación 
fluida con todos los actores.  

Se crearon formatos y abrieron nuevos canales de comunicación como 
el resumen semanal en el que se muestra la gestión del IDSN, así como 
el canal de Spotify para tratar temas más cercanos a la comunidad. 

$ 141.167.220 194% 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                     $126.369.470.873 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

276 

Generar documentos resultantes de las acciones de inspección y 
vigilancia a las Empresas Promotoras de Salud y municipios en el flujo 
de recursos (Circular 030/2013) e inspección y vigilancia en la auditoría 
de la Guía de Auditorías a Empresas Promotoras de Salud, gestión de 
peticiones, quejas y reclamos, evaluación de la capacidad de gestión 
de las Direcciones Locales de Salud (Decreto 3003/2005).  

$98.553.839 87% 

 

 

Proyecto 
Fortalecimiento de la cultura del autocuidado de la salud en la 
población del Departamento de Nariño - Comunicaciones 

Avance 
Presupuestal 

Mejoramiento de la cobertura de aseguramiento y la gestión 
del riesgo en la prestación de servicios de salud en el 
Departamento de Nariño - Aseguramiento 

Proyecto 

Avance 
Presupuestal 



 

 

 

277 
Asignación y giro de recursos a los entes municipales (giro directo 
ESE) para la cofinanciación del régimen subsidiado. 

$46.261.709.946 100% 

278 

Jornadas de asistencia técnica a los actores del Sistema General de 
Seguridad Social en Salud en fortalecimiento de sus competencias en: 
aseguramiento, prestación de servicios, vigilancia a Direcciones 
Locales de Salud, riesgo financiero de Empresas Sociales del Estado 
(ESE), Centro Regulador de Urgencias y Emergencias, y Atención a 
Usuarios.  

$147.434.412 91% 

279 
Visitas de Inspección, Vigilancia y Control a los prestadores de 
servicios de salud públicos y privados en el cumplimiento de 
estándares de habilitación. 

$391.404.824 115% 

280 
Visitas de Inspección y Vigilancia al Plan de Mantenimiento 
Hospitalario de los prestadores de servicios de salud públicos. 

$164.648.120 86% 

281 
Seguimiento a los recursos de oferta.  

7.271.611.317 100% 

282 
Seguimiento a los programas de saneamiento fiscal y financiero de las 
Empresas Sociales del Estado categorizadas en riesgo financiero por 
el Ministerio de Salud y Protección Social. 

$623.956.800 75% 

299 
RED de Servicios (Incrementar la razón estimada de talento humano de 
médicos generales en el… 

0 0% 

 

 

 

 

     $2.739.461.671 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 

físico de las 
metas 

283 
Se logró la certificación ISO 9001 de 2015 por parte de Icontec, 
con cero no conformidades. 

$30.149.685 100% 

290 

100% el documento del Programa Territorial de Reorganización, 
Rediseño y Modernización de Redes de ESE – PTRRM, vigente. 
Fue viabilizado por el MSPS en septiembre de 2023 mediante 
concepto técnico presentado por el Departamento de Nariño. 
Radicado MinSalud: 202342302148552. Para la vigencia 2024 el 
ajuste que se realizó por parte del departamento es un 
fortalecimiento de la atención primaria en salud, oferta de 

$ 4.801.110 100% 

Proyecto 
Fortalecimiento del Desarrollo Institucional en 
Planificación y Sistema de Gestión para el Instituto 
Departamental De Salud de Nariño - Planeación 

 
Avance 

Presupuestal 



 

 

servicios y capacidad instalada de la red pública departamental 
para la inclusión de puntos de atención no contemplados en el 
programa el  21 de diciembre de 2023 por radicado 
202342303205072, documento que se actualiza de manera 
bianual, En virtud de que aún se identifican iniciativas de 
adecuaciones y proyectos de infraestructura no incluidas en el 
documento de red vigente aprobado por el Ministerio de Salud se 
acordó un segundo alcance para que se incorporen al mismo con 
36 unidades rurales. Actualmente se adelantó un tercer alcance. 
Por parte del IDSN se realizó análisis y revisión de toda la 
estructura de la red vigente contemplada en el PTRRM de las 
redes de ESE vigente y sus alcances con relación a: 

• Denominación de cada uno de los prestadores principales con 
relación al PTRRM vigente en consonancia al Registro Especial 
de Prestadores de Servicios de Salud. 

• Inclusión de una Empresa Social del Estado como Prestador 
Principal del municipio de Pasto: Empresa Social del Estado Pasto 
Salud E.S.E. 

• Denominación de cada una de las sedes con relación al PTRRM 
vigente en consonancia al Registro Especial de Prestadores de 
Servicios de Salud. 

• Tipología para ajustar, debido a que se encontraron errores de 
transcripción. 

291 
No hay ejecución a la fecha. No se consideró meta para la 
vigencia 2024 

NA NA 

292 
No hay ejecución a la fecha. No se consideró meta para la 
vigencia 2024 

NA NA 

293 
No hay ejecución a la fecha. No se consideró meta para la 
vigencia 2024 

NA NA 

294 
No hay ejecución a la fecha. No se consideró meta para la 
vigencia 2024 

NA NA 

295 
Se han entregado 8 TAB para los municipios de: El Peñol, 
Chachagüí, Cumbitara, Los Andes Sotomayor, Policarpa, El 
Rosario, Leiva e Ipiales (IPS Municipal) 

$2.340.000.000 89% 

296 

Dotación de 132 equipos biomédicos para las IPS Públicas:  
Hospital Civil Ipiales, Puesto de Salud Cuatis - municipio de 
Gualmatán, puesto de salud Bella Vista - Tumaco, Puesto de 
salud Tallambi - municipio de Cumbal, y Hospital San Andrés de 
Tumaco (UCI) 

1.588.263.250 26% 

297 
Construcción y dotación de los puestos de salud Cuatis 
(Gualmatán), Bella Vista (Tumaco), Tallambi (Cumbal), y Sande 
(Santacruz) 

$3.850.000.000 80% 

298 
Se ha hecho entrega de cinco (5) unidades móviles médico-
odontológicas terrestres, para los municipios de Cumbitara, 
Policarpa, Leiva, El Rosario y Los Andes. 

3.500.000.000 56% 

 



 

 

 

Resumen del estado actual de proyectos adecuaciones menores con MinSalud 

Cantidad Nombre Estado Valor 

24 
Proyectos aprobados con asignación de 

recursos por parte de MinSalud Resolución 
1541 de 1/8/2024 

Aprobado $6.541.620.735 

19 

Proyectos viabilizados por el Ministerio de 
Salud los cuales se encuentran pendientes 

por resolución para la asignación de 
recursos. 

Pendiente $2.350.013.505 

1 
Proyectos viabilizados por parte de IDSN, 

pendiente firmas 
Pendiente $305.906.309 

59 
Proyectos enviados a Ministerio de Salud, 

pendiente concepto 
En revisión $16.451.914.442 

103 Total de inversión cofinanciada 25.649.454.992 

 

RELACIÓN ENTREGA DE DOTACIÓN DE EQUIPOS BIOMÉDICOS, AMBULANCIAS, 
UNIDADES MEDICO ODONTOLÓGICAS 

Qué se ha hecho Valor 

1 
Se han entregado 8 ambulancias TAB para los municipios de la 
Cordillera: Leiva, El Rosario, Policarpa, Cumbitara, Los Andes 
Sotomayor, y para Chachagüí, El Peñol e Ipiales; 

$2.031.233.331 

2 Dotación para Hospital Civil de Ipiales $668.529.672 

3 
Construcción y dotación puesto de salud Cuatis - municipio de 
Gualmatán 

$54.675.327 

4 Construcción y dotación puesto de salud Bella Vista - Tumaco $95.275.202 

5 Construcción y dotación puesto de salud Tallambi - Cumbal $149.547.339 

6 Construcción y dotación UCI Hospital San Andrés de Tumaco $960.857.553 

7 

Se ha entregado 5 unidades médico-odontológicas, para 
fortalecimiento de jornadas médico odontológicas en los 
municipios de la Cordillera: Leiva, El Rosario, Cumbitara, Los 
Andes Sotomayor y Policarpa 

$3.750.000.000 

 Total de inversión  $7.710.118.424 

 



 

 

 

PROYECTO CON 
RECURSOS PROPIOS 

NECESIDAD APORTE IDSN 

LEIVA 4.000.000,00 2.000.000.000,00 

PASTO SALUD (LORENZO) 2.450.000,00 1.000.000.000,00 

CHAJAL 125.000,00 125.000.000,00 

CEHANI - 1.408.461.510,00 

DEPARTAMENTAL - 737.991.029,00 

FRANCISCO PIZARRO - 500.000.000,00 

TOTAL 6.575.000 5.771.452.539 

 

 

Unidades móviles médico-odontológicas terrestres 
 

 

 

   $2.816.543.986 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 

físico de las 
metas 

284 
Se ha realizado la actualización de 9 sistemas de información 
(herramientas tecnológicas de software) para la gestión de 
información del sector salud. 

$ 8.243.259 90% 

285 Se ha realizado la actualización de 3 planes de tecnología así: $ 104.364.987 100% 

Proyecto 
Desarrollo de servicios tecnológicos fortalecidos y 
seguros, orientados al ciudadano para una mejor calidad 
de información que impacta en la vida y bienestar en la 
salud de Nariño - TICs 

 
Avance 

Presupuestal 



 

 

Plan Estratégico de Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones. 

Plan de Tratamiento de Riesgos y Seguridad y Privacidad de la 
Información. 

Plan de Seguridad y Privacidad de la Información 

Los anteriores planes son documentos que sirven de guía para la 
gestión de TICs en la entidad y sólo se aplican para el Instituto 
Departamental de Salud de Nariño, pues son productos de la 
planificación y gestión propios. 

 

 
 

 

 $1.352.000.000 
 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

286 

En la presente vigencia se han celebrado dos contratos a través 
de la plataforma SECOP II, donde se han asegurado las 
diferentes actividades previstas para los programas de bienestar 
social, Plan Interno de Capacitaciones y estímulos e incentivos 
de los funcionarios del IDSN 

$ 468.057.900 27% 

287 

Teniendo en cuenta que para la presente vigencia se ha 
identificado la necesidad de iniciar con las acciones de 
implementación de la formalización laboral, a la fecha se ha 
solicitado la adición presupuestal para la contratación del 
estudio de cargas laborales.  

$ 0 0% 

 

 

 

    

                                                         $1.281.000.000 
 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 

físico de las 
metas 

288 
Las actividades se empezaron a realizar desde marzo 
puesto que en los meses de enero a febrero no se contaba 
con el responsable de la oficina de SST 

$ 55.335.926 80% 

 

 

 Proyecto Fortalecimiento a la gestión del talento humano del 
Instituto Departamental de Salud de Nariño - Talento 
Humano 

 
Avance 

Presupuestal 

Incremento en las coberturas de las condiciones de salud y 
riesgo ocupacional con intervenciones en salud a la 
población trabajadora del sector informal en el 
Departamento de Nariño - Seguridad y Salud en el Trabajo 

 Proyecto 

Avance 
Presupuestal 



 

 

 

 

 

                                   $650.000.000 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 

físico de las 
metas 

289 

Se realizaron capacitaciones de gestión documental a 
funcionarios y contratistas del IDSN.   Se continua con la 
organización de historias laborales de funcionarios y 
exfuncionarios del IDSN para continuar con la 
digitalización de estas con un avance del 60% del total de 
las historias laborales. Levantamiento de inventario para 
aplicación disposición final documental 

$ 80.065.853 100% 

 

 

 

 

$288.000.000 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

300 

Se trabaja con los municipios en la asistencia técnica para la 
formulación e implementación de los Planes de Soberanía Alimentaria, 
con un enfoque basado en el derecho humano a la alimentación. Se ha 
avanzado en la implementación de los planes de los municipios de 
Sandoná, Policarpa, Cumbal y Chachagüí, en articulación con la 
Universidad Nacional. En septiembre se participó en la tercera sesión 
del Comité Municipal de SAN de Pasto, donde se presentó el borrador 
del plan a ser evaluado por el Concejo Municipal. Durante la sesión, se 
realizaron observaciones pertinentes para su ajuste y mejora. 

$ 10.128.336 92% 

301 

Durante 2024, se han realizado 23 asistencias técnicas a las IPS del 
departamento, incluidas aquellas que están en proceso de certificación 
y recertificación bajo la estrategia IAMII, programada para finales de 
año. Asimismo, se fortalecen las acciones de las 26 IPS ya certificadas, 
y se realiza seguimiento al Hospital San José del municipio de 
Túquerres como IPS certificada, con el objetivo de garantizar la 
sostenibilidad de la estrategia IAMII. 

$ 79.679.125 97% 

302 
Se realizaron asistencias técnicas a los municipios en el marco de los 
lineamientos de atención a la desnutrición aguda. Los municipios 
atendidos fueron: Barbacoas, Buesaco, Cartago, Córdoba, Cumbal, El 

$54.777.051 59% 

 

 Proyecto 
Implementación del Plan Institucional de Archivo en el Instituto 
Departamental de Salud de Nariño - Gestión Documental 

Avance 
presupuestal 

Fortalecimiento de las acciones intersectoriales para el 
mejoramiento de la seguridad alimentaria y nutricional y 
disminución de la enfermedad asociada en el 
Departamento de Nariño - Seguridad Alimentaria 

Proyecto 

 
Avance 

Presupuestal 



 

 

Charco, El Tambo, El Rosario, Francisco Pizarro, Guachucal, 
Guaitarilla, La Florida, La Unión, La Cruz, La Tola, Leiva, Linares, Los 
Andes Sotomayor, Ipiales, Magüí Payán, Mallama, Mosquera, Olaya 
Herrera, Pasto, Ricaurte, Policarpa, Potosí, Pupiales, Roberto Payán, 
Samaniego, Sandoná, San Pablo, Santa Bárbara de Iscuandé, San 
Lorenzo, Túquerres, Tumaco y Yacuanquer. 

303 

Nariño cuenta con 31 SAFL, alcanzando el 100 % de la meta 
programada de tres salas para 2024. En septiembre, se realizó la 
verificación correspondiente de la SAFL del Centro de Salud San 
Vicente de Pasto Salud ESE y del Centro Hospital San Luis del 
municipio de El Tambo. Ambas salas cumplieron con las 
recomendaciones y están programadas para ser certificadas a finales 
de 2024. 

$1.271.626 103% 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 32 Salas Amigas de la Familia Lactante implementadas y con inscripción ante el MSPS: 
Empresas públicas y privadas 

-8 Salas Amigas de la Familia Lactante en proceso de implementación 



 

 

 
 
 

 

$201.938.780 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

304 

El Comité Seccional de Seguridad y Salud en el Trabajo, el Comité 
Departamental de Erradicación de Trabajo Infantil y los cinco comités de la 
Red de Comités Locales de Seguridad y Salud en el Trabajo cuentan con 
actos de conformación vigentes y representación de los actores que los 
integran. Estos comités formulan y ejecutan planes de acción con base en 
el diagnóstico de necesidades de cada territorio, aplicando la Política 
Pública de Seguridad y Salud en el Trabajo e incorporando acciones para 
la prevención del trabajo infantil. Se realizó un seguimiento al cumplimiento 
de los planes de acción, con el acompañamiento del Ministerio del Trabajo, 
alcanzando un 80 % de avance en el desarrollo de las acciones 
programadas para la vigencia. 

Como acciones de impacto durante este período, se destacan: 

● La celebración de la Semana de la Seguridad Social (22 al 28 de 
abril de 2024), desarrollada en los 64 municipios del 
departamento. 

● El 12° Congreso Departamental de Salud y Ámbito Laboral, 
titulado "Que la Seguridad y Salud Laboral no sean solo un lema 
sino un hábito y un estilo de vida", realizado los días 23, 24 y 25 
de septiembre de 2024. 

● El conversatorio "Responsabilidades frente al sistema general de 
riesgos laborales" 

$ 3.991.115 100% 

305 

Durante el primer semestre de 2024, se ejecutó un PAS transitorio. A partir 
del 1° de julio, se verificó la inclusión de la Política de Seguridad y Salud en 
el Trabajo en los Planes Territoriales de Salud de los 64 municipios. El Plan 
de Acción 2024 prioriza acciones dirigidas a la economía popular y 
comunitaria, a través de asistencia técnica enfocada en el desarrollo de 
capacidades, conforme a las competencias del sector salud y de los 
municipios. Se realizan actividades de seguimiento al cumplimiento del Plan 
de Acción en Salud, articulación intersectorial, y acciones de inspección y 
vigilancia a los actores involucrados, como las Direcciones Locales de 
Salud y las Empresas Sociales del Estado, en la implementación de esta 
política. Como parte de las actividades de esta vigencia, se llevó a cabo la 
socialización del Nuevo Modelo de Salud y Seguridad en el Trabajo - 
Equipos Básicos en Salud Laborales del Magisterio de Nariño FOMAG, 
dirigida a los gerentes de las Empresas Sociales del Estado de la red 

$ 58.485.446 110% 

Proyecto 

Fortalecimiento de la identificación de las condiciones de 
salud ocupacional de la población trabajadora del sector de 
economía informal del Departamento de Nariño - Salud 
Laboral 

 
Avance 

Presupuestal 



 

 

pública del departamento, dentro del marco del Sistema General de Riesgos 
Laborales. 

306 

Desde el sector salud se participa, con delegación específica, en el Comité 
Departamental de Erradicación de Trabajo Infantil, garantizando el derecho 
a la salud de niños, niñas y adolescentes mediante la participación en las 
sesiones ordinarias de dicho comité, convocadas desde la presidencia. 
Durante la vigencia en curso, se han desarrollado tres sesiones, de las 
cuales se han derivado compromisos específicos para el sector salud, cuyo 
cumplimiento se verifica a través de los comités municipales de 
Erradicación de Trabajo Infantil. 

Como acciones de impacto para esta vigencia, se destacan: 

● La asistencia técnica en la Ruta de Atención para la Erradicación 
de Trabajo Infantil. 

● La participación del sector salud en la conmemoración del Día 
Mundial contra el Trabajo Infantil, siguiendo las orientaciones del 
Comité Departamental de Erradicación de Trabajo Infantil y del 
Ministerio del Trabajo. 

$7.321.414 100% 

307 

Al 30 de octubre de la vigencia, se aplicaron 5.176 encuestas de 
caracterización a la población trabajadora informal, desagregadas por 
actividad económica y territorio en Colombia, superando la meta establecida 
para el periodo (5.000 encuestas).                                                         

$11.139.948 100% 

308 

Como resultado de la asistencia técnica realizada a las Direcciones Locales 
de Salud para la implementación de la Estrategia de Entornos Laborales 
Saludables en riesgo químico en minería, agricultura y pirotecnia, así como 
en la identificación, tipificación y notificación de accidentes de trabajo en la 
economía popular y comunitaria, en articulación con las Empresas Sociales 
del Estado, se logró consolidar un reporte dinámico de accidentes laborales 
para esta población priorizada. A corte de octubre, se registraron 1.964 
reportes de accidentes de trabajo, reflejando las acciones desarrolladas 
desde los territorios para sensibilizar y fortalecer la aplicación de la Política 
de Seguridad y Salud en el Trabajo en esta población. 

$24.483.488 100% 



 

 

 
Socialización cátedra en fortalecimiento de articulación intersectorial con actores 

responsables y comprometidos del SGRL en el departamento 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Subsecretaría de Economía Regional 
Agua Potable y Saneamiento Básico 

 
Plan Departamental para el Manejo Empresarial de los Servicios de Agua y 

Saneamiento - PDA de Nariño 
 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 

físico de las 
metas 

312 

En el marco del Plan de Desarrollo Departamental “Nariño, Región País 
para el Mundo” 2024-2027, y como parte de los proyectos de 
preinversión e inversión en agua potable y saneamiento básico 
programados para la vigencia 2024, se adelanta el proyecto de 
construcción del acueducto regional para el corregimiento de La 
Planada, en el municipio de Los Andes Sotomayor, Departamento de 
Nariño, beneficiando a 1.096 habitantes. 

$ 3.814.257.087 33% 

313 

Se realiza la supervisión y acompañamiento técnico a 7 consultorías de 
estudios de preinversión e inversión para acueductos rurales, las 
cuales fueron aprobadas en el marco del PDA Nariño, beneficiando a 
10.301 habitantes del sector rural. 

- Estudios y diseños para la optimización del acueducto 
regional La Cañada - La Unión. 

- Elaboración de estudios y diseños para la implementación de 
sistemas alternativos de recolección y aprovechamiento de 
agua, para las veredas Cocal Payanes, Garcero, Campo 
Alegres, Cocal Jiménez, en el municipio de Mosquera. 

- Estudios y diseños para la construcción de acueductos rurales 
en las cabeceras corregimentales de Sánchez (comunidades 
campesinas étnicas del territorio colectivo - Concejo Menor de 
Sánchez) y Santacruz del municipio de Policarpa. 

- Estudios y diseños para la construcción del sistema de 
acueductos para las veredas Desmontes Alto y Bajo y La 
Playa del municipio de Puerres. 

- Estudios y diseños para la construcción del acueducto para la 
vereda Sande del Río Ispí del municipio de Roberto Payan. 

$ 2.911.563.630 117% 

Cumplimiento de metas - Plan de Desarrollo 2024 

 

 
Inversiones para estudios, diseños, construcción y 
mejoramiento de infraestructura en el sector agua potable y 
saneamiento básico vigencia 2024 en el Departamento de 
Nariño.  

Proyecto 

 Avance 
Presupuestal $ 22.358.288.597 



 

 

- Estudios y diseños optimización del acueducto del 
corregimiento del Carmen, municipio de San Lorenzo. 

- Estudios y diseños para la construcción acueducto 
multiveredal (La Vega, La Cañada, El Bohío, Llanos Chiquitos, 
Llanos, La Elvira, Las Juntas) del municipio de San Pablo. 

314 

Como soluciones alternativas para acceso al agua para consumo 
humano se desarrolló la Adopción social, instalación e 
implementación de filtros en las instituciones educativas del 
sector rural priorizadas en el marco del Plan de Gestión Social del 
PDA Nariño, beneficiando a 1.380 estudiantes del sector rural. 

$ 983.859.240 100% 

315 

Se realiza la supervisión y acompañamiento técnico a 10 proyectos de 
inversión para la optimización de acueductos rurales, los cuales fueron 
aprobados en el marco del PDA Nariño, beneficiando a 6.089 
habitantes del sector rural. 

- Optimización del sistema de acueducto en la vereda San 
Francisco, sectores Arellanos, Montenegros y El Socorro, en 
Cuaspud Carlosama- fase 1. 

- Optimización del sistema de acueducto de la vereda 
Chitarrán, municipio de Funes - Nariño, mediante la 
construcción de un viaducto. 

- Optimización fase 1 del sistema de acueducto de la vereda 
San Antonio del municipio de Gualmatán. 

- Optimización de acueducto de la vereda Cabuyales del 
municipio de La Cruz. 

- Optimización sistema de acueducto corregimiento El Espino, 
municipio de Sapuyes. 

- Rehabilitación y mejoramiento del sistema de acueducto de la 
vereda Girardot del municipio de Guaitarilla. 

- Optimización red de acueducto vereda Piacun municipio de 
Pupiales fase i. 

- Optimización acueducto vereda San José del municipio de 
Yacuanquer. 

- Optimización del sistema de acueducto de la vereda las 
muesas municipio de Aldana. 

- Construcción acueducto vereda Santa Ana municipio de 
Imués 

$ 2.331.347.442 100% 

316 

Se realiza la supervisión y acompañamiento técnico a 3 consultorías de 
estudios de preinversión e inversión para acueductos urbanos, las 
cuales fueron aprobadas en el marco del PDA Nariño, beneficiando a 
11.720 habitantes del sector urbano. 

- Estudios y diseños para la construcción y optimización de 
acueducto urbano en la cabecera municipal de Córdoba y rural 
de las veredas Huacas, Pueblo Bajo, Pueblo Alto, Ensillada y 
corregimiento de Santander. 

$ 742.406.116 100% 



 

 

- Estudios y diseños para el sistema de acueducto de la 
urbanización San Francisco, en el municipio de Mallama 
departamento de Nariño. 

- Estudios y diseños ampliación estructuras de almacenamiento 
acueducto casco urbano San Pablo, departamento de Nariño. 

317 

Se realiza la supervisión y acompañamiento técnico al proyecto: 
Optimización del sistema de acueducto del casco urbano del municipio 
de El Tambo I etapa, departamento de Nariño, aprobado en el marco 
del PDA Nariño, beneficiando a 5.511 habitantes del sector urbano. 

$5.326.494.372 100% 

320 

Se realiza la supervisión y acompañamiento técnico al proyecto: 
Construcción del acueducto regional – planta de tratamiento de agua 
potable PTAP para el corregimiento de La Planada del municipio de 
Los Andes - Departamento de Nariño, aprobado en el marco del PDA 
Nariño, beneficiando a 1.096 habitantes del sector urbano. 

$3.371.210.469 70% 

323 

Se realiza la supervisión y acompañamiento técnico a 5 consultorías de 
estudios de preinversión e inversión para alcantarillados urbanos, las 
cuales fueron aprobadas en el marco del PDA Nariño, beneficiando a 
30.343 habitantes del sector urbano. 

 

- Consultoría Plan Maestro de Alcantarillado del municipio de 
La Unión – Nariño. 

- Estudios y diseños para el proyecto de planta de tratamiento 
de aguas residuales del municipio de Yacuanquer. 

- Estudios y diseños para la optimización de los sistemas de 
acueducto y alcantarillado en el trayecto vial Túquerres – 
Samaniego en el Departamento de Nariño. 

- Estudios y diseños para la optimización del sistema de 
alcantarillado sector Llano Grande, casco urbano del 
municipio de La Cruz, Departamento de Nariño. 

- Estudios y diseños para la optimización de las redes de 
alcantarillado del casco urbano del municipio de Policarpa. 

$ 2.877.150.241 100% 

 

 

 

 

 

 

 

Acueducto y PTAP corregimiento de La Planada – Los Andes 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Adopción social, instalación e implementación de filtros en las instituciones educativas del 
sector rural priorizadas en el marco del Plan de Gestión Social del PDA Nariño. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Optimización del sistema de acueducto del casco urbano del municipio de El Tambo  
I etapa, Departamento de Nariño. 

 
 

Optimización del sistema de 
acueducto de la vereda Chair del 

municipio de Córdoba, Departamento 
de Nariño. 

Optimización del sistema de 
acueducto de la vereda Chitarrán 

mediante la construcción de viaducto, 
municipio de Funes, Departamento 

de Nariño 

Optimización del acueducto de la 
vereda Cabuyales del municipio de 
La Cruz, Departamento de Nariño. 



 

 

 

 

 

  

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
% Avance 
físico de 
las metas 

333 

En cumplimiento del Servicio de Asistencia Técnica para la administración y operación de los 
servicios públicos domiciliarios, empresas prestadoras transformadas y/o fortalecidas. 
Prestadores rurales fortalecidos y prestadores asistidos SIASAR, se desarrollan los 
siguientes proyectos y actividades: 

- Implementación del sistema de información de agua y saneamiento básico SIASAR 
en 163 veredas de 14 municipios PDET priorizados en el Departamento de Nariño. 

- Consultoría para la implementación y seguimiento de la fase III del Plan de 
Aseguramiento de la Prestación de los Servicios de Agua Potable y Saneamiento 
Básico para la costa pacífica nariñense. 

- Consultoría para elaborar las tres fases de aseguramiento para prestadores 
comunitarios rurales priorizados en 33 municipios en el marco de la Minga Nacional 
Agraria Étnica y Popular por el buen vivir del Departamento de Nariño. 

- Consultoría para el acompañamiento en pasos para la transformación empresarial 
y puesta en marcha del prestador constituido de los municipios de Guachucal, La 
Unión, San Bernardo, San Pablo, en el marco del Plan de Aseguramiento de la 
prestación, fortalecimiento y capacitación a los prestadores de los servicios públicos 
de agua potable y saneamiento básico del Departamento de Nariño. 

- Asistencias técnicas implementadas por PDA Nariño, en coordinación con el 
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio. Se impulsó el fortalecimiento institucional 
para las empresas de servicios públicos de los 64 municipios del Departamento de 
Nariño. Este esfuerzo permitió capacitar a dichas empresas en la formulación de 
planes de emergencia y contingencia, con el objetivo de garantizar una respuesta 
oportuna ante eventuales emergencias que puedan afectar la prestación de los 
servicios de acueducto, alcantarillado y aseo. 

100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Implementación del Plan de Aseguramiento Institucional en la 
Prestación de Servicios de Agua Potable y Saneamiento 
Básico para vigencias 2024 en el Departamento de Nariño. 

Proyecto 

Avance 
Presupuestal $1.084.658.334 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
Valor 

Comprometido 
2024 

% Avance 
físico de 
las metas 

334 

Implementación del Plan de Gestión del Riesgo Sectorial del PDA 
Nariño: 

- En respuesta a la emergencia presentada en el municipio de Ipiales 
debido a las condiciones de calidad del agua de la fuente abastecedora, 
y en coordinación con la Unidad Nacional para la Gestión del Riesgo de 
Desastres, se llevó a cabo la entrega de dos plantas potabilizadoras de 
agua con capacidad de 1.5 a 7.5 litros por segundo (LPS). Estas plantas 
benefician a una población de entre 15.000 y 20.000 habitantes, 
garantizando el suministro de agua apta para el consumo humano y 
mejorando significativamente las condiciones de acceso al recurso 
hídrico en la zona. 

- En respuesta a la situación presentada en el municipio de San 
Lorenzo, específicamente en la localidad de Salinas, relacionada con 
la necesidad de garantizar el suministro de agua apta para el consumo 
humano, PDA Nariño, en coordinación con el Departamento 
Administrativo de Gestión del Riesgo de Desastres de Nariño, llevó a 
cabo la entrega de cuatro (4) tanques de almacenamiento con 
capacidad de 250 litros cada uno y cuatro (4) filtros de cerámica. Estos 
elementos fueron entregados a la Alcaldía Municipal de San Lorenzo, 
que a su vez los destinó a las instituciones educativas de la zona, 
contribuyendo así al mejoramiento de las condiciones de acceso a 
agua segura para la comunidad educativa. 

- En respuesta a la emergencia generada por la avenida torrencial 
ocurrida en la quebrada Guachucal, en el corregimiento de 
Mocondino, se llevó a cabo la entrega de ocho (8) filtros de agua a los 
Centros de Desarrollo Integral. Esta acción tiene como objetivo 
garantizar el suministro de agua apta para el consumo humano en 
dichos establecimientos, contribuyendo a la protección de la salud y 
el bienestar de sus usuarios. 

Implementación del Plan Ambiental del PDA Nariño: 

- Con el objetivo de garantizar que los municipios cuenten con los 
mínimos ambientales requeridos, como los Planes de Gestión Integral 
de Residuos Sólidos (PGIRS) y los Planes de Saneamiento y Manejo 
de Vertimientos (PSMV), se logró la aprobación técnica del PGIRS 
para los municipios de Leiva, Policarpa y El Rosario. Asimismo, 
mediante resolución, se aprobó el PSMV para el municipio de 

$ 4.762.000.000 70% 

 Inversiones en gestión social en el sector de agua potable y 
saneamiento básico para vigencia 2024 en el Departamento de 
Nariño. 

 Inversiones en gestión del riesgo y atención de emergencias en 
el sector de agua potable y saneamiento básico. 

 Fortalecimiento de los instrumentos de planeación ambiental en 
el sector de agua potable y saneamiento básico para vigencia 
2024 para los municipios del Departamento de Nariño. 

 Proyecto 

 $ 4.762.000.000 Avance 
Presupuestal 



 

 

Taminango, fortaleciendo así la planificación ambiental en estos 
territorios 

 

 

 

 

 

 

 

Respuesta a la emergencia presentada en el municipio de Ipiales.  

 

 

 

 

 

 

Respuesta a la emergencia generada por la avenida torrencial ocurrida en la quebrada Guachucal, 
en el corregimiento de Mocondino. 

 

 

 
 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
Valor 

Comprometido 
2024 

% Avance 
físico de las 

metas 

335 

Como pilar fundamental para el cumplimiento del objeto misional 
del PDA Nariño, se logró formular, concertar y aprobar los 
siguientes instrumentos de planeación: 

Planes de Acción Municipales. 

$ 2.500.000.000 102% 

 Inversiones en gestión social en el sector de agua potable y 
saneamiento básico para vigencia 2024 en el Departamento de Nariño. 

 Inversiones en gestión del riesgo y atención de emergencias en el 
sector de agua potable y saneamiento básico. 

 Fortalecimiento de los instrumentos de planeación ambiental en el 
sector de agua potable y saneamiento básico para vigencia 2024 para 
los municipios del Departamento de Nariño. 

 Proyecto 

 $ 2.500.000.000 Avance 
Presupuestal 



 

 

- Se logró formular, concertar y aprobar 58 Planes de 
Acción Municipal, los cuales reflejan los compromisos 
entre los municipios y el Plan Departamental para el 
Manejo Empresarial de los Servicios de Agua y 
Saneamiento -PDA Nariño-, para garantizar una 
gestión eficiente de los recursos destinados a 
satisfacer las necesidades de acceso a los servicios de 
acueducto, alcantarillado y aseo en el departamento. 

Instrumentos de planeación aprobados: Se logró consolidar 
y obtener el concepto favorable del Ministerio de Vivienda 
Ciudad y Territorio -MVCT- para los siguientes instrumentos de 
planeación: 

- Plan de Aseguramiento de la prestación de los 
servicios de agua potable y saneamiento 2024-2027. 

- Plan De Gestión Social Nariño 2024 – 2027. 

- Plan Ambiental 2024 – 2027. 

- Plan De Gestión Del Riesgo 2024 – 2027. 

Plan Estratégico de Inversiones:  En este instrumento se 
priorizan las inversiones en el tema de agua potable y 
saneamiento básico que se presentan ante Comité Directivo del 
PDA Nariño, una vez cuenten con todos los requisitos exigidos 
por el ente viabilizador.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Concertación Planes de Acción Municipal. 
 

 

En la presente vigencia se han realizado 2 Comités Directivos del PDA Nariño (54 y 55), en 
los cuales se han aprobado diferentes proyectos de inversión y preinversión del sector de 
Agua Potable y Saneamiento Básico; la contratación de la obra para el caso de las 
inversiones y de las consultorías para el caso de las preinversiones fueron aprobadas por 
el Comité Directivo del PDA para que sean adelantadas por los municipios y las contratación 
de las interventorías de obras y consultorías, se aprobó para que su ejecutor sea el 
departamento. 

A continuación, se relacionan los proyectos aprobados en los comités 54 y 55 y la meta del 
plan de desarrollo a la cual están asociados: 

Proyectos aprobados en la vigencia 2024. 



 

 

Meta Proyecto 
Valor del 
proyecto 

313 

Estudios y diseños para la construcción de sistemas tradicionales y/o esquemas 
diferenciales para la optimización de los acueductos rurales de las cabeceras 
de los corregimientos de La Sierra y Esmeralda del municipio de El Rosario 
(reformulación). 

70.524.000 

Estudios y diseños para la construcción del acueducto de la vereda Limones en 
el municipio de Roberto Payán, en el Departamento de Nariño. 

245.000.896 

Estudios y diseños para la construcción del acueducto de la vereda Loma Linda 
en el municipio de Roberto Payán, en el Departamento de Nariño. 

229.947.396 

Estudios y diseños para la construcción del acueducto de la vereda Panga en 
el municipio de Roberto Payán, en el Departamento de Nariño. 

229.767.706 

Estudios y diseños para nueva línea de conducción y optimización del sistema 
de acueducto regional del municipio de Albán, en el Departamento de Nariño 
(reformulación). 

35.488.704 

Consultoría de estudios y diseños del sistema de acueducto de la vereda La 
Palma del municipio de La Florida – Nariño, en cumplimiento a la acción popular 
no. 52 001 23 33 000 2020 - 00972 00. 

328.747.586 

314 
Implementación de sistemas alternativos de recolección y aprovechamiento de 
aguas, para las veredas: Cocal Payanes, Garcero, Campo Alegres, Cocal 
Jiménez, San Francisco en el municipio de Mosquera, Departamento de Nariño. 

1.129.474.794 

315 

Optimización del acueducto vereda El Hatillo del municipio de Consacá, 
Departamento de Nariño. 

238.321.695 

Optimización del sistema de acueducto de la vereda San Francisco 
(Montenegro, Arellanos y El Socorro) del municipio de Cuaspud Carlosama - 
Departamento de Nariño. 

2.343.615.219 

Rehabilitación del tanque de almacenamiento de agua potable no. 2 de la 
asociación Junta Administradora del Acueducto Regional La Loma en la vereda 
Cruz de Arada del municipio de Sandoná, Departamento de Nariño. 

513.599.331 

Optimización del acueducto de la vereda Guanamá, del municipio de Túquerres 
- Nariño. 

239.452.890 

316 

Estudios y diseños para la optimización del acueducto del casco urbano del 
municipio de El Rosario (reformulación). 

35.262.000 

Estudios y diseños para el plan maestro de acueducto para el casco urbano del 
municipio de Policarpa departamento de Nariño. 

867.872.645 

Estudios y diseños para nueva línea de conducción y optimización del sistema 
de acueducto municipal de Belén, Departamento de Nariño (reformulación). 

108.480.747 

317 

Optimización del sistema de acueducto del municipio de Ancuya, Departamento 
de Nariño. 

3.708.344.105 

Mejoramiento del sistema de acueducto del casco urbano del municipio de 
Funes fase 1. 

4.291.242.978 



 

 

Meta Proyecto 
Valor del 
proyecto 

Optimización del sistema de almacenamiento del acueducto urbano del 
municipio de Sandoná. 

2.399.972.258 

323 

Estudios y diseños para la construcción del sistema de alcantarillado combinado 
y una planta de tratamiento de aguas residuales -PTAR- del centro poblado del 
corregimiento de Santander en el municipio de Túquerres, Departamento de 
Nariño. 

539.889.651 

Estudios y diseños para la construcción del sistema de alcantarillado combinado 
y una planta de tratamiento de aguas residuales -PTAR- del centro poblado del 
corregimiento de Yascual en el municipio de Túquerres, Departamento de 
Nariño. 

455.007.582 

Estudios y diseños para la construcción del sistema de alcantarillado combinado 
y de dos plantas de tratamiento de aguas residuales -PTAR- en el corregimiento 
de Cuatro Esquinas, municipio de Túquerres, Departamento de Nariño. 

569.255.231 

Estudios y diseños para la construcción de dos (02) plantas de tratamiento de 
agua residual - PTAR- y un sistema de tratamiento de agua residual - STAR - 
en el casco urbano del municipio de Policarpa, Departamento de Nariño. 

689.086.508 

Estudios y diseños para la actualización del sistema existente de alcantarillado 
del casco urbano del municipio de Tangua (Nariño) y construcción de dos (02) 
plantas de tratamiento de agua residual y la conexión del colector de la planta 
de tratamiento de agua residual existente. 

698.840.461 

Estudios y diseños del Plan Maestro de Alcantarillado del municipio de Cumbal, 
Departamento de Nariño. 

625.820.592 

324 

Construcción de la primera etapa del alcantarillado sanitario en la vereda Santa 
Rosa, municipio de Imués – Nariño. (Reformulación del proyecto). 

469.430.289 

Construcción de alcantarillado del centro poblado La Cañada, municipio de San 
Pablo, Departamento de Nariño. (Reformulación del proyecto). 

412.134.515 

325 
Optimización y ampliación del sistema de alcantarillado en la vereda Santa Ana, 
jurisdicción del municipio de Imués, Departamento de Nariño. 

527.500.944 

327 

Construcción de la planta de tratamiento de aguas residuales - PTAR, en el 
casco urbano del municipio de Yacuanquer, Departamento de Nariño. 

5.154.660.097 

Construcción de la planta de tratamiento de aguas residuales doméstica, 
colector San Juan del municipio de Ospina, Departamento de Nariño. 

2.067.220.273 

 
 

Durante el periodo de gestión adicional al cumplimiento de metas del plan de desarrollo, se 
ha realizado importantes gestiones estratégicas que contribuyen al desarrollo del objeto 
misional del Plan Departamental para el Manejo Empresarial de los Servicios de Agua y 
Saneamiento - PDA de Nariño, con el propósito de que la población del departamento 
cuente con acceso a los servicios de agua potable y saneamiento básico, entre estas 
gestiones se destacan: 

 

Otras gestiones realizadas 

Articulación con Cooperación Internacional - UNICEF 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

● OPTIMIZACIÓN DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO EXISTENTE DEL CASCO 
URBANO DEL MUNICIPIO DE SANTACRUZ - DEPARTAMENTO DE NARIÑO. 

Ejecutor: Municipio de Santacruz 
Beneficiarios: 1.800 habitantes 
Valor: $ 4.234.809.456,00 
Observación: Proyecto iniciado en 2020. Por diferentes dificultades de tipo técnico y 
predial, su ejecución hasta 2023 fue de 43,5%. En esta vigencia se ha logrado llevarlo 
a un avance del 93%. 

 

● MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE ACUEDUCTO DEL CORREGIMIENTO DE LAS 
MESAS, MUNICIPIO DE EL TABLÓN DE GÓMEZ, DEPARTAMENTO DE NARIÑO. 

Ejecutor: Municipio de El Tablón de Gómez. 
Beneficiarios: 3.321 habitantes 
Valor: $ 5.612.697.741 

 
Observación: Proyecto contratado en 2023, por dificultades de tipo técnico debido a 
afectaciones en el lugar donde se planeó construir la bocatoma no tuvo avances en esa 
vigencia. Durante la presente vigencia se resolvió el inconveniente con la captación y se 
tiene un avance a la fecha de 63,5%. 
 

MUNICIPIO PREPROYECTO 

OLAYA 
HERRERA 

Construcción de sistemas de 
abastecimiento de agua potable mediante 
el aprovechamiento de aguas lluvias 
(SCALL) en las comunidades de Bocas de 
Víbora, Tórtola y San Miguel en el 
municipio de Olaya Herrera. 

SANTA 
BÁRBARA 

Construcción de sistemas de 
abastecimiento de agua potable mediante 
el aprovechamiento de aguas lluvias 
(SCALL) en las comunidades de 
Juanchillo, Sequihondita y rodea del 
municipio de Santa Bárbara de Iscuandé. 

MUNICIPIO PREPROYECTO 

OLAYA 
HERRERA 

Implementación de sistemas alternativos de 
recolección y aprovechamiento de agua, para 
las veredas Cocal Payanes, Gacero, Campo 
Alegres, Cocal Jiménez, en el municipio de 
Mosquera, Departamento de Nariño. 

Mesa técnica: Proyectos 
UNICEF – PDA 



 

 

● OPTIMIZACIÓN SISTEMA DE ACUEDUCTO MUNICIPIO DE BARBACOAS, 
DEPARTAMENTO DE NARIÑO. 

Ejecutor: Municipio de Barbacoas 
Beneficiarios: 12.800 habitantes  
Valor: $ 17.792.065.018,85 
Observación: Proyecto contratado en 2015, se recibió en 2023 con una ejecución de 
15%, en esta vigencia se ha logrado llevarlo a un avance del 65%. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

● CONTRATO DE URGENCIA MANIFIESTA PARA LA REALIZACIÓN DE 
CONSTRUCCIÓN DEL ACUEDUCTO DE LA VEREDA SANTA ROSA EN EL 
MUNICIPIO DE BELÉN, DEPARTAMENTO DE NARIÑO. 

Ejecutor: Municipio de Belén 
Beneficiarios: 622 habitantes 
Valor: $1.957.009.995.44 

 
Observación: Proyecto contratado en 2023, con inicio de actividades en 2024, debido a 
dificultades de tipo predial y ambiental, que fueron resueltas. Esto permitió dar inicio en el 
mes de septiembre. En esta vigencia se ha logrado su ejecución de acuerdo con lo 
planeado. 
 



 

 

● ADECUACIÓN Y OPTIMIZACIÓN DEL ACUEDUCTO MULTIVEREDAL EL CUAL 
INCLUYE LAS VEREDAS: MARTIN, BOTANILLA, YERBABUENA Y SANTIAGO DE 
LA JURISDICCIÓN DE MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE CARTAGO 
DEPARTAMENTO DE NARIÑO. 

Ejecutor: Municipio de San Pedro de Cartago  
Beneficiarios: 1.089 habitantes 
Valor: $ 4.183.237.404 

 
Observación: Proyecto contratado en 2023, con inicio de actividades en 2024 debido a 
dificultades de tipo contractual que se lograron resolver en la presente vigencia, para lograr 
dar inicio a las actividades en la Fase I del contrato. Durante el periodo se tramitó prórroga 
al convenio interadministrativo suscrito entre el Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio, 
el Departamento de Nariño y el Municipio de San Pedro de Cartago. 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Componente de Vivienda - Secretaría de 
Infraestructura y Minas. 

El Componente de Vivienda, de la Secretaría de Infraestructura y Minas, es el encargado 
de la implementación de las políticas de vivienda en el Departamento de Nariño, a través 
de la gestión de proyectos de vivienda destinados a población socioeconómicamente 
vulnerable de los sectores urbanos y rurales en los municipios del Departamento de Nariño. 

A través del presente informe se busca dar a conocer a todos los interesados, los avances 
en las diferentes gestiones y actividades que se han venido desarrollado desde el Programa 
de Vivienda de la Secretaría de Infraestructura y Minas del Departamento, en favor de una 
vivienda digna, durante la vigencia 2024.  

Cumplimiento de metas plan de desarrollo 2024 

 

 

                                   

                                     $ 311.679.760 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
Avance 
físico de 

meta 

336 Se gestionó ante Ministerio de Vivienda y la Presidencia de la 
República, la financiación de los recursos para la construcción de 
vivienda de interés social y prioritario construidas en sitio propio, en 
sectores urbanos y rurales del Departamento de Nariño. Se han 
realizado mesas virtuales de trabajo conjuntas con el ministerio y 
solicitudes que permitan buscar los recursos necesarios que permitan 
desarrollar estos proyectos. 

0 0% 337 

339 

338 

Se adelanta la adhesión al convenio 063-2017 suscrito entre el 
municipio de Guachucal, Resguardo Indígena de Guachucal y 
Fonvivienda, para la construcción del proyecto de Urbanización Villa 
San Juan, que contempla la construcción de 200 viviendas de interés 
prioritario en sitio propio, para lo cual el departamento aporta 
$1,162,631,120 (La meta para el departamento corresponderá al 
equivalente al valor en 13.35 viviendas, en el momento en que se 
ejecute) sin embargo, el proyecto se concretara para la vigencia 2025. 

$1.162.631.120 0 

344 

Se viene adelantando la formulación del documento mediante 
contratación de una OPS, la cual ha realizado un avance significativo 
para la elaboración del documento que nos facilitará los lineamientos 
para estructuración de proyectos de vivienda de interés social y 
prioritario en el departamento. 

$7.585.200 60% 

435 

La meta tiene un plazo de cumplimiento en el cuatrenio por lo tanto 
se ha planificado la elaboración de un documento que se use como 
un instrumento para el desarrollo urbano y rural en términos de 
vivienda en Nariño, una vez se termine con la meta 344. 

0 0% 

 

 Adquisición y/o mejoramiento de viviendas de interés social 
para familias vulnerables vigencia 2024 en el Departamento de 
Nariño. 

Proyecto 

Avance 
presupuestal        



 

 

347 

Esta meta hace parte del programa presupuestal 4002, el cual no 
cuenta con recursos financieros, por lo cual, se deberá asignar 
presupuesto en las vigencias correspondientes a los años 
comprendidos entre el año 2025 al 2027 que permitan desarrollar los 
estudios e investigaciones en las 13 subregiones del departamento 
para facilitar lineamientos y normativas que apoyen los procesos de 
política pública en temas de vivienda. 

0 0 

  

 

 

                                    $ 0 

 

Meta Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
Avance 
físico de 

meta 

340 A la fecha se cuenta con resolución de asignación No. 0747 
del 10 de octubre de 2024, donde se asignan 900 
mejoramientos en 28 municipios, en sectores urbano y rural. 
Se encuentra en trámite la firma del convenio. El 
departamento aporta $4.797.000.000 en el marco de la 
convocatoria 2024 Esquema Asociativo de Fonvivienda (La 
meta para el departamento corresponderá al equivalente al 
valor en 330 mejoramientos urbanos y 68,3 mejoramientos 
rurales, en el momento en que se ejecute) 

$4.797.000.000 0 

341 

342 

343 

 

AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE LAS METAS 
PDD 2024-2027 

 

12.04% 

PROCESOS CONTRACTUALES POR APROBAR Y EJECUTAR  

Considerando que las funciones que adelanta el Departamento Administrativo de 
Contratación son transversales para el cumplimiento de la misión institucional y dependen 
de la gestión contractual requerida por cada una de las dependencias, actualmente se 
tienen los siguientes procesos en curso con su respectiva disponibilidad presupuestal: 

META OBJETO 
DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

340 
RADICADO EN DAC: Suministro de materiales con destino al 
mejoramiento de viviendas de familias afectadas por el conflicto 
armado en el municipio de Cumbitara. 

 

CDP N° 

2024100226 

Valor: 

 

 Mejoramiento de viviendas para población vulnerable del 
Departamento de Nariño. 

Proyecto 

Avance 
presupuestal 



 

 

$110.00.000 

338 

RADICADO EN DAC: Aunar esfuerzos entre el Departamento de 
Nariño y el municipio de Guachucal a través del aporte de recursos 
económicos, técnicos y administrativos, para contribuir a la ejecución 
del proyecto denominado: convenio interadministrativo de 
cooperación 063 de 27 de junio de 2017 “Aunar esfuerzos para 
desarrollar un proyecto de vivienda de interés prioritario en el predio 
identificado con el folio de matrícula inmobiliaria no. 244-96465, para 
entregar las viviendas resultantes, a título de subsidio en especie, a 
los hogares más vulnerables seleccionados por el Cabildo Indígena 
de Guachucal”. 

CDP N° 

2024080185 

 

Valor: 

$1,162,631,120.00 

 

Suscripción de Convenio N° 047 -2024 para Mejoramientos de Vivienda Rural 
y Urbano en 28 Municipios del Departamento de Nariño.  

META OBJETO Valor 

340, 341, 
341, 342 

Se suscribió el Convenio Interadministrativo de Cooperación no. 047 
de 2024 suscrito entre el Fondo Nacional de Vivienda - Fonvivienda 
y el Departamento de Nariño, el cual tiene por objeto: Aunar 
esfuerzos administrativos, jurídicos, técnicos, sociales y financieros 
para la ejecución y seguimiento de las actividades en materia del 
subsidio familiar de vivienda, bajo la modalidad de mejoramiento de 
vivienda urbana y rural, en el marco de la iniciativa del Gobierno 
Nacional de acuerdo con las bases establecidas en el Plan Nacional 
de Desarrollo - Ley 2294 de 2023. 

$ 15.210.000.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Secretaría de Equidad de Género e Inclusión 
Social 

 

 

 

 

                                   $ 839.390.658 

 

META Acciones realizadas Recursos  
Avance 
Físico  

349 - 
353 354 

Protección de derechos.  

Gestión, diseño e implementación de la estrategia de prevención 
de violencias basadas en género VBG con enfoque diferencial 
para todo el departamento. 

Atención Integral Casa Albergue:   

Estrategia que salva vidas  

Permanencia aproximada de 7 meses (según el caso) 

4.205 servicios otorgados.  

Acompañamiento psicológico y jurídico.  

Atención médica y nutricional, alimentación, alojamiento,  

suministro de elementos de higiene personal, transporte y 
recursos para la reconstrucción de sus proyectos de vida.  

Educación para hijos dentro del proyecto Estrategia Aula 
Refugio  

Programas de educación:  jornadas de capacitación a funcionarios 
y funcionarias que hacen parte de la ruta de atención BVG, salud, 
protección (policía judicial) justicia, Fiscalía, inspecciones, a 57 
municipios del departamento. 

$ 359.292.452 100% 

350 

Protección de derechos. 

Formulada y en implementación la estrategia institucional “Cero 
Tolerancias “frente a conductas de violencias basadas en género 
en el ámbito laboral.   

$ 44.178.455      100% 

351 

 

Protección de Derechos.  

Servicios de apoyo para la implementación de medidas en 
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.  
Realización de tres encuentros binacionales:  Cuenca, Ipiales y 

  $ 44.178.455     100% 

Cumplimiento de metas Plan de Desarrollo 2024 

Proyecto  Sistema para la Equidad de la Vida, el Cuidado y la Paz. "Entre 
nosotras nos potenciamos"  

Avance 
Presupuestal 



 

 

virtual. Se cuenta con documento técnico de hoja de ruta 
metodológica para la construcción de la Ruta Binacional 
Colombia - Ecuador  

 

Creada la Red de Casas de Acogida:  

Colombia - Ecuador, de los territorios de frontera: Ibarra, Tulcán, 
Pasto e Ipiales. 

352 

 

Protección de Derechos.  

Estrategia: Dupla Violeta, documento técnico y en funcionamiento 
durante toda la vigencia 2024.     

307 personas atendidas - 42 municipios.  

Es una alternativa de prevención que permite atender casos de 
violencia basada en género y a la vez previene su avance 
mediante acciones de sensibilización, formación y apoyo a las 
víctimas y labor pedagógica ante instituciones: SIMANA, 
FECODE.  

$ 100.800.000 100% 

357 

 

Protección de Derechos. 

Asistencia técnica a municipios en el marco del mecanismo 
articulador para que se aborde de manera integral las violencias 
por razones de sexo y género, de las mujeres, niños, niñas y 
adolescentes en 56 municipios, 13 subregiones.  

Revisión de decretos y constitución de mecanismos articuladores 
municipales, y apoyo en análisis de su estructura.  

8 documentos de planeación.   

$ 44.178.455 100% 

363 

Asistencia técnica a entidades en capacidades y competencias de 
las mujeres para el desarrollo de su autonomía económica, 
capacidades comunitarias y entornos protectores. 

Apertura de espacio para formación y fortalecimiento de 
capacidades y competencias de mujeres, informática básica, 
dirigido a mujeres de Pasto 18.   Taller de gráfica y arte popular, 
rehabilitación física a población con discapacidad visual. 

Articulación de las Secretarías de Planeación, Gobierno y 
Secretaría de Equidad de Género e Inclusión Social, con el apoyo 
del Dr. Luis Alfonso Escobar Jaramillo, Gobernador de Nariño, se 
alcanzó la aprobación de un proyecto de Cooperación 
Internacional - AECID, para la ejecución del Proyecto de 
Desarrollo Territorial Construcción de Paz en Subregiones de 
Telembí y Pacífico Sur. 

Se compone de: Política Pública, Fortalecimiento Institucional, 
Empoderamiento Social y Político para Mujeres y Jóvenes,  

se encuentra en fase preparatoria para ejecución.  

   $ 44.178.455 100% 



 

 

364 

 

Fortalecimiento de Oportunidades.  

Diseño de ecosistema económico de y para mujeres, promotor de 
convivencia y prevención de violencias. 

Articulación con empresa del sector lácteo en la vereda Cruz de 
Amarillo – corregimiento de Catambuco, Pasto, para fortalecer la 
cadena de valor de la leche con las mujeres campesinas que 
suministran materia prima para la producción y comercialización, 
generando autonomía económica y empleabilidad para las 
mujeres sobrevivientes de violencia basada en género. 

$ 44.178.455 100% 

366 

Gestionada infraestructura social "Casas para las Mujeres". 
Fortalecimiento de la gestión de la Casa de la Dignidad, otorgada 
en comodato por la SAE.  

Es un espacio dinamizado con actividades como cursos de 
informática, braille y formación de talento humano. 

 100% 

 

 

Convención Mujeres del Sur. Del 3 a 6 de diciembre 2024 Pasto 

 

 

 

                                       $ 152.395.012 

 

META 
Acciones realizadas 

LGBTIQ+  
Recursos  

Avance 
Físico  

370 

Protección de derechos. 

Diseñado y en implementación un plan de incidencia para la preservación de 
derechos humanos: actividades simbólicas conmemorativas. Día de la 
visibilidad trans de Nariño, divulgación a través de las redes sociales de la 
Secretaría de Equidad de Género e Inclusión Social. 

15.239.501 100% 

Proyecto  Nariño, territorio diverso e incluyente  

Avance 
Presupuestal 



 

 

Es importante porque contribuyó a la visibilidad y el reconocimiento de los 
derechos de la población trans en Nariño, promoviendo la inclusión y el 
respeto a la diversidad. 

371 

Protección de derechos.  

Diseñada e implementada estrategia de acompañamiento para la 
caracterización de población LGBTIQ+ en 24 municipios.   

Es importante porque permite identificar y comprender las necesidades 
específicas de la población LGBTIQ+ en los 24 municipios, lo que facilita la 
creación de políticas públicas y programas de apoyo más inclusivos. 

15.239.501 100% 

372 

Protección de derechos.  

Diseñada estrategia para entornos seguros: “Ambientes Escolares Libres de 
Discriminación”. 

Distribución de material didáctico y conversatorios sobre Derechos Humanos   
orientados a la mitigación de violencias y construcción social de espacios libres 
de discriminación.  

       
15.239.501 

100% 

375 

Protección de Derechos.  

Espacios de formación de cultura ciudadana para la reducción de la 
discriminación: Movilización en el marco del Día Internacional por el 
Reconocimiento Pleno de la Ciudadanía LGBTIQ+, participaron 5 municipios. 

15.239.501 100% 

377 

Fortalecimiento de Oportunidades. 

Diseñada estrategia de fortalecimiento para la autonomía económica. 

Realización de la Tercera Feria Cultural y de Emprendimientos Diversos del 
Departamento de Nariño, Pasto – Ipiales. 

15.239.501 100% 

378 

Fortalecimiento de Oportunidades. 

Diseñada estrategia para inclusión laboral de población LGBTIQ+.   

Entrega de 70 kits alimentarios a mujeres trans y trabajadoras sexuales del 
municipio de Pasto.  

      
15.239.501. 

     
100% 

 

 

Carnaval Reconocimiento Pleno Ciudadanía LGBTIQ+ OSIEGD 
 



 

 

 

 

 

                                   $ 391.544.657.95 

 

Meta 
Acciones realizadas 

Primera Infancia – Infancia  
Recursos  

Avance 
Físico  

380 

Fortalecimiento de Oportunidades. 

Formación:     

Cursos certificados en articulación con Escuela Superior de 
Administración Pública para el fortalecimiento pedagógico para 
instituciones de cuidado y atención a la infancia en 64 municipios. 

La oferta de capacitación a las instituciones de cuidado y atención 
a la infancia busca mejorar la calidad de los servicios prestados y 
asegurar que los profesionales involucrados cuenten con las 
herramientas necesarias para proporcionar una atención integral y 
de calidad. 

Protección de Derechos.  

Articulación interinstitucional   para desarrollo de acción conjunta 
en el marco del Día Mundial en Contra del Trabajo Infantil con 
cuatro instituciones para la sensibilización de la disminución del 
trabajo infantil, enmarcado en los derechos de los niños, niñas y 
adolescentes. Se diseña la pieza comunicativa, la impresión y se 
distribuye material informativo impreso.  

65.257.442      100% 

381 

Protección de derechos.  

Diseñada e implementada la estrategia de fortalecimiento a la 
familia como entorno protector.    

Apapachándonos con amor:   son talleres dirigidos a madres 
comunitarias y familias.  

Pacifico Sur, Sabana, Guambuyaco, Obando, Cordillera, 
Juanambú 

    65.257.442 100% 

382 

Protección de derechos.   

A través de Campañas de Sensibilización  

Diseño e implementación de la estrategia “Cuidando nuestros 
derechos”, material didáctico distribuido.   Capacitación virtual a 
las 64 comisarías en temas de derechos de niños, niñas y 
adolescentes. 

Distribución de material lúdico pedagógico comecocos en la 
estrategia "Vivan los niños y las niñas", en   las mesas de 
participación de infancia y adolescencia. 

       65.257.442     100% 

Proyecto  Niños y niñas, presente y futuro para la paz territorial. 

Avance 
Presupuestal 



 

 

383 

 

Fortalecimiento de Oportunidades.  

A través de Articulación interinstitucional:     

Diseñada e implementada la estrategia “Nos educamos para 
protegerte”, orientada a la promoción de la convivencia pacífica. 

Desarrollo de la convocatoria “Cuéntalo tú”, en el marco de la paz 
y la convivencia pacífica. 

       65.257.442     100% 

384 

 

Protección de derechos. 

Participación en el fortalecimiento de instancias de la Mesa de 
Participación de Niños, Niñas y Adolescentes departamental y 
municipales.  

       65.257.442     100% 

 

Celebración día de los niños y las niñas - Pasto. 

 

 

 

                                   $ 369.284.686,74 

 

Meta 
Acciones realizadas 

Adolescencia y Juventud  
Recursos  

 

Avance 
Físico  

387 

Protección de Derechos. 

Reconocimiento de Derechos: Realización Semana de la Juventud 
Departamental, con participación de 19 municipios - 5 subregiones. 

46.160.585 100% 

Proyecto  Adolescentes y juventudes parchando por la paz   

Avance 
Presupuestal 



 

 

388 

Protección de derechos.  

Articulación Institucional:  

Diseñada e implementada la estrategia para el desarrollo de 
habilidades psicosociales: “Entrelazamos Caminos, Reivindicamos la 
Vida”. –  

Conversatorios en 7 instituciones educativas en cuatro municipios:  
Ancuya, Linares, Consacá y Sandoná. 

Temática:  Cuidado en salud, prevención de embarazos no deseados, 
enfermedades de transmisión sexual. 572 participantes. 

46.160.585 100% 

389 - 
390 

Protección de derechos con espacios de participación. 

Actualización de 23 plataformas municipales de juventud con emisión 
de resolución. 

Sesión de Consejo Departamental de Juventud, y actualización de la  

Plataforma Departamental de Juventud.  

46.160.585 100% 

391 

Fortalecimiento de Oportunidades.  

A través de la caracterización de 26 emprendimientos en 19 municipios 
gestión de conocimiento. 

46.160.585 100% 

393 

Fortalecimiento de Oportunidades. 

Fortalecimiento Institucional:   

Taller en formulación de proyectos para el fortalecimiento de la 
autonomía económica con participación de 30 personas de 10 
municipios de la costa pacífica en colaboración con la Universidad 
Javeriana. 

46.160.585 100% 

 

 
 

Encuentro de Jóvenes Rurales, La Cocha, 16 y 17 de agosto 2024 
 



 

 

 

 

 

                                   $ 270.288.217,98 

 

Meta 
Acciones Realizadas   

Personas Mayores con Juventud Prolongada  
Recursos  

 

Avance 
Físico  

 

 

 

395 

 

 

 

 

 

Protección de derechos.   

Articulación Institucional:   Asistencias técnicas a los entes 
territoriales para mejorar el funcionamiento de los centros de 
atención en articulación con el Instituto Departamental de Salud.  

Jornadas integrales para atención de las personas mayores en 
Túquerres, La Unión, Pasto (2). 

Este enfoque permite que las acciones se centren en la protección 
de los derechos de las personas mayores, al asegurar que reciban 
atención integral y apropiada. 

54.057.643 100% 

398 

Protección de derechos:  

Diseño y aplicación de ficha de caracterización para identificar 
centros de atención del adulto mayor en 57 municipios incluidos en 
estudio. 

El diseño y aplicación de la ficha de caracterización tiene como 
propósito identificar los centros de atención para adultos mayores, lo 
cual permite conocer la situación actual de estos centros, sus 
características, servicios ofrecidos, y las condiciones en las que se 
encuentran. Esta ficha facilita la evaluación y el seguimiento de la 
calidad de los servicios brindados, contribuyendo a la protección de 
los derechos de los adultos mayores al asegurar que reciban el apoyo 
necesario. 

54.057.643 100% 

Proyecto  Personas Mayores con Juventud Prolongada    

Avance 
Presupuestal 



 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
Celebración del Día del Adulto Mayor.  

 
 

 

 

 

                                            $ 349.300.480 

 

Metas  Acciones realizadas Discapacidad  Recursos  
Avance 
Físico  

400 

Protección de derechos. 

Estrategia de servicio de valoración de apoyos judiciales.  Son servicios 
que requieren las personas con discapacidad para expresar su voluntad 
y poder ejercer su capacidad jurídica, a través de una persona que los 
represente. 

Es una función pública gratuita que le concierne prestar a los entes 
territoriales.  

Se cuenta con documento técnico y atención a 45 personas de 15 
municipios. 

Se llevó a cabo la socialización de la Ley 1996 del 2019 ante 32 
Personeros Municipales. 

   
49.900.068 

100% 

404 

Fortalecimiento de oportunidades para la inclusión.  

Diseñada e implementada la estrategia: “Silla Paseo, Inclusión en 
Acción”, en articulación con la Secretaría de Bienestar Social y la 
Secretaría de Recreación y Deporte. Participación de 220 personas con 
discapacidad y sus cuidadores/as.  

   
49.900.068 

100% 

405 
Fortalecimiento de Oportunidades para la inclusión.  

Juntanza departamental artística y cultural en conmemoración del Día 
Nacional e Internacional de las Personas con Discapacidad.  Articulación 

   
49.900.068 

100% 

Proyecto  
Personas con discapacidad comprometidas en la 
construcción de paz para la inclusión social en el 
Departamento de Nariño. 

Avance 
Presupuestal 



 

 

con el Ministerio de Cultura, Secretaría de Recreación y Deportes, 
Instituto Departamental de Salud, Dirección Administrativa de Cultura.   
Participantes: 600 personas y sus cuidadores de los municipios de 
Sandoná, Ipiales y La Cruz.  

 

 
Silla Paseo - Personas con discapacidad, cuidadores y cuidadoras. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

                                       

                                  

 

Meta  
Acciones realizadas 

Habitante de Calle  
Recursos  

Avance 
Físico  

407 

Protección de derechos a través de fortalecimiento institucional:   

Socialización para la implementación de ficha de caracterización.  972 
habitantes caracterizados en 10 municipios. 

El fortalecimiento institucional implica generar capacidades para la 
gestión de Derechos Humanos en las entidades territoriales.  

42.279.322 100% 

408 Protección de derechos a través de fortalecimiento  42.279.322 100% 

Proyecto     Habitamos la calle, construimos paz.  

Avance 
Presupuestal 

$189.117.000  



 

 

institucional:  Asistencia técnica a los entes territoriales para 
garantizar la atención integral de los habitantes de calle. 

Al fortalecer las instituciones, se promueve la garantía, promoción y 
restablecimiento de los derechos de las personas habitantes de calle, 
asegurando su atención integral e inclusión social. 

409 

Protección de derechos  

5 jornadas de atención Integral y alimentaria en Pasto, Tumaco e 
Ipiales. 

Fortalecimiento de oportunidades:  

Realización del Concurso “La voz de la calle por la paz”. 

 

42.279.322 100% 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TRANSFORMACIÓN 3 - SOBERANÍA 
ALIMENTARIA, PRODUCTIVIDAD Y 

COMPETITIVIDAD. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Soberanía y Seguridad Alimentaria y 
Nutricional - SSAN 

 

 

 

 
 
Estrategia: EL CAMPO FLORECE 
PROGRAMA: 43 Entornos Alimentarios Saludables y Sustentables en la Construcción de 
Paz en los Territorios.   

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
% Avance 
físico de 
las metas 

436 No hubo ejecución  0% 

437 

Se llevaron a cabo 6 ferias agroalimentarias: 

1.Feria Agroalimentaria y Artesanal Municipio de Ipiales 73 Emprendimientos, Población 
Directa 221, Indirecta 800 Personas. 

2. Feria Agroalimentaria y Artesanal Municipio de Pasto 68 Emprendimientos, Población 
Directa 216, Indirecta 1200 Personas 

3. Feria Agroalimentaria y Artesanal Municipio de El Peñol 77 Emprendimientos, Población 
Directa 293, Indirecta 1450 Personas. 

4. Feria Agroalimentaria y Artesanal Municipio de Pasto 30, Asociaciones, Población 
Directa 600, Indirecta 1250 Personas Corregimiento El Encano Ambiente, Comercial. 

5. Feria Agroalimentaria Y Artesanal Municipio De Providencia 376 Unidades Productivas, 
Población Directa 752, Indirecta 1504 Personas. 

6.  Feria Institucional Municipio De Pasto, Día Internacional Mujer Campesina 80 Mujeres 
Campesinas. 

Beneficiarios totales: 704 

100% 

438 
Para el cumplimiento de esta meta de suministrar alimentos a la población vulnerable del 
departamento de Nariño, se entregaron 5.000 raciones de aceite vegetal, que se gestionó 
ante la DIAN 

7,6% 

439 

Fortalecida la articulación interinstitucional para optimizar acciones encaminadas a 
disminuir los índices de inseguridad alimentaria en Nariño para la cual se reactivó el comité 
Departamental de Soberanía y Seguridad Alimentaria y Nutricional con la participación 
activa de las 35 instituciones que la conforman. 

100% 

440 
 Se realizó con éxito un taller, cuyo objetivo principal fue mejorar los hábitos alimenticios, 
además se socializó el documento "Acto Legislativo 01 de 2023", que reconoce al 
campesinado como sujeto de especial protección constitucional. 

7,6% 

441 

La Gobernación de Nariño a través de la oficina de Soberanía y Seguridad Alimentaria y 
Nutricional se encuentran adelantando un convenio marco de articulación entre IICA, 
Ministerio de Agricultura con el objetivo de formular, y acompañar la implementación del 
Plan Decenal por el Derecho a la Alimentación. A la fecha se encuentra en estructuración 

0% 

 Fortalecimiento de las acciones en el marco de la de Soberanía y 
Seguridad Alimentaria y Nutricional para la vigencia 2024 en Nariño. 

Proyecto 

 
Avance 

presupuestal 
$ 1.575.900.000 



 

 

y cuenta con un CDP por valor de ciento veinticinco millones de pesos M/CTE ($ 
125.000.000) Reunión programada para el día 13 de enero de 2025 para articular acciones 
encaminadas al desarrollo del proyecto.  

442 Se tiene el documento de presentación para realizar las capacitaciones. 0% 

 

 
Socialización Comité SSAN 

 
 
 



 

 

Dirección Administrativa de Turismo 
 

En el año 2024, la Dirección de Turismo del Departamento de Nariño ha trabajado 
incansablemente para consolidar un modelo de turismo que no solo busque el desarrollo 
económico, sino que también se enraíce profundamente en el territorio, en sus 
comunidades y en el bienestar colectivo. Este informe de actividades refleja el compromiso 
con un turismo comunitario, restaurativo y regenerativo, diseñado para fortalecer la 
identidad cultural, recuperar nuestras riquezas naturales y fomentar una visión de paz en 
cada rincón de nuestra región. 
 
A lo largo del año, hemos priorizado el involucramiento directo de las comunidades locales, 
asegurando que el turismo sea una herramienta de empoderamiento social y económico. 
Hemos promovido un enfoque comunitario que permite a los habitantes de Nariño ser 
actores fundamentales en la gestión y promoción de sus propios recursos turísticos, 
fomentando el orgullo y la sostenibilidad. 
 
Simultáneamente, hemos trabajado en un turismo restaurativo para el territorio, buscando 
sanar las huellas dejadas por el paso del tiempo, el conflicto, las adversidades, mediante la 
protección activa de nuestros ecosistemas y el fortalecimiento de prácticas responsables 
que permitan un desarrollo turístico armónico con la naturaleza. 
 
Pero más allá del impacto ambiental y económico, este año hemos cultivado un turismo 
regenerativo para el pensamiento del nariñense, que se ha dirigido a la revalorización de 
nuestros valores, nuestra historia, y, sobre todo, a la construcción de una cultura de paz. El 
turismo se ha convertido en una herramienta poderosa para sanar nuestras comunidades, 
generar diálogos constructivos y contribuir a la cohesión social en un territorio que ha vivido 
desafíos, pero que siempre ha mostrado resiliencia y esperanza. 
 
El trabajo realizado por la dirección con los actores privados de la industria hotelera, los 
prestadores de servicios turísticos, las asociaciones de guías y otros sectores involucrados 
fue altamente estratégico. Se enfocó en fomentar una colaboración estrecha entre las 
diferentes partes, con el objetivo de dinamizar el empresariado y promover un crecimiento 
sostenido del sector. A través de reuniones, alianzas y la implementación de políticas 
orientadas a la mejora continua de la oferta turística, se logró incentivar la inversión y la 
innovación, contribuyendo al fortalecimiento de la industria en su conjunto. Esta estrategia 
ha permitido optimizar los recursos y crear un ambiente más competitivo y atractivo para 
los turistas. 
 
Este informe es un testimonio de todo lo que hemos logrado y lo que aún queda por hacer, 
con la firme visión de construir un Nariño más inclusivo, más justo, y en paz con su gente y 
su entorno. 
 
 

1. Objetivos de la Dirección de Turismo 
 

• Incrementar el índice de competitividad turística en Nariño (Línea de base 4.47 2023) 
• Generar capacidad instalada en el sector turístico mediante la formación continua de los 
actores involucrados, con el fin de aportar en la mejora de la calidad del servicio y promover 
la innovación en los procesos turísticos.  



 

 

• Promoción de nuevos atractivos turísticos, que diversifiquen la oferta regional y fortalezcan 
la competitividad del destino. 
• Fortalecer la identidad cultural e identitaria de los territorios (Resguardos Indígenas, 
Consejos comunitarios, territorios campesinos, municipios con real vocación turística) y del 
departamento a través de la promoción de sus costumbres, tradiciones y recursos naturales 
con responsabilidad concertación y real planificación.  
 
 
 

Fortalecimiento del turismo en la vigencia 2024 a través de las líneas de 
infraestructura, competitividad y promoción turística, para mejorar el desarrollo y 
posicionamiento a nivel nacional e internacional del departamento de Nariño.  

 
 
               
             

Cumplimiento de metas Plan de Desarrollo 2024 

 
 
                                   
 
 
 
 
 
 
                              
                                 
 
 
 
                        

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Valor 
% Avance 

físico de las 
metas 

443 
Implementadas campañas de divulgación y promoción de los 
atractivos y destinos turísticos del Departamento 

$472.623.733 100% 

 

1 – Participación de ANATO 2024:  Se obtuvo el primer puesto en 
la edición ANATO 2024 en la categoría de stands más visitados, 
creativos y sostenibles otorgando a la gobernación de Nariño la 
financiación completa para su participación en la próxima edición, así 
como un plan de medios para la promoción de sus atractivos 
turísticos. 

 

  

Proyecto de inversión 2024 

$2.470.759.335  

 Transformación 
estratégica 

Soberanía alimentaria, competitividad y productividad 

   Estrategia Turismo para la paz 

Fortalecimiento del Turismo en la vigencia 2024 a través de las 
líneas de infraestructura, competitividad y promoción turística, 
para mejorar el desarrollo y posicionamiento a nivel nacional e 
internacional del departamento de Nariño. 

   Proyecto 

Presupuesto $2.470.759.335 



 

 

2 - GLOBLAL BIG DAY - Avistamiento de Aves: Se mantuvo el 
puesto 14 a nivel nacional en el Global Big Day, reafirmando el 
compromiso de la Gobernación de Nariño con la conservación de la 
biodiversidad y la promoción del avistamiento de aves endémicas de 
la región. 

 

3 – ETNOTURISMO: INTI RAYMI: Se apoyó la promoción, 
visibilización y posicionamiento de la celebración del Inti Raymi 
realizado en el municipio de Potosí y los resguardos indígenas del 
pueblo de los Pastos para el reconocimiento del turismo ancestral e 
indígena 

 

5 – Proyectos de Turismo Gastronómico: Cofinanciados. 

 

● Festival Gastronómico Saboreando el pacífico – San Andrés 
de Tumaco. 

● Primer Encuentro de Turismo Cultural y Gastronómico – San 
Andrés de Tumaco. 

● Proyecto FNTP-2024-277: Promoción del Distrito de San 
Andrés de Tumaco como destino turístico, gastronómico y 
artístico, en el marco del XIII Festival Internacional del 
Currulao 2024- Reivindicando nuestra cultura. 

 

6. MES DEL TURISMO:  

 

● En su primera edición, el Mes del Turismo Nariño 2024 se 
consolida como un espacio innovador para celebrar la 
riqueza turística del departamento. A través de actividades 
académicas, culturales y experienciales realizadas en 
múltiples municipios, esta iniciativa busca fortalecer el sector 
turístico, fomentar un turismo sostenible y resaltar el 
potencial único de Nariño.  

 

● Se realizaron más de 30 actividades que permitió la 
promoción efectiva de los atractivos turísticos en 15 
municipios del departamento, entre eventos culturales, 
deportivos y gastronómicos, garantizando una oferta diversa 
para diferentes públicos, dentro de los cuales, participaron 
más de 2,000 asistentes, fortaleciendo el turismo local y 
atrayendo visitantes nacionales e internacionales. 

 

Estas actividades, así como la temática a abordar, apuntan 
al plan de desarrollo "Nariño, Región País para el Mundo", 
alineándose con sus objetivos de promover el turismo como 
motor de paz y desarrollo sostenible. 



 

 

 
    
 
 
 
          

 
   

           
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 

Primer puesto obtenido en la edición de ANATO 2024 en 
la categoría de stands más visitados, creativos y 
sostenibles. 

Se mantuvo el puesto 14 a nivel 
nacional en el Global Big Day por el 
registro realizado en el avistamiento de 
aves endémicas de la región. 

Celebración del Inti Raymi en el 
Resguardos Indígena de los Pastos para 
el reconocimiento del turismo ancestral e 
indígena – Municipio de Potosí. 

XIII festival 
internacion
al del 
kurrulao 

Festival 
gastronómico 
saboreando 
el pacífico 

Proyectos de turismo gastronómico y cultural de entidades público privadas 
cofinanciados para el municipio de San Andrés de Tumaco por un valor de 137 
millones de pesos. Así mismo, la presentación a FONTUR, del proyecto FNTP-
2024-277 avalado por Alcaldía de Tumaco por un valor de 766 millones, 
cofinanciado por el Fondo Nacional de Turismo. 

Primer 
encuentro de 
turismo cultural 
Tumaco  



 

 

Meta Acciones de impacto o hitos realizados Valor 
% Avance 
físico de 
las metas 

444 
Diseñado e implementado Sistema Estadístico Regional de Turismo 
de Nariño -SERTU Nariño. 

$164.290.400 10% 

 

                                                                                                                             
1 - Índice de Competitividad Turística del departamento de Nariño: En 
concordancia con el trabajo que viene desarrollando COTELCO NACIONAL 
y EL CENTRO DE PENSAMIENTO TURÍSTICO, se fortalece el apoyo a las 
entidades territoriales de los 13 municipios que deben reportar información 
turística. Esperando que se habiliten nuevos municipios por su decidida 
participación en las estrategias de este gobierno “PAIS, REGION PARA EL 
MUNDO”. 

Esto permitirá contar con una línea base a partir del diseño de un instrumento 
de planificación turística 

Para esto se re crea la estrategia TUR HUELLA, la que en su 4ta etapa está 
el levantamiento estadístico de información (DATA) cuantitativa y cualitativa 
relevantes, tales como: 

1. Percepción y satisfacción de los turistas 

2. Perspectivas de los prestadores de servicios turísticos. 

3. Valoración de la comunidad local 

4. Evaluación de expertos y actores clave: 

5. Análisis de buenas prácticas y casos de éxito 

Esta información cualitativa, obtenida a través de entrevistas, grupos focales, 
encuestas y revisión de documentos, complementará los datos cuantitativos 
y permitirá una comprensión más profunda de la realidad turística del 
departamento de Nariño, sus fortalezas, desafíos y oportunidades de mejora. 

Estrategia que se implementara desde el 22 de diciembre. 

TURHUELLA: “TU HUELLA EN NARIÑO CUENTA” 

Un sello por el patrimonio en tiempos de carnaval 

Cerca de 300 mil turistas pueden llegar a Nariño en épocas de fin y comienzo 
de año. La altísima expectativa generada alrededor del Carnaval de Negros 
y Blancos de Pasto y la manera en que el departamento cobró renombre en 
el entorno del turismo nacional e internacional, amerita pensar en una 
estrategia alrededor de la cultura ciudadana del turismo, la formación y la 
información pública en Nariño. 

TURHUELLA es la estrategia que explorará estos componentes de acción 
en campo para contribuir, desde las competencias propias de la 
administración departamental, al fomento de los diversos carnavales que 
cobran vida en diferentes municipios de Nariño y a brindar la mejor atención 
posible a los actores del ecosistema turístico del departamento.  

Más de 150 mil visitantes que llegarán a Nariño serán portadores de sellos 
distintivos que los caracterizará como invitados de honor a la celebración de 

  



 

 

los carnavales y de las diferentes festividades de fin y comienzo de año en 
el sur de Colombia.  

Uno de los objetivos de TURHUELLA se enfoca en el fortalecimiento del 
sistema de información turístico del departamento. Por eso se generará una 
serie de elementos de comunicación para la información y la promoción de 
servicios y productos comerciales, empresariales e institucionales. Estos 
insumos como stickers, códigos interactivos, formularios digitales, entre otros 
recursos, también serán mecanismos para promover una adecuada cultura 
de turismo entre propios y visitantes.  

Divulgar el ABC del turista será una contribución de TURHUELLA para 
promover la convivencia pacífica, el juego respetuoso y la comprensión de 
las manifestaciones patrimoniales que están presentes en Nariño.  

Así mismo, la propuesta de comunicación activa desde la Dirección de 
Turismo servirá para ofrecer información de interés público que guíe a las y 
los turistas para que conozcan la oferta presente en cada uno de los Cinco 
Mundos que componen la Región País para el Mundo que es Nariño como 
se ha planteado desde el Plan de Desarrollo Departamental.  

Por un mejor servicio 

Ante la llegada de las y los visitantes, el sector turístico debe estar preparado 
para ofrecer las mejores condiciones de servicio, atención y comunicación. 
Desde esa necesidad, la estrategia TURHUELLA plantea una serie de 
espacios de formación focalizados en los municipios de Tumaco, Ipiales y La 
Cruz, donde también se espera que tenga lugar una impactante dinámica 
turística y comercial.  

Las y los operadores turísticos que se formen a través de estos escenarios 
de cualificación del talento humano, con énfasis en atención al público, 
obtendrán insignias y certificados de reconocimiento que se verificarán con 
la voz de las mismas comunidades atendidas.  

Embajadores de Turismo y el patrimonio de Nariño  

Desde la activación del voluntariado TURHUELLA promoverá acciones con 
embajadores del Carnaval de Negros y Blancos que estarán dispuestos a 
servir de orientadores a quienes requieran de información oficial sobre la 
agenda, la programación, destinos, actividades y diversas inquietudes que 
son constantes por parte de quienes llegan a la capital de Nariño en época 
carnavalera.  

 
De esa manera TURHUELLA se constituye en una estrategia 
complementaria dispuesta para fortalecer la expresión patrimonial nariñense. 

 

Meta Acciones de impacto o hitos realizados Valor 
% Avance 

físico de las 
metas 

445 
Realizada formación y capacitación multinivel para los gremios 
y actores del sector turístico. 

$121.070.333 100% 

 
1 - Evento Taller de fortalecimiento para aprendices y guías de turismo 
profesional. Se logró generar una estrategia de formación para el 
crecimiento y fortalecimiento del gremio de guías turísticos, fortaleciendo 

  



 

 

las capacidades productivas y de trabajo en equipo para ofertar 
turísticamente en el Departamento. 

2 - Diplomado de Internacionalización del Producto Turístico. Se logró 
que 40 empresas turísticas se certificaran y avanzaran con el diplomado 
y aprendieran las habilidades promoción, sostenibilidad y formulación de 
proyectos estrategia de blandeo para poder promocional el turismo 
internacional. 

3 - Gira de actualización normativa para alojamientos (hoteles, hostales, 
glamping, entre otras): Se desarrolló una gira de capacitaciones que 
comprenden los municipios de Pasto, Ipiales y Tumaco en articulación 
con Cotelco, la profesional Claudia Barreto con el fin de fortalecer los 
conocimientos en legalidad formalización y calidad del servicio prestado 
para todo tipo de alojamientos y de esta forma brindarle al turista un 
servicio seguro a partir del fortalecimiento de hoteles entre otros 
establecimientos.                                                                 

Se capacitaron 250 personas quienes, es a partir de los conocimientos 
adquiridos y de las inquietudes resueltas fortalecen sus negocios a 
través de la formalización y calidad prestada en su servicio. 

4 -Taller Fortalecimiento Empresarial: “Entrenamiento Marketing 
Turístico”. La Gobernación de Nariño, a través de la Dirección 
Administrativa de Turismo, viene adelantando acciones en beneficio de 
las comunidades que desempañan una importante labor en pro del 
turismo del departamento. En tal sentido, y con el propósito de brindar 
herramientas de fortalecimiento empresarial del sector turístico de las 
subregiones Occidente y Centro del departamento, abrió un espacio de 
formación y aprendizaje, que se logra gracias a la articulación 
interinstitucional de Gobernación de Nariño y ANATO Capítulo 
Suroccidente. 

5 -Jornadas Académicas y Experienciales SABERTOUR 2024.  Se logró 
directamente alrededor de 240 personas inscritas, provenientes de 
distintos municipios del departamento de Nariño, con representación 
diversa de comunidades locales, incluidas personas de grupos étnicos, 
como comunidades Afrodescendientes, indígenas, personas con 
discapacidad y de la población campesina. Los beneficiarios fueron 
operadores turísticos, miembros de asociaciones de turismo 
comunitario, jóvenes, guías locales, autoridades locales y miembros de 
la comunidad interesados en el desarrollo turístico de sus territorios. A 
través de las capacitaciones en turismo accesible, sostenible, 
comunitario, y de paz, así como en la aplicación de tecnología para la 
planificación turística, se contribuyó al fortalecimiento de competencias, 
impulsando nuevas oportunidades para el desarrollo económico, cultural 
y social en sus comunidades. 

6 - Feria de Emprendimiento Ambiental eco y agroturística para jóvenes 
y la mujer - FESTOUR.  Se organizó la primera feria de emprendimiento 
turístico FEST TOUR con la asociación de campesinos ACAPA en el 
corregimiento del Encano con la participación de mujeres madres 
cabezas de familia, adulto mayor, jóvenes en la cual se impulsó la oferta 
turística, gastronómica y cultural de La Laguna de La Cocha y de todas 
las veredas que se encuentran alrededor de la misma. 

                                                                                                                             
7- Iniciativa SaberTour: Estas jornadas académicas y experienciales 
fue uno de los ejes centrales del Mes del Turismo, llegando a diversos 
puntos del departamento: o Municipios visitados: Sandoná, Chachagüí, 



 

 

Pasto, Tumaco, Barbacoas, Ipiales y Samaniego o Participación 
destacada: ▪ Expertos nacionales e internacionales en turismo, 
incluyendo especialistas de Ecuador. ▪ Ponencias sobre temáticas como 
el SIG aplicado al turismo, Gestión de Destinos Turísticos, Turismo 
Cultural, Marketing Digital e Inteligencia Artificial aplicada al turismo, 
Turismo Sostenible, Geoturismo y Formulación de Proyectos, que 
fortalecieron la visión técnica del sector. ▪ Se implementó el factor 
experiencial que consistía en recorrer una ruta del municipio para 
conocer y reconocer la potencialidad de nuestro territorio 

Impacto El Mes del Turismo logró: • Fortalecer capacidades: A través de 
eventos como el SaberTour, se fomentó la profesionalización del sector 
turístico en Nariño. • Articulación sectorial: Se promovió una mayor 
conexión entre actores clave del sector turístico, incluyendo operadores, 
instituciones gubernamentales y la comunidad. • Proyección 
internacional: Los invitados nacionales e internacionales generaron un 
intercambio de conocimientos y atrajeron interés hacia los destinos de 
los 5 Mundos de Nariño. • Desarrollo sostenible: Se incentivaron 
prácticas responsables, promoviendo la preservación del patrimonio 
natural y cultural del departamento. • Impulso económico: La diversidad 
de eventos y actividades atrajo miles de asistentes, beneficiando a 
múltiples sectores de la economía local. 

 
          

 
 

 
 
 
 
 
   
 

Meta Acciones de impacto o hitos realizados Valor 
% Avance 

físico de las 
metas 

447 
Proyectos de impulso a la actividad turística en el 
Departamento. 

$120.616.400       50% 

 

1 – Presentación, aprobación y ejecución del proyecto a 
FONTUR: FNTP-2024-277 “Promoción del Distrito de San 
Andrés de Tumaco como destino turístico, gastronómico, 
artesanal, musical y artístico, en el marco del XIII FESTIVAL 

  

Sabertour Sandoná: turismo 
accesible 

Sabertour barbacoas: 
desestigmatización, turismo como 
oportunidad para el desarrollo 
alternativo 



 

 

INTERNACIONAL DEL KURRULAO 2024 "Reivindicando 
Nuestra Cultura".                     

                                                  GESTION: $765.000.000 

2 - Encuentro de Turismo Cultural Gastrodiversa Tumaco: 
Mediante una alianza interinstitucional con ACOPI se lleva a 
cabo el evento gastronómico y cultural en el municipio de 
Tumaco. Por parte de Gobernación de Nariño, a través de la 
Dirección Administrativa de Turismo, se propició el espacio en 
lo stand gastronómicos y artesanales, de 8 emprendimientos. 

 

PARTICIPACION: “115.000.000 

2. FORMULADOS 7 PROYECTOS A LOS FONDOS DE 
FINANCIACION.  

3. Acompañamiento de operadores turísticos, entidades 
territoriales y empresarios reconocidos por sus buenas 
prácticas turísticas en el país.  

                                                                                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

Sandoná 

 

Ospina 



 

 

      
          

Meta 
Acciones de impacto o hitos realizados Valor 

% Avance 
físico de las 

metas 

448 

Implementada estrategia de alianzas público-privadas y 
populares en las subregiones, para la implementación de las 
políticas de desarrollo productivo, competitivo y productividad 
turística. 

$121.785.811 100% 

 

1 - Congreso Nacional de Guías turísticos: del 2 al 4 de octubre 
la ciudad de Pasto fue la sede del XIII Congreso Nacional de Guías 
profesionales de turismo. Este evento fue un escenario académico 
y experiencial, donde se recibieron a más de 450 guías de todo el 
país, quienes aprendieron y conocieron de nuestra cultura y los 
Cinco mundos que Nariño tiene por descubrir, las cuales 
permitieron hacer presencia en municipios como: Pasto, Ipiales y 
los municipios de la circunvalar al Galeras. Proyecto presentado por 
Guiassur.  

 

2 - Chocofest: Apoyo en la gestión financiera y logística para el 
desarrollo del VII Festival del Chocolate de Tumaco realizado el 20 
y 21 de septiembre del 2024 en el Distrito Especial de San Andrés 
de Tumaco. Se llevó a cabo a través de la alianza con Cámara de 
Comercio de Tumaco y Alcaldía municipal. El Chocofest 2024 fue 
una celebración de la identidad tumaqueña, una muestra del 
potencial del Cacao como motor de desarrollo, calificando al mejor 
Cacao de Oro, degustación de variedad de cacao de Tumaco, 
muestra artesanal y cultural. Un evento clave para resaltar el cacao, 
donde se permitió fortalecer las alianzas con las asociaciones de 
productores locales. La importancia de promover y apoyar a los 
pequeños productores y cooperativas que trabajan en esta labor, 
alianzas permiten crear espacios de fortalecimiento Comercial y 
turístico, teniendo en cuenta que entre las rutas turísticas está la 
RUTA DEL CACAO. 

                                                                                                                             
3 – Comité Departamental de Seguridad Turística: Desde la 
Dirección Administrativa de Turismo, en calidad de Secretaría 
Técnica del Comité Departamental de Seguridad Turística, y en 
cumplimiento del  Decreto 355 de 3 de marzo de 2017, que modifica 
los artículos 1, 3, 5 y 7 del Decreto 945 de 2014, el cual reglamenta 
la conformación y funcionamiento del Consejo Nacional y los 
Comités Departamentales de Seguridad Turística establecidos en 
el artículo 11 de la Ley 1558 de 2012, se llevó a cabo los dos 
comités de seguridad turística para el año 2024. 

  

 



 

 

      
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Meta Acciones de impacto o hitos realizados Valor 
% Avance 

físico de las 
metas 

449 
Fortalecimiento de entidades territoriales en promoción y 
competitividad turística de sus regiones. 

$143.065.800 
 100% 

 

1 – Asistencia técnica Entidades territoriales: Se asistieron 
técnicamente a 11 municipios epicentros del Departamento de Nariño 
con la representatividad y participación de todas las subregiones en 
temas relacionados con el fortalecimiento de la cadena de valor turística 
de estas regiones.   

2 - Programa Encuentro De Pensamiento Ancestrales (Risunchi 
Ñambi Purispa, Rigsispa Nukamchipa Alpa): Se realiza el evento de 
encuentro de comunidades ancestrales donde el principal objetivo es 
resaltar las tradiciones culturales de los Resguardos Inga, Awá y 
Pastos, a través de una visita de intercambio de saberes, donde el 
objetivo es generar la hermandad entre los territorios, reconocer los 
lugares históricos del departamento, los procesos de restauración y 
preservación de la Reservas Naturales; flora, fauna y trabajo en equipo 
de la comunidad para replicarlo en los diferentes Resguardos y 
comunidades que van aprendiendo de estas experiencias. De igual 
forma, se compartió esta experiencia, con los Colegios Amigos del 
Turismo, en la búsqueda de apadrinar a nuevos colegios y fortalecer 
este proyecto 

3 - Jornadas Académicas Y Experienciales Sabertour 2024: Se 
logró la inscripción de 350 personas, provenientes de distintos 

  

VIII FESTIVAL DEL 
CHOCOLATE EN 
TUMACO, CHOCOFEST 
TUMACO 

 

PRIMERA Y SEGUNDA 
SESIÓN DEL COMITÉ 
DEPARTAMENTAL DE 
SEGURIDAD TURÍSTICA 



 

 

municipios del departamento de Nariño, con representación diversa de 
comunidades locales, incluidas personas de grupos étnicos, como 
comunidades Afrodescendientes, indígenas, personas con 
discapacidad y de la población campesina. Los beneficiarios fueron 
operadores turísticos, miembros de asociaciones de turismo 
comunitario, jóvenes, guías locales, autoridades locales y miembros de 
la comunidad interesados en el desarrollo turístico de sus territorios. A 
través de las capacitaciones en turismo accesible, sostenible, 
comunitario, y de paz, así como en la aplicación de tecnología para la 
planificación turística, se contribuyó al fortalecimiento de competencias, 
impulsando nuevas oportunidades para el desarrollo económico, 
cultural y social en sus comunidades. 

4 - Mes del Turismo: El 27 de septiembre de 2024, el municipio de 
Ospina fue el escenario para la celebración del Día Internacional de 
Turismo, un evento que tuvo como objetivo, visibilizar el potencial 
turístico de municipios emergentes con vocación turística en el 
departamento de Nariño. Esta iniciativa, alineada con el Plan de 
Desarrollo Departamental, busca fortalecer la promoción turística y 
competitividad de las regiones, además de impulsar el consumo local y 
dinamizar la economía de los territorios, que aún no cuentan con una 
consolidación plena en el sector. Se inscribieron 21 personas 
vinculadas a medios de comunicación y periodistas, quienes cubrieron 
el evento y difundieron las actividades desarrolladas. Así mismo, 
participaron 51 operadores turísticos, entre agencias, guías y 
empresarios del sector, que vieron en esta celebración una oportunidad 
para conocer el municipio y sus atractivos. 

 

    
 

 

Jornadas académicas y experienciales sabertour 

Mes del turismo municipio de Ospina 

Programa encuentro de pensamiento 
ancestrales - Aponte 



 

 

Meta Acciones de impacto o hitos realizados Valor 
% Avance 

físico de las 
metas 

450 

Realización y participación en eventos, ferias y rutas 
nacionales especializados en la industria del turismo. 

$1.275.092.287 100% 

● Vitrina Turística Anato 2024 

● Tercera Versión del festival “Saboreando El Pacífico” 
2024. 

● Global Big Day  

● Inti Raymi  

● Expo travel. 

● Congreso Nacional De Guías Profesionales de Tur 

● Chocofest  

  

 

Meta Acciones de impacto o hitos realizados Valor 
% Avance 

físico de las 
metas 

451 
Implementada estrategia de fortalecimiento de rutas 
turístico- productivas en el Departamento. 

  

 

1 - Pasaporte Turístico – Nariño 5 mundos por 
descubrir. 16 nuevas rutas turísticas para disfrutar en 
Nariño: Región, País para el mundo, ilustradas en el 
pasaporte turístico de naturaleza Nariño “5 mundos por 
descubrir”. 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

HITOS: DIRECCION ADMINISTRATIVA DE TURISMO 
 

HITO 
(Breve descripción) 

IMPACTO 
Relevancia para la 

entidad departamental 

CIFRAS 
Impacto en cifras 

concretas 

¿CÓMO LO 
LOGRÓ? 

Mediante qué 
programa, alianza, 

acción, en 
alineación con el 

Plan de Desarrollo 
y sus metas, lo 

logró 

PLAN DE 
DESARROLLO 

Vinculación con la 
meta del Plan de 

Desarrollo 

Nariño estuvo 
presente en la Vitrina 
Turística ANATO 
2024, destacando su 
estrategia "5 Mundos 
por Descubrir", una 
invitación a explorar la 
riqueza cultural, 
natural, y 
gastronómica de la 
región. Este espacio 
será la oportunidad 
ideal para posicionar a 
Nariño como un 
destino turístico único, 
fortaleciendo alianzas, 
promoviendo su 
diversidad y 
mostrando al mundo la 
magia de su territorio. 

Alianza pública, privada, 
popular e interinstitucional 
evidenciada en 
cofinanciación y resultados 
del evento. Participación 
del Ministerio de Industria 
Comercio y Turismo, 
FONTUR, Artesanías de 
Colombia, Dirección de 
Cultura y Oficina de 
Cooperación Internacional 
de la Gobernación de 
Nariño, de las Alcaldías 
municipales de Pasto, 
Ipiales, Tumaco, La Cruz, 
Buesaco, La Unión, Peñol, 
La Florida, Sandoná, 
Cámaras de Comercio de 
Pasto, Ipiales y Tumaco. 

 600 personas entre 
expositores, 
visitantes 
profesionales, 
personal de 
servicios, muestras 
culturales, artísticas, 
instituciones, 
gremios, entidades, 
colaboradores y 
demás se dieron cita 
por tres días en 
stand de Nariño, con 
una afluencia de 
visitantes al evento 
con un incremento 
del 25% respecto al 
año inmediatamente 
anterior. 

Promoción y 
posicionamiento del 
Departamento de 
Nariño como un 
potencial turístico 
nacional siendo 
Nariño una región-
país para el mundo 
con sus 5 mundos 
por descubrir. 

Realización y 
participación en 
eventos, ferias y rutas 
nacionales 
especializadas en la 
industria del turismo. 
implementadas 
campañas de 
divulgación y 
promoción de los 
atractivos y destinos 
turísticos del 
departamento de 
Nariño. 
Fortalecimiento de 
entidades territoriales 
en promoción y 
competitividad turística 
de sus regiones. 

Primera Versión del 
Mes del Turismo 
Nariño 2024 
 
En su primera edición, 
el Mes del Turismo 
Nariño 2024 se 
consolida como un 
espacio innovador 
para celebrar la 
riqueza turística del 
departamento. A 
través de actividades 
académicas, culturales 
y experienciales 
realizadas en múltiples 
municipios, esta 
iniciativa busca 
fortalecer el sector 
turístico, fomentar un 
turismo sostenible y 
resaltar el potencial 
único de Nariño. 

El Mes del Turismo Nariño 
2024, en su primera 
edición, ha generado un 
impacto significativo al 
posicionar al departamento 
como un destino turístico 
competitivo y diverso a 
nivel regional, nacional e 
internacional. A través de 
la promoción de iniciativas 
sostenibles y culturales, se 
fortalecieron las alianzas 
estratégicas entre 
entidades públicas, 
privadas y comunitarias, 
logrando visibilizar la 
riqueza de los 5 mundos 
de Nariño. 

Se realizaron más de 
30 actividades que 
permitió la 
promoción efectiva 
de los atractivos 
turísticos en 15 
municipios del 
departamento, entre 
eventos culturales, 
deportivos y 
gastronómicos, 
garantizando una 
oferta diversa para 
diferentes públicos, 
dentro de los cuales, 
participaron más de 
2,000 asistentes, 
fortaleciendo el 
turismo local y 
atrayendo visitantes 
nacionales e 
internacionales. 

Estas actividades, 
así como la temática 
a abordar, apuntan 
al plan de desarrollo 
"Nariño, Región 
País para el 
Mundo", 
alineándose con sus 
objetivos de 
promover el turismo 
como motor de paz 
y desarrollo 
sostenible. 

El Mes del Turismo 
2024. logró vincular 6 
metas del Plan de 
Desarrollo: -Servicio de 
Promoción Turística - 
Implementar campañas 
de divulgación y 
promoción de los 
atractivos y destinos 
turísticos de Nariño. 
-Servicio de asistencia 
técnica a los entes 
territoriales para el 
desarrollo turístico - 
Fortalecimiento de 
entidades en 
promoción y 
competitividad turística 
de sus regiones. 
-Servicio de apoyo para 
la modernización y 
fomento de la 
innovación empresarial 
- Estrategias de 
alianzas público, 
privadas populares en 
las subregiones. 
-Servicio de Promoción 
Turística - Realización y 
participación en 
eventos, ferias y rutas 
especializados en 



 

 

turismo. 
-Documentos de 
Investigación en el 
Turismo y  servicio de 
apoyo para la 
formación de capital 
humano pertinente 
para el desarrollo 
empresarial en los 
territorios. 
-Servicio de apoyo 
financiero para la 
competitividad turística 
- Proyectos de impulso 
a la actividad turística 
del Departamento 

En la Conferencia de 
las Naciones Unidas 
sobre la Diversidad 
Biológica (COP16), 
realizada en Cali del 
21 de octubre al 1 de 
noviembre de 2024. La 
Dirección de Turismo 
tuvo presencia 
destacada en la zona 
azul y zona verde con 
un stand que exhibió el 
compromiso del 
departamento con la 
conservación de la 
biodiversidad y su 
potencial como destino 
turístico sostenible. 
 
Además, la visita del 
Jardín Botánico de 
Nueva York a Nariño 
los días 25 y 26 de 
octubre fortaleció los 
lazos internacionales y 
resaltó la importancia 
de la riqueza natural 
del territorio en 
escenarios de alta 
relevancia. 

Promover el desarrollo del 
territorio a través de la 
visibilización de los 
destinos turísticos de 
Nariño bajo la estrategia 
'Nariño: 5 mundos por 
descubrir', destacando los 
atractivos únicos del 
departamento y generando 
interés en visitantes 
nacionales e 
internacionales. 
 
Además, se fortalecieron 
vínculos para la 
cooperación internacional, 
Particularmente, se 
avanzó en iniciativas 
relacionadas con la 
investigación y 
conservación de especies 
endémicas o en peligro de 
extinción, reafirmando el 
compromiso del 
departamento con el 
equilibrio entre desarrollo 
turístico y biodiversidad. 

450 personas de 
diferentes 
nacionalidades en el 
stand en zona azul y 
Recepción en 
territorio del 
embajador de 
Colombia en 
Estados Unidos 
Juan Carlos Caiza, 
junto a 6 
profesionales 
extranjeros del 
Jardín Botánico de 
Nueva York. 

La dirección 
Administrativa de 
Turismo en 
articulación con la 
secretaria de 
Ambiente y 
Desarrollo 
Sostenible y otras 
dependencias de la 
gobernación de 
Nariño, participaron 
en la Conferencia 
de las Naciones 
Unidas sobre la 
Diversidad 
Biológica COP 16, 
logro realizar en 
este evento Servicio 
de promoción 
turística, el cual se 
encuentra 
estipulado como 
uno de los 
productos del plan 
de desarrollo del 
Departamento.  

Realización y 
participación en 
eventos, ferias y rutas 
nacionales 
especializadas en la 
industria del turismo. 
Implementadas 
campañas de 
divulgación y 
promoción de los 
atractivos y destinos 
turísticos del 
departamento de 
Nariño. 
Fortalecimiento de 
entidades territoriales 
en promoción y 
competitividad turística 
de sus regiones. 

Nota. HECHOS DE ALTA RELEVANCIA E IMPACTO que denominamos HITOS. Los HITOS trazan la línea de tiempo de la 
Acción Política que facilita el desarrollo de la Acción Comunicativa. A su vez, los HITOS provienen de las agendas concertadas 
en la planeación institucional en clave de diálogo con el PLAN DE DESARROLLO DEL TERRITORIO DEPARTAMENTAL. 
Los Contratos de Prestación de Servicios Profesionales, Actividades de funcionamiento, no se consideran hitos. El hito de 
construcción participativa de Plan de Desarrollo Departamental se presentará como un solo hito integral.  

 
 
PROYECTOS DE GESTION CUMPLIMIENTO DE ORDENANZA: 
 
El turismo deportivo es uno de los sectores que crecen más rápido en el turismo. Los 
eventos deportivos de diversos tipos y envergadura atraen a los turistas como participantes 
o espectadores y los destinos intentan añadir su sabor local para distinguirse y proporcionar 
experiencias locales auténticas. 

 



 

 

Para fortalecer el turismo deportivo en el departamento de Nariño se realizará la travesía 
En Bici Por Nariño 2024 en cumplimiento a la ordenanza No.001 del 21 de febrero del 2018, 
esta versión 2024 se denominará Travesía Binacional Mindalae Por la Historia que no une 
Recorriendo el Mundo Andino El evento se desarrollará del 22 de diciembre del 2024.  

 
La "Travesía Binacional Mindalae: Por la historia que nos une, recorriendo el mundo andino" 
abarcará el siguiente recorrido: iniciará en el municipio de Ipiales, en el Centro Comercial 
Gran Plaza, y continuará por el Partidero de Carlosama, Puente de Carlosama en Ipiales, 
Vereda San Francisco en Carlosama, Puente Colombia-Ecuador, Tulcán Centro, 
Ecoparque, Vereda Carchi (Colombia), Carlosama Centro y Aldana, para completar un total 
de 35 kilómetros. 
 
 
 
 
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Economía Regional y Agua Potable - 
Competitividad 

 

 

 
 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
% Avance 
físico de 
las metas 

452 
Se realizó una jornada de capacitación a vendedores en el marco de la feria 
agroartesanal el día 13 de agosto de 2024 en el auditorio de la Gobernación de Nariño 

126% 

453 

1. Se realizó una feria agroartesanal para fomentar e identificar iniciativas similares de 
asociatividad entre productores de cadenas del Departamento; 

2. Realizado evento "pacto por el Empleo Joven" con el fin de articular vacantes de 
empresas privadas del municipio de Pasto con hojas de vida de jóvenes postulantes 
de 894 personas con 545 vacantes efectivas;  

3. Realizado taller de construcción del documento CONPES basado en la Política 
Pública de Empleo Decente con la articulación del Ministerio del Trabajo; 
Caracterización de los actores de economía popular y entre otros y a fin de identificar 
los actores para trazar estrategias que fortalezcan la asociatividad y el empleo; 
Acompañamiento técnico en la tercera feria empresarial por la paz denominada 
Inclusión Laboral  

100% 

454 
El documento de política pública está redactado, se encuentra en revisión y aprobación 
del Ministerio de Trabajo 

80% 

455 
Se realizaron ruedas de negocios para beneficiar pequeños productores en el 
corregimiento de El Encano 2 de junio y en Pasto el 14 de agosto 

100% 

456 

Realizado evento "pacto por el Empleo Joven" con el fin de articular vacantes de 
empresas privadas del municipio de Pasto con hojas de vida de jóvenes postulantes                                

                                                                                                                                                       
El día 19 de noviembre se realizó el taller de construcción del documento CONPES 
basado en la Política Pública de Empleo Decente   

75% 

457 
Jornada de capacitación para emprendedores enfocadas en beneficios de asociatividad 
el día 13 de febrero, 14 julio en Providencia 

100% 

 

 
 

Fortalecimiento al desarrollo de la economía popular para 
promover el mejoramiento de la calidad del empleo y la 
Formalización laboral en el departamento de Nariño 

Proyecto 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ruedas de negocio 

 



 

 

 

Ferias Agroalimentarias El Encano – Providencia – Pasto 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 

% 
Avance 
físico de 
las metas 

457 
Jornada de capacitación para emprendedores enfocadas en beneficios de 
asociatividad el día 13 de febrero, 14 julio en providencia 

 100% 

458 

Se realizaron las elecciones de los integrantes de la CRCI y la conformación de 
las mesas temáticas el día 21 de noviembre en instalaciones del Hotel 
Morasurco Estos avances sientan las bases para las siguientes fases del 
proyecto, que incluyen capacitaciones, simulacros y entrega de dotación, 
programados para la próxima vigencia, fortaleciendo la preparación escolar ante 
riesgos, promoviendo una comunidad educativa más resiliente y preparada para 
enfrentar emergencias. 

$ 45.511.200 100% 

459 

En el marco del plan de acción de los Centros de Reindustrialización Zasca, se 
brindó asistencia técnica e integral para la economía popular y microempresas 
para mejorar la productividad, en articulación con la Gobernación de Nariño, 
Cámara de Comercio de Pasto, la universidad Autónoma de Nariño y 
Comfamiliar de Nariño se logró potencializar el zasca de la confección en busca 
del crecimiento y fortalecimiento empresarial. 

$ 95.911.200 100% 

460 

Formulación del proyecto Fortalecimiento de capacidades técnicas y 
competitivas en productores mineros artesanales para su reconversión laboral 
en los municipios de La Llanada, Los Andes y Barbacoas del Departamento 
Nariño; 

fortalecimiento de cadenas productivas a través de la participación en la feria 
agroartesanal "Nariño 2024". Se gestionó una rueda de negocios con 33 
empresarios, logrando acuerdos comerciales con cadenas como 
Supermercados Andino y DistriLan. Este proyecto contribuyó al fortalecimiento 
de las cadenas productivas agrícolas y textiles de Nariño; 

Articulación con CEDENAR, el Ministerio de Minas y Energía, y la Cámara de 
Comercio para definir proyectos de transición energética. Estos proyectos están 
orientados a la generación de energía renovable y sostenible, y son 
fundamentales en la Agenda Departamental de Competitividad e Innovación 
(ADCI), con un impacto directo en las cadenas productivas del sector energético 
en Nariño. 

Organización de una agenda académica dentro del marco de la feria 
agroartesanal "Nariño 2024". Este proyecto incluyó la capacitación de 35 
emprendedores en temas de valor agregado, innovación y competitividad, con 
el objetivo de fortalecer la capacidad de los productos agropecuarios, 
artesanales y textiles de la región;  

Se realizo la Ruta de Formalización a 70 emprendedores a través de 
capacitaciones y talleres en planes de negocio, búsqueda de recursos 

$ 130.977.000 100% 

Fortalecimiento a la Competitividad y Productividad en el 
departamento de Nariño 

 Proyecto 

 $ 529.704.347 
Avance 

Presupuestal 



 

 

financieros y fortalecimiento de habilidades blandas, los cuales fueron 
debidamente certificados. 

461 
Realización de feria agroalimentaria en el municipio de Providencia para 
fortalecimiento a pequeños productores de la economía popular 

$ 130.977.000 100% 

 

Elección de miembros del Comité Ejecutivo de la Comisión Regional de 
Competitividad e Innovación 

 

 

Asistencia Técnica e Integral para la Economía Popular y Microempresas para 
Mejorar la Productividad Mediante los Centros de Reindustrialización Zasca 

 

Articulación con CEDENAR, el Ministerio de Minas y Energía, y la Cámara de Comercio para 
definir proyectos de transición energética 



 

 

 
 
Ruta de Formalización a 70 emprendedores a 
través de capacitaciones y talleres en planes 
de negocio, búsqueda de recursos financieros 
y fortalecimiento de habilidades blandas 

 
 
 

 
 
 
 
  
 

 

   
 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
Valor 

Comprometido 
2024 

% 
Avance 
físico de 

las 
metas 

465 

Se presentaron 6 proyectos a la convocatoria bianual de MinCiencias 

1. Fortalecimiento de las capacidades territoriales y consolidación de un 
ecosistema de innovación de vigilancia y atención primaria en salud de 
enfermedades infecciosas emergentes en los departamentos de 
Cauca, Valle del Cauca, Nariño y Chocó 

2. Implementación del primer ecosistema de productividad y 
competitividad tecnológica empresarial, enfocado al desarrollo de 
proyectos relacionado con la industria 4.0 y la inteligencia artificial que 
garantice la convergencia regional en los departamentos de Nariño, 
Valle, Cauca 

3. Fortalecimiento de las capacidades de los actores institucionales, 
Sociales, Empresariales y Académicos para contrarrestar los efectos 
de las violencias y construir paz en la región Pacífico (Cauca, Valle del 
Cauca, Nariño, Chocó) 

4. TAYTA – Integración de tecnologías AgroTech 4.0 y Saberes 
ancestrales en cultivos agroecológicos: Implementación de acciones y 
estrategias para mejorar la productividad y adaptabilidad climática en 
productores, agricultores, campesinos, familiares, étnicos y 
comunitarios ACFEC del Cauca Nariño y Valle del Cauca 

 100% 

 
Fortalecimiento al desarrollo de la Ciencia, Tecnología e 
Innovación CTeI para la transformación productiva, social, 
económica y ambiental del Departamento de Nariño. 

Proyecto 

 
Avance 

Presupuestal $ 106.700.000 



 

 

5. Aprovechamiento geotérmico en el suroccidente colombiano: 
Diagnostico, Diseño y Desarrollo de Estrategias Sostenibles para la 
implementación de proyectos piloto en la región pacífica. 

6. Diseño del modelo productivo agroecológico combinado con 
agricultura de precisión como herramienta de Innovación y 
transferencia tecnológica para la conservación de la biodiversidad y 
aumento de la productividad en zonas cacaoteras de los 
departamentos de Nariño, Cauca y Valle del Cauca 

467 

Dentro del eje del proyecto denominado "Generación de plataformas del 
ecosistema de CTeI" , aprobado por el Sistema General de  Regalías del Fondo 
de  CTeI, que se viene ejecutando en cabeza de la Universidad Cooperativa de 
Colombia, y  en articulación con la Gobernación de Nariño, se han desarrollado  
acciones que dan cumplimiento al proyecto y que están orientadas a generar 
una plataforma del ecosistema de  CTeI, dentro de este espacio se ha 
adelantado unas mesas de trabajo en territorio, se ha llegado a las cuatro zonas 
del Departamento: centro, norte, sur y pacifico  que las constituyen  diferentes 
municipios , donde se han elaborado unos diagnósticos para conocer, reconocer 
y construir  a través de los actores participantes un avance en el modelo de 
gobernanza  a través de unos planes de acción en CTeI, y desde estos planes 
de acción se construyó cinco ejes con unos programas y proyectos a una mirado 
2035; a través de una estrategia denominada CUEES, el cual  busca es la 
articulación de la empresa, estado academia y sociedad. Estos elementos se 
constituyen como insumos importantes para avanzar con el diseño de la política 
pública departamental. 

 100% 

468 

Se acompaño técnicamente en la formulación y estructuración del proyecto 
"Fortalecimiento de la infraestructura básica para el aprovechamiento y usos 
sostenibles de la biodiversidad que impulse la bioeconomía y el bienestar social 
de la población a nivel nacional", para ser presentado a las convocatorias para 
la CTeI del SGR - MinCiencias, con el fin de   articular una red de conocimiento 
de cooperación nacional con diferentes instituciones mediante el fortalecimiento 
de infraestructura de investigación que permita generar nuevo conocimiento y 
se promueva el aprovechamiento sostenible, de la biodiversidad nacional en 
cadenas productivas y/o especies que se consideran como potencia de 
producción de alimentos y se promueva el bienestar social y calidad de vida en 
la población. 

 100% 

 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

 
 

 
TRANSFORMACION 4- 

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y 
ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



 

 

Secretaría de Ambiente y Desarrollo 
Sostenible 

 
La gestión de la Secretaría de Ambiente y Desarrollo Sostenible se inscribe en el Plan de 
Desarrollo “Nariño, Región País para el Mundo”, que lidera el Gobernador Luís Alfonso 
Escobar Jaramillo, de manera específica en el Componente Estratégico de 
Sostenibilidad Ambiental y Ordenamiento Territorial. 
 
La estrategia de Sostenibilidad Ambiental y Ordenamiento Territorial en el Plan de 
Desarrollo para el Departamento de Nariño se centra en promover prácticas que aseguren 
la preservación y el uso sostenible de los recursos naturales, reconociendo la riqueza 
natural y la diversidad biológica de la región. Incluye la planificación territorial para 
garantizar un desarrollo equilibrado, respetuoso con el entorno, y busca establecer políticas 
que favorezcan la conservación del ambiente y la biodiversidad, asegurando así un 
crecimiento económico que no comprometa la salud del ecosistema a largo plazo (Plan de 
Desarrollo, 2024). 
 
Para lograr esta visión, se plantean acciones integrales que promuevan la protección de 
ecosistemas clave, la gestión sostenible de recursos naturales y la reducción de la 
vulnerabilidad frente al cambio climático. Se prioriza la conservación de áreas naturales 
protegidas, como parques nacionales y reservas forestales, mediante la implementación de 
políticas y programas de manejo ambiental que involucran a las comunidades locales en 
labores de conservación y restauración ecológica. Asimismo, se promueve la adopción de 
prácticas agrícolas y forestales sostenibles, con énfasis en la agroecología y la 
reforestación de áreas degradadas. 
 
La gestión de la SADS está guiada por la Estrategia 14. Biodiversidad y Justicia 
Ambiental, cuyo objetivo es: conservar la diversidad biocultural en el mundo 
Oceánico, Litoral Pacífico, Chocó Biogeográfico, Andino y Amazónico en el 
Departamento de Nariño. 
 
La interacción de los cinco mundos del Departamento de Nariño se fundamenta en la 
relación de sus ecosistemas y las comunidades que permiten la generación de condiciones 
ambientales para albergar un alto porcentaje de la biodiversidad del país.  Pese a su riqueza 
natural, el departamento enfrenta una serie de problemas ambientales que se constituyen 
en un desafío de alto impacto, y para lo cual, en el Plan de Desarrollo 2024 - 2027, se 
plantean los siguientes programas para atenderlos: 
 

✔ Conservación de la diversidad biocultural en los cinco mundos. 
✔ Conservación y restauración de ecosistemas estratégicos. 
✔ Acción climática para la Paz. 
✔ Construcción y fortalecimiento del tejido social para el cuidado del ambiente. 
✔ Protección y bienestar animal. 

 
A continuación, se describen los avances en el cumplimiento de las metas previstas en cada 
uno de los programas, indicando el número de acciones, beneficiarios y municipios, según 
sea el caso. 



 

 

El Plan de Acción 2024 de la Secretaría de Ambiente y Desarrollo Sostenible aborda 20 
metas de productos, de los 27 programadas en el cuatrienio del Plan de Desarrollo Nariño, 
Región para el Mundo 2024-2025. Estas metas se contemplan en los programas de: 
Conservación de la Diversidad Biocultural en los Cinco Mundos, Conservación y 
Restauración de Ecosistemas Estratégicos, Acción Climática para la Paz, Construcción del 
Tejido Social para el Cuidado del Ambiente, Protección y Bienestar Animal. Su seguimiento 
se realiza de manera periódica a través de la Secretaría de Planeación Departamental y las 
herramientas establecidas por la entidad. 

 

 
 
 
 
 
 
 
Resultados Estratégicos  

 
Objetivo: Conservar la diversidad biocultural en el mundo Oceánico, Litoral Pacífico, Chocó 
Biogeográfico, Andino y Amazónico en el Departamento de Nariño. 
 
Este programa contempla tres (3) metas de producto, de la cuales, para la vigencia 2024 
se programan dos (2), logrando resultados que superan la meta. 
 

Metas Acciones de Impacto o Hitos Realizados Recursos 

% 
Avance 
Físico 
de las 
Metas 

 

 

 

 

448 

Se realiza el seguimiento a la siembra de 25,3 ha, de especies nativas, y el 
aislamiento de 58,3 ha de bosques húmedos subandinos, ubicados en el 
Resguardo Indígena La Milagrosa, en los cabildos: Cuaiquer Viejo, La 
Esperanza, Alto Armada, Isipu, y Palbigualtal, en el municipio de Ricaurte, lo 
anterior, en el contexto del proyecto “Implementación de Acciones de 
Restauración Activa y Pasiva para la Regulación del Ciclo Hidrológico de 
Microcuencas Abastecedoras de Acueductos Rurales en el Municipio de 
Ricaurte, Departamento de Nariño”, beneficia a 130 familias de este pueblo 
indígena. 

Acompañamiento en el proceso de formulación del proyecto BIOSUR para su 
financiación con el fondo GEF, cuyo objetivo es fortalecer los procesos de 
conservación de este importante corredor. Este proyecto pasó por el proceso 
de validación con las comunidades y será presentado al fondo GEF en febrero 
de 2025. Beneficiará a 13.000 personas (6.500 hombres y 6.500 mujeres), 
incluyendo comunidades étnicas de los resguardos indígenas Refugio del Sol, 

 

 

 

 

$ 67.256.300 

 

 

 

 

83,6% 



 

 

Programa “Conservación de la Diversidad Biocultural en los Cinco (5) Mundos” 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

Recuperación de Ecosistemas-Conectividad Biocultural 

Gran Cumbal, Puerres y Awá, ubicados en los municipios de Ricaurte y 
Barbacoas, quienes también participan en la co-formulación. 

 

 

 

 

 

490 

Se realiza el acompañamiento al proceso de declaratoria del Distrito Especial 
de Manejo de los Ecosistemas Secos del Patía, cuyo objetivo es elevar un área 
protegida de nivel departamental a nivel nacional, con una extensión 
aproximada de 176.563,9 hectáreas. Este proceso se orienta por tres objetivos 
claros de conservación, ratificados mediante diálogos sociales en territorio: 
mantener los remanentes de los ecosistemas secos del Patía; restaurar la 
conectividad estructural y funcional de estos remanentes, asegurando la 
conservación y optimización de sus aportes a la regulación hídrica, climática y 
la provisión de servicios ecosistémicos; y usar sosteniblemente la 
biodiversidad, integrando manejos adaptativos y prácticas culturales de las 
comunidades tradicionalmente asentadas en la zona. La ampliación de 
cobertura incluye los municipios de Policarpa, Leiva, El Rosario, El Peñol, 
Linares, El Tambo, San Lorenzo, Chachagüí, Cumbitara, Sotomayor, 
Taminango, La Florida, La Unión, Sandoná y Buesaco, en la cuenca del Río 
Patía, Departamento de Nariño, además de siete municipios del Departamento 
del Cauca. 

La Secretaría de Ambiente y Desarrollo Sostenible, en articulación con 
Parques Nacionales de Colombia, La Corporación Regional de Nariño 
CORPONARIÑO, WWF, Colombia, y los delegados de las comunidades 
étnicas, y organizaciones comunitarias, llevan a cabo la implementación del 
Sistema Departamental de Áreas Protegidas (SIDAP) del Departamento de 
Nariño, establecido mediante la Ordenanza No. 029 de 2018. Este sistema 
articula a actores sociales, institucionales y comunitarios en la gestión integral 
de la biodiversidad, promoviendo políticas, planes y proyectos orientados a su 
conservación y uso sostenible. En este contexto, para el año 2024 se elaboró 
el Plan Estratégico del SIDAP, un documento que impulsa procesos 
participativos y holísticos, integrando la sostenibilidad ambiental con el 
desarrollo social y económico. Este plan estratégico destaca la biodiversidad 
como pilar fundamental del bienestar humano y la competitividad del 
departamento, estableciendo un horizonte temporal de acción de 2025 a 2040. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

$ 67.256.300 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100% 



 

 

Restauración activa y pasiva en el Resguardo Indígena La Milagrosa 
 

 
Área de intervención del Proyecto GEF BioSur: Corredor de Conectividad 

Ecológica y Cultural Pazcífico-Andino-Amazónico (Fuente: PNUD). 
 
 

Conservación de la biodiversidad - Áreas Protegidas - Otras Medidas de 
Conservación (OMEC) 

 
Área propuesta declaratoria Ecosistemas Secos del Patía (Fuente: PNN). 



 

 

 
Reunión Asamblea General SIDAP Nariño 

 

 

Imagen: Portada Documento Plan Estratégico SIDAP Nariño 2025 a 2040. 

Programa Conservación y Restauración de Ecosistemas Estratégicos 
 
Objetivo: Restaurar y conservar ecosistemas estratégicos para el sostenimiento de los 
servicios ecosistémicos en el Departamento de Nariño. 



 

 

Metas Acciones de Impacto o Hitos Realizados Recursos 

% 
Avance 

Físico de 
las Metas 

495 

Para la vigencia 2024 se contempló la adquisición y el manejo de 300 hectáreas 
de predios adquiridos por el Departamento de Nariño con fines de conservación 
y restauración, avanzando en acciones que contribuyen al aislamiento de 19 
predios los cuales cubren 1.200 hectáreas de reservas en los municipios de: 
El Tambo, Buesaco, Pasto, Tangua, Leiva y Potosí.  Estas acciones se 
realizan en el marco del contrato GN 3283-2023, cuya ejecución inició en el año 
2024. 

$ 72.063.928 100% 

497 

Para la vigencia 2024 en el Plan de Desarrollo, se contempló la  conservación  
de 600 hectáreas mediante mecanismos PSA, logrando la suscripción de 1.720 
acuerdos, contribuyendo  a la conservación de 1.802,3 hectáreas de 
ecosistemas estratégicos, en los municipios de: Arboleda, Belén, Buesaco, 
Consacá, El Contadero, Córdoba, Cumbal, Cumbitara, El Rosario, El Tablón de 
Gómez, El Tambo, Funes, Guachucal, Guaitarilla, Gualmatán, La Llanada, 
Leiva, Los Andes, Ospina, Potosí, Policarpa, Puerres, Santacruz de Guachavés, 
y  Yacuanquer;   beneficiando a 2.816 familias, de las cuales 1.555 
corresponden a comunidades étnicas de los Resguardos Indígenas de: 
Yaramal, en el municipio de Ipiales, Resguardo de Males, en el municipio de 
Córdoba, Resguardos de Túquerres, Resguardo de Mueses en el municipio de 
Potosí, Resguardo de Cumbal, Guachucal y Santa Cruz de Guachavés. 

$ 84.093.232 100% 

498 

La Región Hídrica del Valle de Atriz (RHVA) es una zona del Departamento de 
Nariño, Colombia, que comprende 12 municipios que comparten cuencas 
hídricas. Esta zona es un corredor estratégico que conecta los Andes, el Pacífico 
y el Amazonas, en este contexto, La Secretaría de Ambiente y Desarrollo 
Sostenible, apoya la formulación del proyecto para la Región Hídrica del Valle 
de Atriz, para la financiación de EUROCLIMA en fase 2, y que beneficiará a los 
municipios de: Pasto, Tangua, Yacuanquer, La Florida, Nariño, Consacá, 
Sandoná, Buesaco, El Tambo, Funes, y Chachagüí. 

$ 0 100% 

499 

El mundo Amazónico del Departamento de Nariño, cubre los municipios de: 
Pasto, Tangua, Ipiales, Funes, Puerres y Potosí; caracterizado por su belleza 
paisajística asociada a los bosques andinos, páramos y humedales. 
Contrarrestar la deforestación en la Amazonía se constituye en una apuesta en 
el marco del cumplimiento de la Sentencia 4360 de 2018. En este sentido, en el 
plan de desarrollo se contempló para esta vigencia la implementación de 
acciones de restauración en 100 hectáreas, de las cuales se logró avanzar 
140 hectáreas con la ejecución del Proyecto “Restauración Ecológica Cuenca 
del Río Bobo a través de procesos de Reforestación e Implementación de 
Estufas Eficientes en la Microcuenca la Magdalena Municipios de Tangua y 
Yacuanquer Departamento de Nariño”, con la ejecución del contrato GN 3416 -
2023 en el año 2024. 

$ 36.335.920 

 
100% 

500 

La Secretaría de Ambiente y Desarrollo Sostenible apoyó el seguimiento de 
un proyecto binacional Carchi- Guáitara - Mira-Mataje, financiado con 
recursos del fondo GEF, y ejecutado con el fondo GEF por el Programa de 
Naciones Unidas PNUD. Con este proyecto se tiene como objeto el estudio de 
viabilidad de aprovechamiento de un acuífero en el municipio de Ipiales, y la 
consultoría para la generación de un modelo de producción más limpia en las 
industrias lácteas y lavaderos del municipio de Cumbal, con lo cual se busca 
reducir cargas contaminantes del río Blanco, fuente de agua que abastece el 
municipio de Ipiales. 

$ 0 100% 



 

 

3.2.1 Adquisición y Mantenimiento de predios. Meta 495 

     

     

Predios restaurados 

 

3.2.2 Incentivos a la Conservación - Meta 497 

 

                                

 



 

 

 

 

 

 

 
Es de anotar que las actividades de restauración y conservación implementadas tienen 
incidencia directa y relevante sobre once (11), de las veinte (20) cuencas del Departamento 
de Nariño.  
 

Cuencas Beneficiadas por los Proyectos Ejecutados por la SADS  
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

Cuencas beneficiadas por los proyectos de la Secretaría de Ambiente y Desarrollo Sostenible 
(Elaboración propia). 

       

 

Firma de acuerdos por conservación 



 

 

Restauración y reducción de la deforestación incluyendo La Amazonía – Meta 499 

 

 

    

Predios de restauración ecológica 

 

Áreas de Restauración Ecológica Cuenca del Río Bobo 



 

 

Gestión Ambiental Transfronteriza. - Meta 500 

 

 

Reuniones proyecto de cuencas binacionales 

Programa Acción Climática para la Paz 

Objetivo: Implementar medidas de adaptación, mitigación y resiliencia frente al cambio 
climático para transitar hacia la Paz con la Naturaleza. 
 

Metas Acciones de Impacto o Hitos Realizados Recursos 
% Avance 
Físico de 
las Metas 

502 

 

Para la vigencia 2024, se contempló la elaboración de documentos técnicos 
para la gestión del cambio climático y un desarrollo bajo en carbono y 
resiliente al clima, con el desarrollo de estrategias sostenibles y 
cumplimiento del Plan de Gestión Integral de Cambio Climático - PIGCCT  
para la reducción de emisión de Gases Efecto Invernadero y contrarrestar la 
deforestación, mediante la formulación de proyectos agroforestales, 
forestales, dendroenergéticos, agroecológicos e implementación de planes 
de adaptación con enfoque diferencial. Durante la vigencia 2024, se elaboran 
dos (2) proyectos, uno para la implementación de 72 hectáreas de sistemas 
silvopastoriles en la cuenca lechera de Nariño y la implementación de 30 
chagras en cumplimiento de la Sentencia 4360, las mismas que contarán 
con el proceso de fortalecimiento de capacidades a través de procesos de 
capacitación y rescate de conocimientos tradicionales para garantizar 
seguridad alimentaria y promoción de prácticas propias en la gastronomía. 

$ 43.304.400 100% 



 

 

Otra propuesta, orientada al fortalecimiento de 10 viveros comunitarios 
con cobertura en el corredor BIOSUR y la Amazonía Nariñense, para la 
producción de 25.000 plántulas de especies autóctonas para la restauración 
de ecosistemas degradados. 

503 

Durante la vigencia 2024, se contempló la construcción de 20 estufas 
ecoeficientes, de las cuales se construyeron 115 en los municipios de 
Yacuanquer y Tangua, en el marco del proyecto: “Restauración Ecológica 
Cuenca del Río Bobo a través de procesos de reforestación e 
implementación de estufas eficientes en la Microcuenca la Magdalena 
municipios de Tangua y Yacuanquer Departamento de Nariño”. 

$ 48.060.000 100% 

506 

Con el fin de adelantar acciones orientadas a educación y el fortalecimiento 
de campañas de difusión en gestión del cambio climático para un desarrollo 
bajo en carbono y resiliente al clima, para la vigencia 2024, se contempló la 
capacitación a 100 personas, logrando capacitar a 350 personas entre 
indígenas, afrodescendientes, campesinos, jóvenes, sector privado, e 
institucional, a través de la gestión del Simposio Internacional de 
Mercados Bonos de Carbono, realizado en la ciudad de Pasto, y el cual 
contó con amplia participación. Con este simposio se logró fortalecer el 
conocimiento en el cambio climático y se resolvieron inquietudes respecto a 
la formulación de proyectos de mercado de bonos de carbono, resaltando la 
importancia del proceso de la consulta previa en los territorios Indígenas y 
afrodescendientes en la formulación de este tipo de proyectos y el 
fortalecimiento de capacidades en los territorios. 

Por otra parte, la Secretaría de Ambiente y Desarrollo Sostenible, lideró 
actividades preparatorias previas a la COP16 en el que se abordaron temas 
sobre biodiversidad, para lo cual se  realizaron  jornadas de capacitación 
durante los meses de mayo y agosto, contando con la participación de 150 
personas entre jóvenes, indígenas, afrodescendientes, campesinos, 
sector privado y público, logrando la contextualización de la importancia 
de la COP 16 y los temas de Biodiversidad y Cambio Climático, y sus efectos 
en las situaciones vivenciales en el territorio. 

$ 98.329.880 100% 

 

Reducción de Emisiones. Meta 502 

 Proyecto “Sistemas Silvopastoriles en la Cuenca Lechera de Nariño” 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 Proyecto para el Fortalecimiento de 10 Viveros Comunitarios 

 

Estufas Ecoeficientes Meta 503 

 

Construcción de Estufas Ecoeficientes Yacuanquer - Tangua 

 

 

 

Estufas Ecoeficientes Construidas 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beneficiaria de Estufas Ecoeficientes y Mapa de Tangua, y Yacuanquer 

 

Capacitación en Gestión del Cambio Climático Meta 506 

 

 

Participantes del Simposio Internacional sobre Mercados de Carbono 



 

 

Simposio internacional y taller "Mercados de Carbono en el Departamento de 
Nariño: Oportunidades, Retos y Salvaguardas” 

 

 

 

 

                             

 

 

 

 

 

 

 

 

Encuentros Pre - COP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Programa Construcción y Fortalecimiento del Tejido Social para el Cuidado del 
Ambiente 

Objetivo: Generar y fortalecer una cultura ambiental para el uso y conservación de la oferta 
natural del Departamento de Nariño. 

 

Metas Acciones de Impacto o Hitos Realizados Recursos 
% Avance 
Físico de 
las Metas 

507 

 

Por primera vez en la historia, el Departamento de Nariño actúa como 
observador en el Convenio de Diversidad Biológica y participa en la COP 16 
en Cali. A su vez, se trae la COP16 al departamento, a través de la visita de 
delegados del Jardín Botánico de Nueva York. 

Este tema marca un antes y un después en el relacionamiento del 
Departamento de Nariño con los escenarios internacionales tanto de definición 
de políticas, como las oportunidades de establecer alianzas con los fondos de 
financiación para la conservación de la diversidad biológica y la acción 
climática. 

Se recibe la visita de delegados del Jardín Botánico de Nueva York con el fin 
de mostrar la potencialidad del departamento para la conservación de la 
diversidad biológica y su utilización sostenible. 

Para la preparación de la participación, con el liderazgo del Gobernador y la 
Secretaría de Ambiente y Desarrollo Sostenible, se hizo un ejercicio de 
planeación de la participación del Departamento en la COP, así como en los 
espacios previos y paralelos. Se conformó un comité interinstitucional para que 
la participación de los diferentes sectores se haga de manera coordinada y 
articulada. Asimismo, se hizo un trabajo articulado con la Vicepresidencia y la 
RAP Pacífico, lo cual permitió potenciar la participación del departamento. 

Igualmente se coordinó con la Federación Nacional de Departamentos - FND 
para la realización de actividades PreCOP y otras paralelas a la COP. Se 
coordinó con el Ministerio de Ambiente, para el acompañamiento a varias de 
las actividades PreCOP en el departamento 

De este proceso resaltamos los siguientes logros: 

● Se logró la firma de varios memorandos de entendimiento y pactos 
enfocados en acciones efectivas para la conservación de la 
diversidad biológica y la acción climática en el departamento de 
Nariño, así como para el fortalecimiento económico de las 
comunidades. 

● Nariño fue el departamento que realizó el mayor número de 
reuniones Pre-COP, para escuchar la voz de los diferentes sectores 
comunitarios, institucionales, académicos y del sector privado. 

● Se logró el posicionamiento y fortalecimiento de 12 economías 
populares. 

● Se realizaron 3 eventos paralelos en la Zona Azul, sobre acción 
climática, turismo de naturaleza y ordenamiento alrededor del agua. 

$ 279.559.831 100% 



 

 

● De igual manera en la Zona Verde, se contó con un stand, el cual 
fue visitado por al menos cinco mil (5.000) personas. 

● Se promocionó a “Nariño, Región País para el Mundo” como 
destino para el turismo sostenible por excelencia. 

Se realizó cuatro (4) capacitaciones en instituciones educativas de los 
municipios de: La Florida, Ipiales, y Cuaspud Carlosama, abordando 
temáticas relacionadas con educación ambiental y fortalecimiento de las 
acciones de mitigación de la contaminación generada por los plásticos de un 
solo uso de acuerdo con normatividad ambiental vigente. 

Con estas acciones se benefician 100 niños y niñas de instituciones 
educativas, 15 familias de los municipios de Guaitarilla, Córdoba, Sapuyes, La 
Cruz, Cumbal, Pasto, Buesaco, El Tablón de Gómez, Tumaco, Consacá y 
Cuaspud Carlosama, así como 200 indígenas, afrodescendientes y 
campesinos que habitan en territorios y ecosistemas estratégicos. 

Implementada una estrategia de medios orientada a fortalecer la cultura 
ambiental en el Departamento de Nariño, a través de la publicación de 151 
piezas gráficas, 24 videos y reels, 42 cubrimientos de eventos 
ambientales en redes sociales, logrando un cubrimiento de 9076 cuentas 
y 10.000 personas alcanzadas. 

En el programa de Cambio Climático, se gestionó el primer Simposio 
Internacional sobre Mercados de Carbono, el cual contó con la participación 
de 200 personas. 

508 

El Departamento de Nariño, enfrenta un reto importante frente al manejo de 
los residuos sólidos con la generación de 23.013.25 Toneladas, de las cuales, 
en su mayoría se depositan en el Relleno Antanas de la ciudad de Pasto, y 
otros en los márgenes de los ríos, quebradas y el mar, afectando ecosistemas, 
vida acuática y marina. En este sentido, durante la presente vigencia, la 
Secretaría de Ambiente tuvo como meta el apoyo a la implementación de 
estrategias de gestión integral de residuos sólidos con entidades territoriales y 
resguardos indígenas con enfoque étnico, de género y generacional, con el 
proceso de formulación y gestión de un proyecto piloto para el manejo de 
residuos sólidos en la Cuenca del Río Mayo, con la cual se busca generar 
procesos de transformación de residuos sólidos.   

De igual manera, con la recolección de más de 46 toneladas de plástico 
se transformaron seis (6) ecoparques los cuales se entregaron a 
Instituciones Educativas de Nariño, avanzando hacia un Nariño más limpio y 
sostenible. 

$ 0 100% 

509 

La recuperación de la biodiversidad en los territorios parte de la recuperación 
del conocimiento  tradicional, y en éste sentido para la vigencia 2024, se 
contempló la presentación de dos proyectos  de  protección y recuperación del 
conocimiento tradicional asociado a la biodiversidad, logrando  la formulación 
del proyecto: "Escuela de Formación en Prevención del Riesgo 
Ambiental con Enfoque Diferencial para Promover el Cuidado y la 
Conservación de los Territorios" el cual tiene por objeto beneficiar a cien 
(100) personas integrantes de las comunidades étnicas de Resguardos 
Indígenas: Turbio y Bacao, Sanquianguita, Santa Rosa, San Francisco, La 
Floresta, El Charco, Morrito, Maíz Blanco, Quebrada Grande, San Juan 
Pompón, San Agustín  La Floresta, en los municipios de Olaya Herrera, El 
Charco, Santa Bárbara de Iscuandé, La Tola y Tumaco. 

$ 7.450.000 100% 



 

 

Se logró el fortalecimiento de capacidades de 26 jóvenes indígenas de los 
Pueblos Pastos y Awá, en el Diplomado de Economía Forestal Sostenible 
y Forestería Comunitaria, financiado por la Gobernación e implementado por 
la Universidad de Nariño. Los y las jóvenes diseñaron proyectos para gestionar 
la financiación e implementar en sus comunidades. 

510 

Inició la revisión Ambiental Inicial de los cuatro programas que maneja el 
Sistema de Gestión Ambiental SGA, igualmente se avanzó en la realización 
de capacitaciones en cada una de las oficinas de la Gobernación de Nariño, 
en relación con el uso eficiente de agua, energía, cero papel y gestión de 
residuos sólidos 

$ 0  

Participación en la COP 16 -507 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proyectos de Protección y Recuperación del Conocimiento Tradicional Asociado a la 
Biodiversidad - Meta 509 



 

 

Diplomado en Economía Forestal Sostenible 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Participantes del Diplomado sobre Economía Forestal Sostenible y Forestería Comunitaria 

Programa de Protección y Bienestar Animal 

Objetivo: Implementar acciones de la Política Pública de Protección y Bienestar Animal, 
para promover una cultura alrededor del respeto, protección, solidaridad y garantía de la 
vida digna de los animales del Departamento de Nariño. 

Metas Acciones de Impacto o Hitos Realizados Recursos 
% Avance 
Físico de 
las Metas 

511 

 

Para la vigencia 2024, se tuvo como objetivo el fortalecimiento del acceso 
a servicios médicos veterinarios de urgencias, emergencias y esterilización 
para los animales en estado de vulnerabilidad y víctimas de maltrato 
animal, a través de la atención de al menos 1.316 animales con servicios 
médicos veterinarios, logrando la atención de 1.852 animales,  a través 
de 13 jornadas de esterilización en los municipios de: Nariño, Cumbal, 
Funes, Pasto, Ipiales, Buesaco, San Pablo, Túquerres, Tangua, lo 
anterior en  cumplimiento de la convocatoria realizada por la Secretaría en 
estos municipios. 

$ 56.754.940 100% 



 

 

512 

Se contempló  el desarrollo de estrategias orientadas a fortalecer la 
gobernanza para la protección y bienestar animal; logrando la 
conformación de la Red de Guardianas por la Protección y Bienestar 
Animal (REGPYBA), para lo cual  se realizó la convocatoria a través de 
redes sociales, donde se buscó establecer un primer mapeo de las 
organizaciones, fundaciones, asociaciones y activistas independientes que 
desarrollan actividades de protección y bienestar animal en el 
departamento de Nariño, con lo cual posteriormente se realizó la invitación 
a las personas inscritas a la primera mesa de trabajo, para la elaboración  
participativa de los objetivos, tareas y retos de acuerdo a la perspectiva y 
trabajo que realizan las organizaciones, esto para poder dar pie a la 
creación y establecer esta red en el departamento.   De este proceso se 
benefician 78 personas activistas de los programas de protección y 
bienestar animal de los municipios de: Pasto, Nariño, Ipiales, Túquerres, 
Guachucal, San Pablo, La Unión, Providencia, Sapuyes, Buesaco, 
Cumbal, Tumaco y El Charco. 

$ 28.377.470 100% 

514 

Se gestiona la construcción y/o adecuación de un centro de atención 
médico-veterinaria para animales silvestres. En este marco, la Secretaría 
de Ambiente y Desarrollo Sostenible cuenta con los estudios y diseños 
para la edificación del Centro de Atención y Valoración de Animales 
Silvestres (CAV) en el departamento de Nariño. 

$ 2.877.470 

 
 

 

Acceso a Servicios Médicos Veterinarios - Meta 511 

 

Meta Plan de Desarrollo 512: 

 

Fortalecido el acceso a servicios médicos 
veterinarios de urgencias, emergencias y 
esterilización para los animales en estado de 
vulnerabilidad y víctimas de maltrato animal. 

Meta 2024 Resultado 2024 

1.316 1.852 

13 municipios visitados 

 



 

 

 

Jornadas de esterilización en diferentes municipios 

Articulación con 8 Organizaciones y Fundaciones de la Sociedad Civil y 
Administraciones Municipales. 

 
Red de Guardianas por la Protección y Bienestar Animal de Nariño (REGPYBA) - Meta 
512 

 

 

Meta Plan de Desarrollo 513: 

 

Desarrollo de estrategias orientadas a fortalecer la 
gobernanza para la protección y bienestar animal en 
cumplimiento a la política pública respectiva, 
incluyendo el fortalecimiento de una red de mujeres 
en pro de la protección y bienestar animal. 

Meta 2024 Resultado 2024 

1 1 

78 mujeres inscritas de 13 municipios 

 



 

 

Reunión de la Red de Guardianas  

 

Primera Mesa de Diagnóstico para la Conformación de la REGPYBA. 

 

3.5.3 Infraestructura para la Protección y Bienestar Animal - Meta 514 

 

 

Meta Plan de Desarrollo 514: 

 

Apoyo en la gestión para la 
adecuación y/o construcción de 
centros de atención médico 
veterinaria para animales 
domésticos y silvestres. 

Meta 2024 
Resultado 

2024 

1 1 

Estudios y Diseños Realizados 
del CAV 

 



 

 

 
Representación Gráfica del Diseño Arquitectónico establecida en el CAV. 

El Centro de Atención y Valoración de Animales Silvestre contempla ser un centro con áreas 
especializadas para la atención médico veterinaria y rehabilitación de los animales silvestres que son 

víctimas de tráfico ilegal, tenencia ilegal, rescates y animales heridos 

 

4. Gestión de Recursos Financieros 

Desde la SADS se ha hecho la gestión con diferentes fuentes de financiación, con el fin de 
lograr la obtención de los recursos necesarios para apoyar el cumplimiento de las metas 
del plan de desarrollo. 

Para este fin se han presentado proyectos en las diferentes convocatorias del Sistema 
General de Regalías de la Nación, tales como: 

No. Nombre del Proyecto Municipios Valor solicitado 

1 
Restauración de áreas ambientales estratégicas y gestión 
ambiental en los municipios de El Charco y La Tola del 
Departamento de Nariño. 

El Charco, La 
Tola 

$ 21.547.550.000 

2 
Desarrollo de estrategias para la restauración, 
administración y manejo de la subcuenca hidrográfica del 
Río Blanco en el suroccidente del departamento de Nariño. 

Cumbal, 
Carlosama, 
Aldana, Ipiales 

$ 15.381.840.737 



 

 

3 

Implementación de estrategias de conservación en áreas 
ambientales estratégicas de la Subzona Hidrográfica Río 
Juanambú, zona de influencia de la Ecorregión Macizo 
Colombiano – Departamento de Nariño. 

Albán, 
Chachagüí, El 
Peñol, San 
Lorenzo, 
Taminango 

$ 31.815.550.265 

De los anteriores, el número 3 ha tenido una gestión efectiva ya que se encuentra en la 
lista de elegibles para financiación. Respecto del primero y el segundo, se adelanta la 
gestión con otras fuentes. 

Por otra parte, se realizó la gestión con el PNUD para la realización del Simposio 
Internacional sobre Mercados de Carbono, el cual se llevó a cabo a principios del año 2024, 
con una financiación de $57.712.501. 

Finalmente, como uno de los resultados de la participación en la COP16 se estableció una 
alianza con Andes Amazon Fund, quien visitó el departamento de Nariño el mes de 
noviembre y adquirió el compromiso de financiar la conformación de 4 áreas protegidas 
en el cuatrienio. 

Procesos contractuales en curso 

Metas Objeto Contractual 
Disponibilidad 
Presupuestal 

503 

Radicado DAC 18/11/2024: Convenio Interadministrativo “Aunar esfuerzos 
técnicos, administrativos y financieros entre el Departamento de Nariño y 
el municipio de Samaniego para implementar alternativas de mitigación al 
Cambio Climático por medio del establecimiento de huertos leñeros y 
estufas ecoeficientes en el municipio de Samaniego." 

 

CDP No.2024110084 

Valor $170.200.000 

502 

Radicado DAC 18/11/2024: Convenio de Asociación “Aunar esfuerzos 
técnicos, administrativos y financieros, entre el Departamento de Nariño y 
la Fundación Impulso Verde Kuaspue para implementar sistemas de 
producción sostenibles orientados a contrarrestar la deforestación en 
Resguardos Indígenas de los municipios de: Cumbal, Guachucal, Cuaspud 
Carlosama, Pupiales, Potosí, Córdoba, y Puerres.” 

CDP No.2024110175 

Valor $226.000.000 

CDP No.2024110155  

Valor $140.000.000 

497- 491 

Convenio de Cooperación Internacional “Aunar esfuerzos técnicos, 
administrativos y financieros entre el Departamento de Nariño y el 
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), para el 
diseño de acciones orientadas a la restauración en los mundos: Litoral 
Pacífico, Chocó Biogeográfico, Andino y Amazónico." 

CDP No. 2024110174                                             

Valor $156.155.000    

CDP No. 2024110178 

Valor $529.883.477 

 

Ejecución financiera. 

La Secretaría de Ambiente y Desarrollo Sostenible, para la vigencia 2024, apropió 
$4.501.309,734.  

Por otra parte, se adelanta la ejecución de proyectos por el valor de $ 11.340.000.000 
contratados en la vigencia 2023, con los cuales se logra un avance en el cumplimiento de 
metas con un 82,7%. 



 

 

Subsecretaría de Asistencia Técnica – 
Secretaría de Planeación Departamental 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
Valor 

Comprometido 
2024 

% Avance físico 
de las metas 

515 

El ordenamiento territorial en Nariño prioriza la conservación 
ambiental, el uso sostenible del suelo y la gestión de riesgos. Los 
POT y el catastro multipropósito son herramientas clave para una 
planificación integral y equilibrada. 

Logros principales: 

Asistencia técnica: 64 entidades territoriales y 3 esquemas 
asociativos recibieron apoyo técnico en ordenamiento territorial y 
catastro multipropósito. 

Convenios interinstitucionales: Un convenio con la ESAP fortaleció 
la formación y el acompañamiento técnico a municipios. En 
colaboración con el Ministerio de Vivienda, se entregaron 
cartografías a escala 1:25.000 e insumos de modelo de ocupación 
para planificación. 

Articulación institucional: Fondo Paz intervino en 10 municipios, y la 
ANT financió EOT en tres municipios (Mosquera, La Tola y 
Ricaurte), con asistencia técnica de la SAT. 

Capacitación: El taller “Ordenando desde el territorio” destacó por 
su alcance e impacto en los municipios participantes. 

Estas acciones consolidan una estrategia integral para fortalecer los 
procesos de ordenamiento territorial en Nariño, proyectando la 
entrega de 35 paquetes territoriales a corto plazo. 

$ 285.142.980 100% 

516 

La formulación de la Estructura Ecológica Principal (EEP) para la 
subregión de Abades integrada por los municipios de:  

Samaniego 

Santacruz 

Providencia 

Ha sido un proceso integral que combina análisis técnico, consulta 
especializada y diseño metodológico, enfocado en la sostenibilidad 
y la planificación estratégica del territorio. 

$ 40.707.240 100% 

 Proyecto Ordenamiento territorial con justicia ambiental 

 
Avance 

Presupuestal $ 383.141.160 



 

 

518 

El fortalecimiento del Observatorio de Ordenamiento Territorial de 
Nariño ha integrado tecnología avanzada, articulación institucional 
y actualización técnica. Entre los logros destacan: 

Recepción del dron Wingtra: Verificación operativa y prácticas de 
sobrevuelo para licenciamiento oficial de pilotos, optimizando su 
uso en análisis y planificación territorial. 

Actualización geoespacial: Ampliación de la base de datos del 
observatorio y generación de 130 mapas temáticos de todo el 
departamento. 

Transparencia: Solicitud para habilitar el sitio web del observatorio, 
promoviendo el acceso público y la participación ciudadana. 

Gestión tecnológica: Diagnóstico y estudio de mercado para 
actualizar las 12 licencias de software disponibles, asegurando 
eficiencia en su uso. 

Articulación institucional: Mesas técnicas con Gestión del Riesgo, 
Secretaría de Ambiente y Agricultura para fortalecer el monitoreo 
ambiental y el desarrollo rural. 

$ 57.290.940 30% 

 

Municipios asistidos técnicamente en los diferentes nodos 

 

El diseño del taller fue participativo y práctico, incorporando dinámicas grupales, análisis de 
casos y sesiones de discusión enfocadas en las particularidades de cada región. En cada 
nodo, se trabajó de manera colaborativa para identificar el estado actual de los procesos 
de ordenamiento territorial y las necesidades específicas de asistencia técnica en los 
municipios. 



 

 

Por otro lado, se tiene la formulación de la Estructura Ecológica Principal (EEP) para la 
subregión de Abades integrada por los municipios de Samaniego, Santacruz y Providencia.  

Estructura Ecológica Principal (EEP) 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Dirección Administrativa de Gestión de 
Riesgo de Desastres 

 
 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

520 

En el marco de la gestión del riesgo se culminó con la revisión técnica del 
componente de caracterización de amenazas, vulnerabilidad y riesgo, 
garantizando la viabilidad de ocho proyectos estratégicos en el 
Departamento de Nariño. Esta acción representa un paso significativo en la 
gestión del riesgo y el desarrollo territorial sostenible, impactando 
directamente a 102.142 habitantes de los municipios beneficiarios. Entre los 
proyectos destacados se encuentran: 

1) Mejoramiento en placa huella de la vía: cruce ruta 250b - Institución 
Educativa Juan Pablo Segundo Sede Primaria - vereda Yunguillo, en el 
municipio de Nariño, Departamento de Nariño. 

2) Construcción de muro de contención en el Centro Educativo el Guabo y 
construcción de muro de contención en el Centro Educativo Ususquer, 
Municipio de Mallama - Departamento de Nariño. 

3) Construcción puente vehicular sobre el Río Boquerón, en la vía que 
conduce desde el corregimiento de San Juan de Ipiales, al municipio de El 
Contadero, en la declaratoria de calamidad pública en el municipio de El 
Contadero, Nariño. 

4) Construcción muro de protección, para mitigar el riesgo de las viviendas 
aledañas a la quebrada Bateros, casco urbano del municipio de San Pablo, 
Departamento de Nariño. 

5) Construcción de muros de contención para el estadio municipal y la plaza 
de mercado en el municipio de Tangua, Nariño. 

6) Construcción de box coulvert para la canalización de la quebrada que 
atraviesa el chazodromo municipal en el municipio de Túquerres 
Departamento de Nariño. 

7) Rehabilitación de la vía de evacuación a los albergues de Bellavista en la 
zona de amenaza volcánica alta del municipio de la Florida, Departamento 
de Nariño. 

8) Reubicación de la calle primera del caso urbano del municipio de Ancuya 
afectado por movimiento en masa traslacional. 

$ 25.800.000 267% 

 

Cumplimiento de metas Plan de Desarrollo 2024 

 
Adecuación fortalecimiento del conocimiento del riesgo para la 
apropiación de los escenarios de riesgo de desastres en la vigencia 
2024, Departamento de Nariño.  

Proyecto 

Avance 
Presupuestal $ 163.200.000 



 

 

521 

Se llevaron a cabo 33 visitas técnicas de caracterización preliminar de 
escenarios de riesgo y evaluación de daños en 24 municipios del 
Departamento de Nariño, fortaleciendo la planificación y gestión del riesgo 
de desastres en el territorio. Gracias a estas acciones, más de 20,000 
habitantes de 22 municipios fueron beneficiados directamente. Municipios de 
Puerres, Francisco Pizarro, Arboleda, Túquerres, Pasto, San Lorenzo, 
Sandoná, Albán, El Tambo, El Contadero, Chachagüí, Iles, Policarpa, San 
Bernardo, Ricaurte, El Peñol, Nariño, Tangua, Taminango, Ospina, Buesaco, 
Roberto Payan y La Florida 

$ 25.800.000 110% 

522 

Se avanzó en la elaboración de una ruta metodológica para el manejo del 
Sistema de Información Geográfico para la Gestión del Riesgo (SIG-GR), 
una herramienta innovadora diseñada para fortalecer la capacidad de los 64 
municipios del Departamento de Nariño en la gestión integral del riesgo. 

$ 25.800.000 100% 

523 

Se desarrolló e implementó la Estrategia Departamental de Comunicación 
en Gestión del Riesgo de Desastres, dirigida a promover la apropiación 
social de los procesos de conocimiento, reducción del riesgo y manejo de 
desastres en los 64 municipios del Departamento de Nariño. La estrategia 
incluyó la elaboración de materiales educativos como cartillas 
ilustrativas, piezas gráficas y videos, además del uso de plataformas de 
comunicación masiva como radio, televisión y redes sociales, asegurando un 
alcance amplio y efectivo. Esta iniciativa sensibilizó a las comunidades, 
fortaleciendo la cultura de prevención y respuesta frente a eventos adversos. 

$ 60.000.000 100% 

525 

Se llevaron a cabo talleres de capacitación para coordinadores municipales 
de gestión del riesgo de desastres entre enero y octubre, abordando temas 
clave como fenómenos ENOS, planes municipales de gestión del riesgo 
(PMGRD), integración de la gestión del riesgo en el ordenamiento territorial, 
declaratorias de calamidad pública, dicha iniciativa contó con la participación 
de 707 personas provenientes de los 64 municipios del Departamento de 
Nariño, fortaleciendo sus capacidades técnicas y promoviendo una gestión 
del riesgo más efectiva y articulada.  

$ 25.800.000 109% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Socialización cátedra en gestión del riesgo en Instituciones Educativas 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Visitas técnicas de caracterización preliminar de escenarios de riesgo y evaluación 
de daños en 24 municipios del Departamento de Nariño. 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 

físico de las 
metas 

528 

Se brindó acompañamiento técnico en la actualización y formulación de 
los instrumentos para la incorporación de la política de gestión del riesgo 
en los PMGRD y la EMRE en los municipios de Olaya Herrera, Los 
Andes y San Pedro de Cartago. Esta acción fortaleció la capacidad de 
los municipios para integrar la gestión del riesgo en su planificación 
territorial y operativa, mejorando la preparación y respuesta ante posibles 
emergencias en las subregiones Sanquianga y Guambuyaco. Con esta 
asistencia, se promovió una gestión del riesgo más efectiva y alineada 
con las necesidades locales, incrementando la resiliencia de las 
comunidades ante desastres. 

$ 39.400.000 150% 

529 

En alianza con OCHA, UNICEF y la Secretaría de Educación 
Departamental, se desarrolló un documento modelo para la 
implementación de 4 planes escolares de gestión del riesgo, el cual 
fue revisado y aprobado por la DAGRD. Este documento marca el inicio 
de la implementación del proyecto, con visitas a instituciones educativas 
para realizar un diagnóstico y reconocimiento de sus características, así 
como un inventario de sus capacidades para responder a emergencias. 

Estos avances sientan las bases para las siguientes fases del proyecto, 
que incluyen capacitaciones, simulacros y entrega de dotación, 
programados para la próxima vigencia, fortaleciendo la preparación 

$ 39.400.000 100% 

Implementación componente de reducción del riesgo modificando o 
disminuyendo sus condiciones mediante medidas de mitigación y 
prevención en el año 2024 en el Departamento Nariño. 

 Proyecto 

 $ 529.704.347 
Avance 

Presupuestal 



 

 

escolar ante riesgos, promoviendo una comunidad educativa más 
resiliente y preparada para enfrentar emergencias. 

530 

Se brindó apoyo técnico y jurídico en siete mesas de trabajo 
territoriales realizadas en conjunto con la UNGRD, alcaldes municipales 
de Nariño, Pasto y La Florida, la comunidad delegada y el Movimiento 
Galeras. Estas mesas, llevadas a cabo entre mayo y diciembre, tuvieron 
como objetivo ajustar y actualizar el Plan Integral de Gestión del 
Riesgo, en cumplimiento del pacto de seguimiento de la sentencia T-269 
de 2015. 

Estos avances fortalecen el cumplimiento de la normativa y la 
preparación frente a posibles desastres, impulsando una gestión del 
riesgo más efectiva y sostenible. 

$ 109.400.000 300% 

531 

Como parte del esfuerzo continuo para la reducción del riesgo en Nariño, 
se llevaron a cabo intervenciones clave que mejoran significativamente 
la infraestructura vial y la seguridad de las comunidades: 

Rehabilitación del puente peatonal colgante en el barrio Las Delicias, 
municipio de Francisco Pizarro.  

Caracterización preliminar de escenarios de riesgo y la validación para la 
rehabilitación del paso vehicular temporal en la vía Junín - Barbacoas. 

Intervención crítica en la rehabilitación del paso vehicular en la vía cruce 
tramo 2501a San José - San Bernardo -La Cruz - San Pablo. 

$ 341.504.347 100% 

 

 
 

Asistencia técnica para la formulación e implementación de Planes Escolares. 
 



 

 

 
Apoyo técnico y jurídico en mesas de trabajo Nariño, Pasto y La Florida, en cumplimiento 

del pacto de seguimiento de la sentencia T-269 de 2015. 
 

 

 

 

 

 

 

Rehabilitación del puente peatonal colgante en el 
Barrio Las Delicias, municipio de Francisco Pizarro. 

 

 

 

 

 

 

 

 
Caracterización preliminar de escenarios de riesgo y la validación  

para la rehabilitación del paso vehicular temporal en la vía Junín - Barbacoas. 
 



 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
Valor 

Comprometi
do 2024 

% Avance 
físico de 
las metas 

534 

En respuesta a los efectos de fenómenos naturales, antrópicos y biosanitarios, 
se brindó atención a 2.446 familias damnificadas en diferentes municipios 
del Departamento de Nariño, beneficiando a 10.084 personas. Esta 
intervención incluyó la entrega de insumos esenciales para la recuperación y 
bienestar de las familias afectadas, destacando: 

2.313 kits de ayuda alimentaria para cubrir las necesidades básicas, 2.368 kits 
de aseo para garantizar la higiene y salud, 780 kits de cocina para facilitar la 
preparación de alimentos, 76 colchonetas, 46 cobijas para proporcionar confort 
en condiciones difíciles, 100 carpas, 330 tejas para la reparación de viviendas. 

Estas acciones se llevaron a cabo en los municipios de Olaya Herrera, El 
Charco, Ricaurte, Pasto, Iles, Tumaco, El Peñol, Francisco Pizarro, 
Roberto Payán, y Santa Bárbara de Iscuandé, contribuyendo al 
fortalecimiento de la capacidad de respuesta ante emergencias y asegurando 
el bienestar de las comunidades afectadas. 

$ 69.900.000 161% 

536 

El 2 de octubre de 2024, se logró la participación de 238.425 personas de los 
64 municipios del Departamento de Nariño en el Simulacro Nacional de 
Respuesta a Emergencias. Este esfuerzo de fortalecimiento de la capacidad 
de respuesta involucró un acompañamiento técnico y logístico para asegurar 
la participación de todas las comunidades, lo que permitió mejorar la 
preparación y la capacidad de reacción ante emergencias en todo el 
departamento.  

$ 36.800.000 100% 

 

Atención integral a 780 familias damnificadas: 780 Kits de ayuda alimentaria, 780 Kits de aseo y 
780 Kits de cocina; entregada a los municipios de Tumaco, Ricaurte, Francisco Pizarro y Roberto 
Payan.  

Fortalecimiento de la capacidad de respuesta de la DAGRD ante 
situaciones de emergencia de origen natural, antrópico no intencional y 
biosanitario en el año 2024 en el Departamento de Nariño. 

 Proyecto 

 
$ 106.700.000 Avance 

Presupuestal 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Entrega de 30 colchonetas al municipio de El Peñol, a causa del movimiento en masa ocurrido el 
02 de julio de 2024. 

Participación del Simulacro Nacional de Respuesta a 

Emergencias el día 02 de octubre de 2024. 

 

 

 

Considerando que las funciones que adelanta el Departamento Administrativo de 
Contratación son transversales para el cumplimiento de la misión institucional y dependen 
de la gestión contractual requerida por cada una de las dependencias, actualmente se 
tienen los siguientes procesos de selección en curso con su respectiva disponibilidad 
presupuestal: 

Procesos contractuales por aprobar y ejecutar 



 

 

Metas Objeto Contractual 
Disponibilidad 
Presupuestal 

520 

Radicado DAC: Convenio interadministrativo entre el municipio de 
Ancuya y el Departamento de Nariño con el objetivo de contratar los 
estudios y diseños de obras de mitigación para la estabilización de la 
calle primera del casco urbano del municipio de Ancuya. 

CDP No.2024100217  

Valor $250.000.000 

530 
Radicado DAC: Mínima cuantía con el objeto de realizar la reparación 
de la señalética de las vías de evacuación por actividad volcánica del 
complejo Galeras en los municipios de Nariño y La Florida.  

CDP No.2024100222 

Valor $70.000.000 

531 

Radicado DAC: Convenio interadministrativo entre el municipio de 
Albán y el Departamento de Nariño con el objetivo de la rehabilitación 
de acueducto regional del municipio de Albán afectado por avenida 
torrencial.  

Radicado DAC: Convenio interadministrativo entre el municipio de 
Cumbal y el Departamento de Nariño con el objetivo rehabilitación de 
puente peatonal afectado por avenida torrencial, que comunica las 
veredas de Tiuquer y Mayasquer en el Resguardo Indígena de 
Mayasquer. Proyecto en revisión técnica por parte de 
infraestructura. 

CDP No.2024100224  

Valor $150.000.000 

 

CDP No.2024100223  

Valor $200.000.000 

534 

Radicado DAC: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, operativos, 
logísticos y financieros para la atención de emergencias y/o desastres 
de origen natural o antrópicos no intencional a través de la atención con 
ayuda humanitaria de emergencia, apoyo en evacuación preventiva de 
zonas de riesgo, movilización de personal técnico, organismos de 
socorro, con el fin de brindar un apoyo complementario y subsidiario a 
las familias damnificadas y municipios, conforme a lo dispuesto en la 
Ley 1523 de 2012", que busca brindar ayuda humanitaria a 4.000 
familias.  

CDP No.2024080194 – 
2024100214 

 

Valor $ 876.652.500 

539-540 

Radicado DAC: Mínima cuantía con el objetivo de fortalecer la 
capacidad de respuesta del departamento mediante el mantenimiento 
preventivo y correctivo, ampliación en cobertura y estaciones base de 
la Red de Radiocomunicaciones de la Dirección Administrativa de 
Gestión de Riesgo de Desastres. 

CDP No.2024080062  

Valor $99.649.000 

541 

Radicado DAC: Proceso de subasta inversa para el suministro de 
bienes y elementos requeridos para la dotación de 4 Juntas de la 
Defensa Civil y 4 Unidades municipales de la Cruz Roja Colombiana 
Seccional Nariño con el fin de fortalecer la capacidad de respuesta por 
incendios forestales y rescate vertical.   

CDP No.2024100126 

Valor $300.000.000 

543 

Radicado DAC: Mínima cuantía con el objetivo de dotar de elementos 
de identidad institucional para la atención de emergencias, al personal 
de la DAGRD y Coordinadores Municipales de Gestión de Riesgo del 
Departamento de Nariño.   

CDP No.2024110125 - 
2024110119  

Valor $28.000.000 

 

 

 

 



 

 

Gestión en meta 534 Ayuda Humanitaria  

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Valor  

534 

Se gestiono con la Federación Nacional de Departamentos una ayuda 
humanitaria consistente en 780 kits de ayuda humanitaria, 780 kits de 
aseo y 780 kits de cocina que se entregaron en los municipios de Iles, 
Tumaco, Ricaurte, Francisco Pizarro, Roberto Payán y Francisco 
Pizarro. 

$ 240.000.000 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
La Dirección de Atención y Gestión del Riesgo de Desastres del Departamento de Nariño 
ha consolidado un paso decisivo en la recuperación de las comunidades afectadas por un 
fenómeno de movimiento en masa rotacional retrogresivo de gran magnitud, al 
gestionar y suscribir un convenio para la ejecución de obras de mitigación y la 

Avance en el reasentamiento y mejoramiento de condiciones de vida para 
el resguardo indígena Inga de Aponte  

 Antes  Después 



 

 

implementación de redes de acueducto y alcantarillado en el Resguardo Indígena Inga 
de Aponte. Con un aporte significativo de $34.500.000.000 por parte de la UNGRD, esta 
iniciativa tiene como objetivo mejorar las condiciones de vida de la población afectada, 
fortalecer la infraestructura básica y contribuir a la reducción de riesgos en la zona, 
impulsando así un proceso de reasentamiento y mejoramiento de vivienda que favorece la 
sostenibilidad y resiliencia de la comunidad. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
TRANSFORMACIÓN  

5- INTEGRACIÓN REGIONAL Y 
DESARROLLO FRONTERIZO 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Secretaría de infraestructura  
 

Desde la Secretaría de Infraestructura se estructuró la estrategia que permite la correcta 
inversión de los recursos públicos a través de la elaboración de los planes viales de nuestro 
departamento, aterrizado a cada una de las 13 subregiones. La estructuración de estos 
planes viales inició desde la construcción del plan de desarrollo en cada una de las 
juntanzas y en el diálogo que se ha mantenido de forma constante  entre las comunidades, 
líderes sociales y alcaldes de los 64 municipios, de este proceso resulta la priorización de 
intervención a través del mantenimiento y mejoramiento de las rutas que comunican los 
principales centros poblados que son la conexión que garantizará el desarrollo económico 
y la oportunidad de inversión en múltiples sectores como salud, educación, desarrollo 
agropecuario, cultura y deporte. 
 
Esta consolidación de planes viales permitió al gobierno departamental generar las 
primeras asignaciones presupuestales correspondientes al cuatrienio 2024-2027, partiendo 
de 3 fuentes principales de financiación: recursos de gestión a nivel nacional, recursos 
propios del departamento y recursos del sistema general de regalías, esto ha permitido 
avanzar en la consolidación de las metas propuestas para el primer año de gobierno 
avanzando en un 88% de cumplimiento para 2024. 
 

Proyectos con recursos de gestión en ejecución 2024 
 

PROYECTO Ampliación del Aeropuerto San Luis de Ipiales. 

PROYECTO 
Construcción del Terminal Nacional y Urbanismo del Aeropuerto de 
la Florida de Tumaco. 

INVERSIÓN 156,000 millones - 107,497 Millones. 

ALCANCE Adecuación de pista y ampliación de la Terminal Aérea. 

POBLACIÓN BENEFICIADA Departamento de Nariño. 

 

PROYECTO 
Dragado de Mantenimiento del Canal de Acceso al Puerto de Tumaco. 

Dragado de Profundización del Canal de Acceso al Puerto de Tumaco. 

INVERSIÓN $45,000 Millones 

ALCANCE 
Incremento de capacidad para barcos de mayor calado (8,4 mts), 
potenciando el nivel comercial y exportador del departamento. 

POBLACIÓN 
BENEFICIADA 

Departamento de Nariño. 

 
PROYECTO Puente sobre el Río Telembí 

INVERSIÓN 111.000 millones 

ALCANCE 
Puente e Intersecciones entre las Poblaciones de Barbacoas y Magüí 
Payán. 

POBLACIÓN BENEFICIADA Departamento de Nariño. 



 

 

 
 

PROYECTOS DE GESTIÓN MILLONES 

Rehabilitación y Mejoramiento del Corredor Tumaco – Pedregal Obra.  $ 22.936  

Contrato de Mejoramiento y Mantenimiento de Vías de Acceso y de los Puentes El Morro, El 
Pindo y Aguaclara, del Puerto de Tumaco, Nariño. 

 $ 13.826  

Estudios y Diseños Doble Calzada Pasto - Catambuco.  $ 9.000  

Estudios, Mejoramiento y Mantenimiento del Corredor Túquerres – Samaniego.  $14.903  

Mejoramiento y Mantenimiento de la Vía Samaniego – La Llanada.  $13.000  

Entrega de Kits de Maquinaria Amarilla (Maqueta Paz – Subregión Abades)  $6.540  

Diagnóstico y Prefactibilidad del Puerto de Aguas Profundas en Tumaco.  $1.204  

 
Total, $500.906 Millones 

 
AVANCE INVERSIÓN RECURSOS PROPIOS 2024 

ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Millones  

PROYECTO 
Proyecto de atención de puntos críticos sector el empate vía departamental 

Alban- Nariño, Departamento de Nariño. 
 $ 3.193  

      

PROYECTO Estudios diseños y construcción puente provisional metálico la Columpia  $     598  

      

    TOTAL  $ 3.791  

 
ESTUDIOS Y DISEÑOS  Millones  

PROYECTO 
Estudios y diseños para el mejoramiento de la vía La Tola - El Charco, 

Departamento de Nariño. 
 $         3.300  

      

PROYECTO Estudios y diseños para el proyecto de pavimentación en concreto rígido de 
la vía departamental Policarpa - puente el Remolino. Incluye interventoría. 

 $         1.610  

      

PROYECTO 
Estudios y diseños para el proyecto de pavimentación en concreto rígido de 
la vía departamental Ancuya - Guaitarilla. Incluye interventoría. 

 
$             750  

      

    TOTAL  $         7.395  



 

 

 

 
MANTENIMIENTO DE VÍAS SECUNDARIAS Y TERCIARIAS 

 Millones  

PROYECTO 
Mantenimiento rutinario de vías de los corregimientos de Santa Bárbara, El 
Socorro, Catambuco, El Encano, Buesaquillo, Mocondino, La Caldera, 
Obonuco, Jongovito. 

 
$         4.000  

      

PROYECTO 
Mantenimiento, reparación e instalación de la señalización en la vía Junín 
Barbacoas del pro +00 al pr55+035.  

 
$         2.000  

      

PROYECTO 
Mantenimiento en los municipios de Tumaco, La Cruz, Albán, Guaitarilla, 
Policarpa, El Contadero, El Rosario, Cumbitara, Sotomayor, Leiva. 

 
$         6.842  

      

    
TOTAL 

 
$       12.842  

 
 
 

KILÓMETROS EN MANTENIMIENTO DE VÍAS 
 

 
 



 

 

 
MEJORAMIENTOS PAVIMENTACIÓN  Millones  

PROYECTO Huellas para la Paz en el Departamento de Nariño. 
 

$       10.000  

      

PROYECTO 
Mejoramiento de las vías de acceso al corregimiento de Tunja, municipio de 
La Florida.  

 
$         1.250  

      

    
TOTAL 

 
$       11.250  

 
 

PROYECTOS DE INVERSIÓN CON SGR 

PROYECTO Mejoramiento de la vía Barbacoas - Magüí Payán.  
 

$          19.990  

      

PROYECTO 
Mejoramiento de las condiciones de transitabilidad de las 
Subregiones Cordillera y Guambuyaco. 

 
$          15.797  

      

PROYECTO 
Mejoramiento mediante pavimento rígido de la vía sector Cumbal 
- el Volcán, municipio de Cumbal, Departamento de Nariño. 

 
$          12.669  

      

PROYECTOS 

11 Proyectos de pavimentación en los municipios de Córdoba, 
Túquerres, Policarpa, Cumbitara, El Rosario, Ipiales, Pupiales, 
Consacá, San Pablo, Buesaco, El Tablón, Francisco Pizarro, San 
Pedro de Cartago. 

 
$          68.688  

    TOTAL $117.144  

 

 

 

 



 

 

RESUMEN DE INVERSIONES 

Recursos de gestión. $       500.906 Millones 

Recursos propios.           35.278 Millones 

Atención de 
Emergencias  $         3.791  

  

Estudios y diseños  $         7.395  

Mantenimiento Vías  $       12.842  

Mejoramientos de Vías  $       11.250  

Recursos de regalías.         117.144 Millones 

TOTAL          653.328 Millones 

 
INVERSIÓN EN EL SECTOR DE VIVIENDA 

PROYECTO 
Mejoramiento de Vivienda en el Departamento de 

Nariño. 

INVERSIÓN 15.210 millones 

ALCANCE 
750 mejoramientos dirigidos a vivienda rural. 

150 mejoramientos dirigidos a vivienda urbanos. 

POBLACIÓN BENEFICIADA Departamento de Nariño. 

 

 

No. 
Meta 

Alcance del producto 
Indicador de 

producto 
Unidad de 

medida 

Meta de 
producto 
vigencia 

2024 según 
plan de 

desarrollo 
2024 a 2027 

Avance 

 
 

544 

Realizar estudios y diseños para 
la construcción, mejoramiento y 
/o rehabilitación de vías, puntos 
críticos y puentes en el 
Departamento. 

Estudios y 
diseños para la 

red vial 
regional 

realizados 

 
Kilómetros de 

red vial 
departamental 

atendida. 

 
 

25 

 
 

25 

545 

Banco de maquinaria: 
adquisición de maquinaria y 
equipos requeridos para las 
intervenciones viales con el 
propósito de construir, mejorar, 
rehabilitar o mantener las 
diferentes vías del 
departamento. 

 
Número de 

maquinaria y 
equipos 

adquiridos 

 
Kilómetros de 

red vial 
departamental 

atendida. 

 
10 

 
4 

546 
Formulación e implementación 
de planes viales en las 
subregiones de Nariño. 

 
Documentos 

de planeación 
realizados 

Kilómetros de 
red vial 

departamental 
atendida. 

 
6 

 



 

 

547 
Mejoramiento de la Red Vial 
Secundaria del Departamento. 

Vía secundaria 
mejorada (kms) 

Kilómetros de 
red vial 

departamental 
atendida. 

12 12,43 

548 

Mejoramiento de la Red Vial 
Terciaria de responsabilidad del 
Departamento y apoyo a 
mejorar las vías terciarias a 
cargo de los Municipios. 

Vía terciaria 
mejorada (kms) 

Kilómetros de 
red vial 

departamental 
atendida. 

5 5,45 

549 

Realizar el mantenimiento 
rutinario y periódico en las Vías 
Secundarias del Departamento, 
para conservar la integridad 
estructural de la vía. 

Vía secundaria 
con 

mantenimiento 
(Kms.) 

Kilómetros de 
red vial 

departamental 
atendida. 

700 737 

550 

Realizar el mantenimiento 
rutinario y periódico en las vías 
terciarias del Departamento y 
apoyo en el mantenimiento 
rutinario y periódico las vías 
terciarias a cargo de los 
municipios. 

Vía terciaria 
con 

mantenimiento 
(Kms) 

 
Kilómetros de 

red vial 
departamental 

atendida. 

200 
 

277 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Secretaría Tic, Innovación y Gobierno Abierto 
 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 

físico de las 
metas 

572 

El Plan Estratégico de Tecnologías de la Información es un 
instrumento de planificación que orienta el desarrollo y 
fortalecimiento del uso de las TIC en el departamento, alineado 
con los objetivos estratégicos del gobierno local, regional y 
nacional, actualmente se está revisando el estado actual de las 
tecnologías y las necesidades identificadas en el territorio. Este 
proceso incluye la evaluación de avances, desafíos y 
oportunidades en materia de conectividad, tecnología 
transformadora y educación digital, así como la definición de 
posibles estrategias para la construcción y consolidación del 
plan, asegurando que responda a las prioridades del desarrollo 
regional y a las demandas de las comunidades beneficiarias. 

En ese sentido se avanza en la construcción del Plan 
Estratégico de Tecnologías de la Información y Comunicación 
(PETI), que servirá como una guía estratégica durante el período 
2024-2027. Este plan busca garantizar el cumplimiento de los 
objetivos planteados en el Plan de Desarrollo Departamental, así 
como adherirse a los lineamientos establecidos por el Decreto 
612 de 2018 sobre la Política de Gobierno Digital y el Decreto 
1008 de 2018. 

$ 563.152.820 30% 

573 

Instalación de Centros Digitales en el Departamento de Nariño 
como una estrategia del Ministerio TIC para llevar Internet gratuito 
a comunidades rurales. De estos Centros Digitales se benefician 
los niños, niñas y adolescentes de zonas rurales del 
departamento, pues en su mayoría son instalados, en 
instituciones educativas. Pero el beneficio se extiende a padres 
de familia, profesores, rectores, campesinos, agricultores, 
pescadores y demás habitantes de las veredas y corregimientos 
porque los equipos instalados también generan conectividad a las 
zonas aledañas a dichos centros. 

Total, Centros Digitales: 905 con una inversión total: 
$129.591 millones de pesos beneficiando 65 
municipios. 

En Operación: 465 

$ 180.000.000 100% 

Cumplimiento de metas Plan de Desarrollo 2024 

 
Fortalecimiento Digital para la vigencia 2024 del 
Departamento de Nariño. 

Proyecto 

 
Avance 

Presupuestal 
$ 1.181.401.298 



 

 

En Instalación: 408 

En Planeación: 32 

 

 

 

 

 

 

 

 

El proyecto, Fortalecimiento de las condiciones de conectividad 
digital y de acceso a las TIC para las comunidades educativas, 
de salud y entidades públicas de los municipios PDET del 
Departamento de Nariño, no solo contribuye a reducir la brecha 
digital, sino que también genera un impacto positivo y directo en 
una población estudiantil significativa. En total, se beneficiará a 
6.667 estudiantes, de los cuales 4.557 pertenecen a zonas 
rurales y 2.110 a centros poblados, promoviendo una 
transformación educativa en territorios históricamente marginados. 

Entre las zonas rurales, se destacan municipios como Tumaco, con 
una matrícula de: 2.457 estudiantes, seguido por Ricaurte, con 
443 estudiantes, y El Charco, con 431 estudiantes. En los centros 
poblados, los mayores beneficiarios son Barbacoas, con 1.134 
estudiantes, y La Tola, con 746 estudiantes. 

Además, el proyecto incluye la entrega de equipos de cómputo 
y la capacitación de estudiantes y docentes, fortaleciendo sus 
competencias tecnológicas y educativas. Asimismo, se 
garantizará conectividad para 160 entidades públicas incluidas 
las del sector salud distribuidas en los 16 municipios 
beneficiados, complementado con la instalación de 182 zonas 
Wi-Fi que ofrecerán acceso a internet gratuito en puntos 
estratégicos de las comunidades. 

Es importante destacar que este proyecto ya se encuentra 
radicado formal y actualmente se están gestionando los recursos 
a nivel nacional para garantizar su pronta ejecución. Este esfuerzo 
no solo amplía las oportunidades de aprendizaje para estudiantes 
y docentes, sino que también asegura que las comunidades más 
vulnerables de los municipios PDET, de los municipios de Tumaco 
y Francisco Pizarro de la Subregión Pacifico Sur, Barbacoas, 
Roberto Payán y Magüí Payán de la Subregión Telembí, El 
Charco, Santa Bárbara de Iscuandé, La Tola, Olaya Herrera y 
Mosquera de la Subregión Sanquianga, Municipio de los Andes 
de la Subregión Guambuyaco, municipio de Ricaurte de la 
Subregión Pacífico Sur y los municipios de Cumbitara, El Rosario, 
Leiva y Policarpa, cuenten con herramientas tecnológicas que 
potencien su desarrollo social y económico. 



 

 

Estas acciones reflejan el compromiso del Departamento de 
Nariño con la equidad educativa, la inclusión digital y la 
transformación tecnológica, consolidando su liderazgo en la 
creación de un futuro más justo y conectado para sus territorios. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

574 

En alianza con la empresa de tecnología de información y 
telecomunicaciones InterNexa, se lleva Internet de banda ancha 
a 62 municipios de Nariño, por 10 años, los cuales tienen una 
penetración de Internet actual menor al 12%. Informe del 
Ministerio TIC: https://mintic.gov.co/micrositios/conectividad-para-
cambiar-vidas/835/w3-channel.html 

 

Zonas Comunitarias para la Paz: Juntas de acción comunal”, 
(Chilvicito como proyecto piloto en Tumaco): El programa Juntas 
de Internet - Comunidades de Conectividad pretende fortalecer 
las redes existentes o adelantar la construcción donde estas no 
existen, en especial en áreas rurales (veredas y corregimientos), 
para que las organizaciones sociales, étnicas o Juntas de Acción 
Comunal presten el servicio de internet comunitario fijo a sus 
asociados con lazos de vecindad por medio de una tarifa social 
equitativa fijada por las mismas. Este cobro dependerá de los 
costos de la puesta en marcha de cada Junta de Internet - 
Comunidad de Conectividad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

$ 180.000.000 100% 



 

 

575 

 

 

 

 

 

 

 

Implementación en el trámite de Pasaporte, La Ventanilla Única 
de Pasaportes es un sistema integral diseñado para centralizar, 
optimizar y simplificar los trámites relacionados con la expedición 
y renovación de pasaportes. Este modelo de atención busca 
ofrecer a los ciudadanos un servicio eficiente, transparente y de 
calidad, reduciendo tiempos de espera y eliminando procesos 
innecesarios, incorporando el pago por botón PSE y 
corresponsales bancarios. Plataforma que cumple los 
lineamientos de GOV.CO y la estrategia nacional de Gobierno 
Digital, facilita el acceso al trámite de pasaportes disminuyendo el 
número de desplazamientos presenciales a la entidad y 
virtualizando la mayor cantidad de pasos posibles en el flujo de la 
operación, por medio de funcionalidades como: 

- Gestión del pago de estampilla departamental para 
expedir el pasaporte. 

- Gestión de agendamiento para el trámite (citas). 
- Administración y parametrización de la operación para la 

atención al público. 
- Gestión de Información y reportería con los datos 

asociados al pago, agendamiento y atención en sitio, 
para la toma de decisiones administrativas y operativas 
en función del trámite 

Beneficiarios: 

934 mujeres 

1.043 hombres 

Municipios Impactados: Todos 

 

Fortalecimiento de los sistemas de recaudo (impuesto vehicular, 
impuesto de registro, estampillas, tasa pro-deporte, sobretasa a 
la gasolina), mediante la actualización de las aplicaciones y 
plataformas, y la implementación de funcionalidades que permiten 
facilitar y simplificar los trámites y servicios a los ciudadanos, así 
como también optimizar la gestión interna para toma de 
decisiones en la entidad. 

Proceso de modernización tecnológica de la Subsecretaría de 
Tránsito, mediante la sistematización de trámites y servicios que 
permitirán a la ciudadanía mayor agilidad, seguridad, control y 
simplificación de trámites y servicios en las sedes de Tránsito de 
8 municipios del Departamento de Nariño: Tangua, Imués, 

$ 66.000.000 100% 



 

 

Samaniego, La Unión, Guachucal, Sandoná, Pupiales y 
Yacuanquer. 

 

 

 

 

 

 

576 

El avance es administrativo sin especificación de municipios o 
subregiones, a la fecha se realizan los estudios y análisis del 
sector de la estructuración de la Política Pública de 
Comunicaciones del Departamento de Nariño. 

 

$ 44.720.078 10% 

577 

Se genera un proceso de fortalecimiento de las empresas y emprendimientos 
del Departamento de Nariño a través de un proyecto "TU NEGOCIO EN 
LÍNEA" donde se presta el Servicio de asistencia técnicas a emprendedores y 
empresas y se abre un espacio a través del comercio electrónico, enfocándose 
en todos los sectores económicos principalmente Agro y Turismo, para que 
tengan mayor presencia en el mercado nacional e internacional; en este 
proceso se generan alianzas con las secretarías de Agricultura, Segis, Cultura, 
Turismo y la subsecretaría de Innovación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

$ 30.000.000 

 

 

150% 

578 

En el proceso de apoyo a proyectos de valor agregado a la producción 
agrícola, dentro de la estrategia de ciudades inteligentes se hace presencia en 
el workshop presencial sobre formulación de proyectos de I+D+i en AgroTec, 
utilizando inteligencia artificial (IA) con Impulsa y la Universidad ICESI 

$ 45.000.000 10% 



 

 

financiado por el Ministerio TIC. El avance es físico determinando objetivos, 
metas prioridades y estrategias de manera general conjuntamente con la 
Secretaría. 

579 

Proyecto de Regalías denominado Fortalecimiento de las Vocaciones 
Científicas en Niños, Adolescentes y Jóvenes Mediante la Implementación 
del Programa Ondas en Nariño” Código BPIN 2017000100019 

Logros: 

235 maestros capacitados 

4.909 niños (as) y adolescentes 

105 grupos de investigación en 17 municipios 

Municipios beneficiados: Aldana, Córdoba, Cumbitara, Guachucal, 
Gualmatán, Iles, Ipiales, La Llanada, Los Andes, Ospina, Policarpa, Potosí, 
Pupiales, Santacruz, Sapuyes, Túquerres y Pasto 

 

 

 

 

 

 

Para lograr personas capacitadas en tecnología se cuenta con las Formación 
en el Punto Vive Digital Lab de Ipiales en convenio con IDES Alcaldía de 
Ipiales, de igual manera se pudo formar a los profesionales de la Gobernación 
de Nariño a través de la Universidad Nacional con la asistencia a talleres 
virtuales y presenciales y se complementa con la formación de docentes en 
inteligencia artificial. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TALENTOTECH Personas en entrenamiento intensivo bajo la modalidad de 
enseñanza de habilidades específicas en un corto período de tiempo. para 
formar nuevos talentos digitales preparados para ingresar al mercado laboral 
tecnológico.  Logro 1.089 personas. Esta formación de habilidades 
tecnológicas tuvo en el departamento de Nariño una gran acogida, permitiendo 
utilizar la metodología de 'bootcamps', o campos de aprendizaje intensivo, con 
una duración de 159 horas de formación, distribuidas en periodos de entre tres 

30.000.000 150% 



 

 

y cuatro meses.  Se accede a seis de las áreas de mayor demanda en el 
mercado TIC para elegir su formación: programación, inteligencia artificial, 
análisis de datos, blockchain, arquitectura en la nube y ciberseguridad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

580 

2 Centros Potencia de I.A: Espacio de acceso a internet, capacitación y 
servicios TIC con enfoque a una experiencia de Inteligencia Artificial 
Beneficios Competencias digitales, Formación académica en contenidos 
digitales, aplicaciones y desarrollo de Espacios de juegos y aprendizaje. 

Municipios beneficiados 

•Tumaco: $2,000 millones 

•Pasto: $2,500 millones 

 

Población beneficiada: 

•322.728 mujeres 

•296.425 hombres 

•712 niñas, niños y adolescentes 

 

 

 

 

 

 

 

 

$ 40.000.000 100% 

 

 



 

 

Oficina de Cooperación Internacional 
 

INFORME DE EJECUCIÓN FINANCIERA 

PRODUCTO TOTAL 2024 

EJECUCIÓN 
A 

NOVIEMBRE 
2024 

% 
PRESUPUESTA

L 

Vinculado el departamento de Nariño a la RAP 
Amazonía. 

$27.913.000 $25.814.792 92% 

Diseñada e implementada la ruta de 
coordinación y gestión de programas, proyectos 

e iniciativas de Cooperación Internacional en 
Nariño.  

$83.739.000 $77.444.376 92% 

Formalización de acuerdos de hermanamiento 
con países del Caribe, Medio Oriente, Asia 

Pacifico y Europa. 
$55.826.000 $51.629.584 92% 

Realizar vitrinas comerciales regionales, 
nacionales e internacionales para incentivar la 
dinámica económica y social que promuevan 

acuerdos comerciales de exportación e 
importación de productos y servicios con países 

aliados. 

$111.652.000 $103.259.168 92% 

TOTALES $279.130.000 $258.147.920 92% 

 

INFORME DE EJECUCIÓN TÉCNICA: METAS PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 

Meta 
Planificado 

204 
Ejecutado 

2024 
% de 

avance 
Producto Principales Acciones 

588 0 0 0% 

Vinculado el 
departamento 
de Nariño a la 
RAP 
Amazonía. 

Se encuentra en proceso de análisis de 
viabilidad financiera, teniendo en cuenta que 
la participación en la misma requiere 
asignación permanente de recursos del 0.3% 
del presupuesto de ingresos no corrientes. 
Asimismo, es necesario adelantar la 
consultoría relacionada con los antecedentes 
que justifique la vinculación en estos 
escenarios 

589 1 1 1% 

Diseñada e 
implementada 
la ruta de 
coordinación y 
gestión de 
programas, 
proyectos e 
iniciativas de 
Cooperación 

Articulación al Sistema Nacional de 
Cooperación Internacional Colombia 
(SNCIC), para fortalecer capacidades del 
territorio, municipios y departamento, 
mediante reuniones virtuales permanentes 

Realización de un Diagnóstico de 
necesidades municipales en relación con los 
procesos de cooperación internacional (63 
enlaces municipales identificados) 



 

 

Internacional 
en Nariño.  Levantamiento del mapeo de actores clave de 

cooperación internacional 2024 (44 agencias 
de CI, 64 enlaces municipales de CI, 65 
alcaldías, 4 universidades) 

Levantamiento del Mapeo de Organizaciones 
de la Sociedad Civil OSC Nariño (244 OSC 
identificadas de los 64 municipios del 
Departamento): 
Articulación de la Mesa Técnica 
Departamental de cooperación internacional 
con la participación de actores clave que 
hacen parte del comité: 
Realización de encuentros preparatorios para 
la instalación de la Mesa Territorial de 
Cooperación Internacional Pacífico – Capítulo 
Nariño (Ejecutada el día 23 de noviembre de 
2024 en San Andrés de Tumaco): 
Fortalecimiento de la gestión y apertura de 
oportunidades de técnicas y financieras para 
el departamento, mediante beca para cursar 
el seminario presencial de cooperación 
internacional en China en el marco del 
hermanamiento con la provincia de Guizhou y 
los acuerdos académicos. 
Articulación de 8 proyectos de Cooperación 
Internacional a las metas del Plan 
Departamental de desarrollo con concepto de 
utilidad común para complementariedad de 
recursos, valorados en 5.416.661 euros, de 
los cuales 1.500.000 euros de la Agencia 
Española de cooperación se ejecutarán 
directamente por la Gobernación de Nariño. 

590 2 2 100% 

Formalización 
de acuerdos 
de 
hermanamient
o con países 
del Caribe, 
Medio Oriente, 
Asia Pacifico y 
Europa. 

Se avanza en la consolidación de diferentes 
instrumentos de gestión (memorandos de 
entendimiento, cartas de intención; acuerdos 
de voluntades) para coordinar una agenda de 
cooperación e inversión con China, Ecuador, 
Panamá, Costa Rica, Indonesia, Países 
bajos, Rusia, Perú, Eslovenia, Curazao, 
México, Nación Saharui Democrático y 
España, con el fin de potenciar el desarrollo 
económico en Nariño 

591 3 1 300% 

Realizar 
vitrinas 
comerciales 
regionales, 
nacionales e 
internacionale
s para 
incentivar la 
dinámica 
económica y 
social que 
promuevan 
acuerdos 
comerciales 
de exportación 
e importación 

Apoyo en la participación de la agenda 
comercial de ANATO 2024 como principal 
vitrina turística y cultural del departamento de 
Nariño. 

Participación en la MACRO RUEDA 100 – en 
Cartagena, facilitando la promoción de 23 
exportadores del Departamento de Nariño, 
mediante la adquisición de góndolas de 
exhibición y both de atención “Nariño, 5 
mundos por descubrir” 
Participación como Departamento Invitado 
Especial en el Buque Gloria dentro de la 
Misión a Amberes, permitiendo dar a conocer 
nuestros principales productos ante 
diferentes países de la Unión Europea 



 

 

de productos y 
servicios con 
países 
aliados. 

COP 16, se participó con la agenda 
académica y comercial liderada por el 
departamento de Nariño, y específicamente 
en la agenda de financiación y filantropía de 
la APC, con quien se concertó la priorización 
de 4 proyectos para la gestión de cooperación 
internacional 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 



 

 

Oficina de Fronteras 
 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Recursos 
% Avance 
físico de 
las metas 

592 

1.- Reactivación del Convenio de Hermanamiento Ecuador Colombia 
(Provincias de Carchi, Imbabura, Esmeraldas y Sucumbíos, Departamentos 
de Putumayo y Nariño) 17 de mayo de 2024 se asume la Presidencia del 
Convenio  

2.- Reactivación del Observatorio de la Zona de Integración Fronteriza, en 
articulación con la Cancillería.  

2.1.- Desde el mes de febrero, con reuniones del Comité Coordinador: 2 de 
febrero, 7 de marzo, 25 de abril, 9 de mayo, 6 de junio de 2024, y la Asamblea 
General, el 27 de junio de 2024, en la ciudad de Tulcán.  

2.2. El 24 de octubre de 2024 se realizó ENCUENTRO DE ESTUDIOS DE 
FRONTERA por la OZIFEC en la ciudad de Ipiales. 

3.- Encuentros culturales, deportivos, sociales, ferias, talleres en pro de la 
integración de zona fronteriza. 

3.1. - El 11 y 12 de octubre se realizó: FERIA DE EMPRENDIMIENTO 
BINACIONAL Ipiales, con la asistencia de 64 emprendedores de los 13 
municipios de la Ex Provincia de Obando y de las Provincias de Carchi, 
Imbabura, Esmeraldas, Sucumbíos Departamentos de Putumayo y Nariño y 
el CONVENIO DE HERMANAMIENTO ECUADOR COLOMBIA. 

3.2. El 3 de diciembre de 2024 se realizó en la ciudad de Ipiales el 
ENCUENTRO BINACIONAL PARA UN REGIMEN ESPECIAL DE 
FRONTERA. 

3.3. - El 22 de diciembre de 2024 se va a adelantar la Bici rodada Binacional 
Mindalae por la Historia que nos Une, con una ruta que va desde Ipiales, 
Tulcán, Carlosama, Aldana, Aeropuerto San Luis de Ipiales, con la asistencia 
de mínimo 600 ciclistas. 

$ 76.360.000 300% 

593 

Asistencia técnica a la Institucionalidad de los municipios de la Zona de 
integración fronteriza y de la Ex provincia de Obando en programas y 
proyectos de apoyo a la gestión de la administración territorial. 

1. Fecha: 3 y 4 de julio de 2024, se programó Capacitación "Formulación de 
Proyectos con Enfoque en Cooperación Internacional y MGA” con articulación 
de la Escuela Superior de Administración Pública ESAP, , Auditorio Banco de 

$76.360.000 100% 

Cumplimiento de metas Plan de Desarrollo 2024 

Fortalecimiento del desarrollo integral de los municipios de la Zona 
De Integración Fronteriza Ecuador - Colombia ZIFEC en el 
departamento de Nariño para la vigencia 2024. Ipiales Cuaspud 
Cumbal, Ricaurte, Barbacoas, Tumaco.  

 

 Proyecto 

 
Avance 

Presupuestal 
$ 305.440.000 



 

 

la Republica – Ipiales, destinado a todos los Municipios de la Ex Provincia de 
Obando, con la asistencia de un experto Capacitador: Manuel Octavio 
Moscote Alarcón Administrador Público, especialista en proyectos de 
Desarrollo, Magister en Administración Pública y Magister en Gerencia para 
el Desarrollo  

2. El 19 de junio de 2024 y el 10 de Julio de 2024, se realizó la Jornada de 
restauración forestal en el Municipio de Carlosama, con la siembre de más 
de 5500 árboles en el Rio Blanco, que sirve el acueducto para el Municipio 
de Ipiales, con articulación con el comandante de la BRIGADA 23 DEL 
EJERCITO NACIONAL, Grupo Cabal de Ipiales, Corponariño.  

3. El 25 de julio de 2024, se realizó la Capacitación "Régimen del Servidor 
Público”, en el Conservatorio del Municipio de Pupiales. 

4. Se inició el DIPLOMADO EN ACTUALIZACION EN ADMINISTRACION 
PUBLICA con la asistencia de más de 70 personas, el 4 de octubre de 20924 
y hasta el 12 de diciembre de 2024 80 horas certificadas con la ESAP.  

5. El 25 de octubre se realizado la CAPACITACION EN TURISMO en la 
ciudad de Ipiales, con la asistencia de los 13 Municipios de la Ex Provincia de 
Obando.  

6. El 20 de septiembre de 2024, se realizó l REUNION PRECOP 16 con la 
asistencia de los 13 Municipios de la Ex Provincia de Obando y los Miembros 
del Convenio de Hermanamiento, con el fin de dar a conocer la COP16 y 
llevar proyectos a la Cumbre Mundial realizada en Cali. 

7. Se ha venido asistiendo a las reuniones programadas por CORPO LAS 
LAJAS, en la ciudad de Ipiales. 

Se viene atendiendo las DONACIONES DE LA DIAN para a los municipios 
de la Ex Provincia de Obando y de otros Municipios. 

594 

Apoyar en la formulación y acompañamiento en la ejecución del plan 
estratégico para la atención de población migrante, en articulación con la 
Mesa Departamental de Migración y Secretaria de Gobierno. 

1. Se vienen convocando y asistiendo a la Mesa Departamental de Migrantes 
con el objeto de apoyar en la elaboración del plan estratégico para la atención 
migrante.  

2. Se realizó el 21 de noviembre de 2024 en Pasto, Hotel V 1501 el 
ENCUENTRO BINACIONAL INTERINSTITUCIONAL PARA LA MIGRACION 
FRONTERIZA ENTRE COLOMBIA Y ECUADOR con la asistencia de las 
ONGS y entidades públicas y privadas que atienden migrantes para 
establecer una RED DE ARTICULACION BINACIONAL, establecer una 
AGENDA BINACIONAL. 

3. Se realizó 6 de diciembre la CELEBRACION DEL DIA INTERNACIONAL 
DEL MIGRANTE, donde se hace una Juntanza de Ecuador y Colombia por 
una buena gobernanza migratoria con enfoque de derechos humanos. 

$ 76.360.000 300% 

 

 

595 

Fortalecimiento a la gestión de proyectos canalizados a través del Convenio 
de hermanamiento, OZIFEC, fondos y recursos nacionales e internacionales 

1.- Se actualizaron 4 proyectos formulados dentro del CONVENIO DE 
HERMANAMIENTO ECUADOR COLOMBIA, por parte de la FEDERACION 
NACIONAL DE DEPARTAMENTOS, quien reviso y actualizó los proyectos. 
Falta actualizar el componente presupuestal que se lo realizará en el mes de 
JULIO 2024. En el mes de AGOSTO serán presentados a la CANCILLERIA 

$76.360.000 500% 



 

 

DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA para que sean incluidos en el FONDO 
BINACIONAL 

2. Se realizó CONVENIO MARCO con ASOCIACION DE REGIONES 
FRONTERIZAS EUROPEAS ARFE y la GOBERNACION DEL NARIÑO, para 
la asesoría en la FORMULACION, PRESENTACION Y GESTION DE 
PROYECTOS en la COMUNIDAD EUROPEA, se presentó a la oficina 
jurídica, se aprobó por esta oficina y está pendiente de la firma del señor 
Gobernador. 

3. Se elaboró el proyecto de forma conjunta entre la OFICINA DE 
FRONTERAS y la PROVINCIA DEL CARCHI denominado “Gestión Integral 
Transfronteriza con enfoque transversal de género, para fortalecer resiliencia 
de cambio climático, con alternativas de conservación”, inscrito en la 
plataforma de la Cumbre de Inversiones, se sustentó en la Cumbre de 
Inversiones Ecuador 2024, en Cuenca el 20 y 21 de junio del 2024. Quedó 
opcionado para su financiación.  

4. Se presentó y aprobó por AECID está la OFICINA DE FRONTERAS y la 
PROVINCIA DEL CARCHI el proyecto “ESTRATEGIA PÚBLICA LOCAL 
TRANSFRONTERIZA DE GESTIÓN SOSTENIBLE DE LAS ÁREAS 
NATURALES PROTEGIDAS DE CARCHI Y NARIÑO (ECUADOR-
COLOMBIA)” el cual fue aprobado y el lanzamiento se realiza el 19 de 
diciembre de 2024.   

5. Se viene adelantando la INVESTIGACION DIAGNOSTICO DE SITIOS 
TURISTICOS DE LA EX PROVINCIA DE OBANDO Y DEL CARCHI 
reuniones con la UNIVERSIDAD CESMAG, UNIVERSIDAD MARIANA, 
DEPARTAMENTO DE NARIÑO, PROVINCIA DEL CARCHI, para recopilar 
información sobre los sitios de interés turísticos de cada Municipio para su 
publicación, además la realización para el próximo año de una FERIA 
TURISTICA BINACIONAL.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Reactivación del convenio de hermanamiento Ecuador – Colombia:  

Se realizó el traspaso de Presidencia donde la Gobernación de Nariño asume este rol por 
un periodo de dos años. 

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

TRANSFORMACION 6- GESTIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA PARA LA 

TRANSFORMACIÓN 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Secretaria General 
 

 
ESTRATEGIA 21. MODERNIZACIÓN INSTITUCIONAL Y EFICIENCIA 
ADMINISTRATIVA 
 
PROGRAMA 68. Fortalecimiento de la administración departamental mediante estrategias 
de eficiencia administrativa.  
 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Valor 
% Avance 
físico de 
las metas 

596 

SEDES INSTITUCIONALES ADECUADAS:  

Cuenta con un contrato de mínima cuantía GN3568-2024 de servicios 
de mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones de la 
gobernación de Nariño contemplando el suministro necesario de los 
materiales para llevar a cabo dichas actividades.  

$ 105.000.000 30% 

597 

GESTIONADOS COMODATOS Y/O DONACIONES DE BIENES 
INMUEBLES PARA EL FUNCIONAMIENTO ADMINISTRATIVO Y/O 
OPERATIVO DE LA ENTIDAD: 

El espacio requerido para el funcionamiento actual de las 
dependencias suma un total de 5.550 m2, sin embargo, actualmente 
la Gobernación de Nariño en busca de mejorar su atención y 
presencia en todos los rincones del Departamento y acorde a los 
nuevos retos que implica en Nariño, se gestionaron acciones ante la 
SAE para la adjudicación de bienes inmuebles que puedan suplir la 
necesidad, en respuesta se obtuvo la disponibilidad de 20 inmuebles 
para ser entregados mediante Resoluciones de Adjudicación de 
Comodato, posterior compra de pólizas. 

Sin Rubro 
Avance 

Administrativo 
60% 

598 

SEDES INSTITUCIONALES CONSTRUIDAS. 

Se adelantaron en conjunto con la Secretaría de Infraestructura, los 
estudios previos para la contratación de los estudios de vulnerabilidad 
y patología del Coliseo Cubierto Sergio Antonio Ruano. 

 

Se está construyendo junto con la Secretaría de Infraestructura la 
estructuración de los proyectos de la infraestructura del Centro 
Administrativo Departamental CAD de Nariño y el Archivo General del 
Departamento. 

Sin Rubro 
Avance 

Administrativo 
20% 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

PROGRAMA 69. Fortalecimiento institucional a través de la modernización administrativa 
de la Gobernación de Nariño. 
 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Valor 
% Avance 
físico de 
las metas 

599 

SISTEMA DE GESTIÓN DOCUMENTAL IMPLEMENTADO 

Este instrumento archivístico fue aprobado por el Archivo General de la 
Nación, en el mes de agosto de 2020, las cuales fueron elaboradas 
teniendo en cuenta el manual de funciones vigente a 2014. Se requiere 
hacer la actualización de las Tablas de Retención Documental por 
cuanto se han creado nuevas dependencias, desde el año 2016 a la 
fecha, siendo necesario que la entidad actualice el manual de funciones 
establecido mediante Decreto 804 de 2016 el cual a la fecha ha tenido 
diferentes modificaciones y/o ajustes.  Así mismo acorde al manual debe 
elaborarse el organigrama de la entidad en donde aparezcan las 
dependencias de la entidad (creadas) y nos permita determinar su 
producción documental. 

Para el proceso de actualización se debe contar con el personal idóneo 
(archivista con experiencia) para ello en primera instancia se debe 
realizar trabajo de campo con las dependencias (encuestas) con el fin 
de determinar que documentos producen y demás información que 
aparece en el borrador de encuesta que se anexa a la 
presente.   Posterior a esta debe realizarse la valoración y cumplir con 
la etapa metodológica, todo esto acorde a lo que establece el Acuerdo 
01 de 2024 expedido por el Archivo General de la Nación.  

Se contrataron 2 personas con perfil y experiencia con estas personas 
se está trabajando en el documento final del Programa de Gestión 
documental, el cual ya existía un borrador, al mismo le están haciendo 
la revisión y los ajustes pertinentes para el documento final ser 
presentado ante el Comité Institucional de Gestión y Desempeño para 
su aprobación.  Así mismo se elaboró la encuesta para iniciar el proceso 
de actualización de las Tablas de Retención Documental.   

TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL 

Con las contratistas se está revisando la información de las 
reestructuraciones y/o modificaciones de su estructura orgánica desde 
el año 2014 hacia atrás, con el fin de determinar la denominación de 
dependencias, tipología documental, manuales de funciones y demás 
información que nos permita determinar los documentos producidos en 
estos períodos y la normatividad aplicable esto para el tema de su 
valoración documental.  

Se suscribió el Contrato No. GN3744-2024, con la Empresa Seguridad 
Documental cuyo objeto es:  EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON EL 
DEPARTAMENTO A PRESTAR EL SERVICIO, A TODO COSTO. DE 
ALMACENAMIENTO, CONSERVACIÓN, CUSTODIA, PRÉSTAMO Y 
TRANSPORTE DE LOS ACERVOS DOCUMENTALES DEL ARCHIVO 
GENERAL DE LA GOBERNACIÓN DE NARIÑO". Valor del contrato $ 
100.000.000.00. Fecha inicio contrato 1 de noviembre de 2024 (monto 
agotable) En el momento se tiene en custodia de la Empresa 5660 
cajas.     

$ 415.642.800 60% 



 

 

Se realizó la contratación de las personas que aparecen en el archivo 
anexo, en donde aparecen los objetos contractuales. 

Se digito la información de actos administrativos (decretos y 
resoluciones de las vigencias: 2006,2007 y 2011) 

Se recibió la transferencia documental de la Oficina de Control Interno 
Disciplinario (instrucción): 3 cajas 33 procesos (se revisa foliación y que 
en el formato único de inventario documental este bien diligenciadas las 
fechas inicial y final). Se realiza foliación de carpetas y cajas, se 
encuentran revisando la transferencia documental de la contratación 
directa de la vigencia 2012 (116 cajas - 1374 carpetas). Los contratistas 
están realizando la marcación de cajas y carpetas, para la posterior 
entrega a la empresa Seguridad Documental. 

600 

ESTUDIO DE REDISEÑO INSTITUCIONAL ELABORADO. 

Se conforma el equipo técnico de rediseño institucional integrado por la 
Subsecretaria de Minas, Subsecretaria de Paz y Derechos Humanos y 
Secretaria General, se proyectó la ordenanza donde se contempla la 
creación de las Secretaría de Minas, Energías Renovables e 
Hidrocarburos, la Secretaría de Paz, Seguridad y Derechos Humanos, 
la Secretaría de Equidad de género e Inclusión Social y la Dirección 
Administrativa de Juventudes. 

El 19 de septiembre de 2024, se radicó al Dr. Jorge Murgas - Asesor 
designado por la Función Pública para la Gobernación de Nariño, con el 
fin de revisar y evaluar el rediseño institucional y los planes de diseño 
de cada dependencia. Quien posteriormente el 30 de noviembre remitió 
las correcciones por cada dependencia y nuevamente remitir cada 
estudio corregido. 

El día 5 de diciembre se firmó el Decreto 536-24, en el cual se conforma 
el comité para el desarrollo del proceso del rediseño institucional.  

Sin Rubro 
Avance 

Administrativo  

60% 

 

601 

PLAN ANUAL DE ESTÍMULOS E INCENTIVOS Y BIENESTAR 
SOCIAL. (POLÍTICA DE INTEGRIDAD EN EL MARCO DE MIPG 
IMPLEMENTADA) 

Se está en la revisión de los documentos que aportaron los funcionarios 
para el reconocimiento del Reintegro Apoyo Anual de Bienestar Social, 
de conformidad con la Circular ST No. 040-2021, que se realizará para 
con la nómina del mes de diciembre de 2024 y para la Secretaría de 
Educación Departamental mediante acto administrativo. 

Se cuenta con inicio de la ejecución de contrato GN3966-224 de 
bienestar social con Comfamiliar de Nariño, el cual ya se encuentra en 
ejecución.  

De acuerdo a lo estipulado en la segunda sesión de la mesa de 
seguimiento del acuerdo sindical llevada  a cabo el día 3 de Diciembre 
del año en curso, se solicitó el traslado presupuestal de rubro que 
corresponde al Fortalecimiento Sindical con valor de DOSCIENTOS 
CINCUENTA MILLONES M/C ($250.000.000), al proyecto 
2023003520064 correspondiente a “Fortalecimiento del plan anual de 
bienestar social institucional, capacitación, estímulos e incentivos para 
la vigencia 2024 en la Gobernación de Nariño” a Secretaria de Hacienda, 
posteriormente se realizó la actualización en banco de proyectos en la 
plataforma BPID actualizando el certificado, por lo tanto el proceso 

$2.943.340.000 60% 



 

 

contractual ya se encuentra radicado en el Departamento Administrativo 
de Contratación para su publicación. 

Acuerdos de Gestión para Gerentes Públicos 

Está en proceso de implementación de los acuerdos de gestión que 
permiten la evaluación para gerentes públicos (Subsecretarios de 
despacho), actualmente se cuenta con proyección de Decreto, 
lineamientos y formatos. 

Comisión de Personal 

Mediante Resolución N° 146 del 4 de septiembre de 2024, la 
Subsecretaría de Talento Humano convocó a elecciones de 
representantes a la Comisión de Personal de la Gobernación de Nariño 
para el periodo 2024- 2026. 

Hechos los ajustes al Proceso, se llevó a cabo el día 14 de noviembre 
de 2024, las elecciones para escoger los representantes de los 
trabajadores a la Comisión de Personal, que una vez surtida se expidió 
la Resolución N° 238 del 15 de noviembre de 2024 “Por medio de la cual 
se reconoce a los representantes de los empleados y se designan los 
representantes del Gobernador a la Comisión de Personal de la 
Gobernación de Nariño”, la cual se encuentra en ejercicio de sus 
obligaciones. 

Carrera Administrativa. 

Se encuentra en proceso el nombramiento de funcionarios en uso de 
listas del nivel asistencial de la Convocatoria 1522-2020, registrando y 
actualizando la información en la plataforma dispuesta por la Comisión 
Nacional del Servicio Civil; así como el cargue de las nuevas vacantes 
definitivas generadas en la planta global de personal de la Entidad. 

Con relación al derecho preferencial de encargo, se encuentra en curso 
la Publicación 01-2024 para que los funcionarios de carrera 
administrativa puedan acceder a un cargo de nivel jerárquico superior 
en las vacantes temporales o definitivas que se han generado, en 
atención a la norma que les aplica. 

602 

POLÍTICA DE SERVICIO A LA CIUDADANÍA EN EL MARCO DE MIPG 
IMPLEMENTADA:  

Se actualizó del proceso y procedimiento de los tramites de PQRS de la 
entidad y se realiza seguimiento con la apertura del buzón de 
sugerencias de la Gobernación de Nariño.  

Se está realizando la caracterización del proyecto de atención al 
ciudadano de acuerdo con los lineamientos establecidos por función 
pública. 

El proyecto contempla la Caracterización de grupos de valor y la 
adquisición del Software de atención al ciudadano en el cual se 
optimizan procesos de PQRS 

610.642.800 70% 

603 

ARCHIVOS SOBRE GRAVES VIOLACIONES A LOS DERECHOS 
HUMANOS, INFRACCIONES AL DERECHO INTERNACIONAL 
HUMANITARIO, MEMORIA HISTÓRICA Y CONFLICTO ARMADO, 
IDENTIFICADOS E INCORPORADOS AL REGISTRO ESPECIAL DE 
ARCHIVOS DE DERECHOS HUMANOS. 

155.619.000 80% 



 

 

Con respecto a los archivos sobre grandes violaciones que es la base 
fundamental de este del proyecto se adelantó en conjunto con la 
Subsecretaría de Paz y Derechos Humanos, el documento de 
identificación el cual fue enviado a Presidencia de la República, Centro 
Nacional de Memoria Histórica y a la embajada de Países Bajos, el perfil 
del proyecto denominado Estudios y Diseños para la construcción del 
Centro Cultural de Memoria Histórica de Nariño, para su financiación y 
futura construcción.  

Nota Aclaratoria: Proyecto Homologado con Pasivocol para 2024 
donde el programa de "Seguimiento y Actualización de los Cálculos 
Actuariales del Pasivo Pensional de las Entidades Territoriales.  

604 

SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
IMPLEMENTADA 

El proyecto de Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 
de la Gobernación de Nariño, gestiono el curso de alturas para los 
colaboradores de la entidad, de acuerdo con lo estipulado por el 
Ministerio de Trabajo, el cual se desarrollará en dos grupos durante los 
meses de noviembre y diciembre de 2024, se realizó la entrega de 
dotación e implementos de EPP a los funcionarios. Se cuenta con el 
programa de capacitaciones ejecutadas y con el cronograma de entrega 
de elementos EPP (Aguardiente Nariño, Infraestructura, Almacén, 
Rentas, Personal de Mantenimiento) 

513.095.400 50% 

605 

MANUAL DE FUNCIONES DE LA GOBERNACIÓN DE 
ACTUALIZADO. 

Una vez creadas las dependencias que se proyectaron en el plan de 
desarrollo, se revisara la actualización del manual de funciones, 
teniendo en cuenta las 20 modificaciones que se suscitan desde el 2016 
hasta la fecha. 

Sin Rubro 
Avance 

Administrativo 
10% 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Secretaria de Hacienda 
 

ESTRATEGIA 21. Modernización institucional y eficiencia administrativa 
 
PROGRAMA 68. Fortalecimiento de la administración departamental mediante estrategias 
de eficiencia administrativa.  
 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Valor 
% Avance 

físico de las 
metas 

596 

SEDES INSTITUCIONALES ADECUADAS:  

Cuenta con un contrato de mínima cuantía GN3568-2024 de 
servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de las 
instalaciones de la gobernación de Nariño contemplando el 
suministro necesario de los materiales para llevar a cabo dichas 
actividades.  

$ 105.000.000 30% 

597 

GESTIONADOS COMODATOS Y/O DONACIONES DE 
BIENES INMUEBLES PARA EL FUNCIONAMIENTO 
ADMINISTRATIVO Y/O OPERATIVO DE LA ENTIDAD: 

El espacio requerido para el funcionamiento actual de las 
dependencias suma un total de 5.550 m2, sin embargo, 
actualmente la Gobernación de Nariño en busca de mejorar su 
atención y presencia en todos los rincones del Departamento y 
acorde a los nuevos retos que implica en Nariño, se gestionaron 
acciones ante la SAE para la adjudicación de bienes inmuebles 
que puedan suplir la necesidad, en respuesta se obtuvo la 
disponibilidad de 20 inmuebles para ser entregados mediante 
Resoluciones de Adjudicación de Comodato, posterior compra 
de pólizas. 

Sin Rubro Avance 
Administrativo 

60% 

598 

SEDES INSTITUCIONALES CONSTRUIDAS. 

Se adelantaron en conjunto con la Secretaría de Infraestructura, 
los estudios previos para la contratación de los estudios de 
vulnerabilidad y patología del Coliseo Cubierto Sergio Antonio 
Ruano. 

 

Se está construyendo junto con la Secretaría de Infraestructura 
la estructuración de los proyectos de la infraestructura del Centro 
Administrativo Departamental CAD de Nariño y el Archivo 
General del Departamento. 

Sin Rubro Avance 
Administrativo 

20% 

 
 
 
 
 
 



 

 

PROGRAMA 69. Fortalecimiento institucional a través de la modernización administrativa 
de la Gobernación de Nariño. 
 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados Valor 
% Avance 
físico de 
las metas 

599 

SISTEMA DE GESTIÓN DOCUMENTAL IMPLEMENTADO 
 
Este instrumento archivístico fue aprobado por el Archivo General 
de la Nación, en el mes de agosto de 2020, las cuales fueron 
elaboradas teniendo en cuenta el manual de funciones vigente a 
2014. Se requiere hacer la actualización de las Tablas de 
Retención Documental por cuanto se han creado nuevas 
dependencias, desde el año 2016 a la fecha, siendo necesario que 
la entidad actualice el manual de funciones establecido mediante 
Decreto 804 de 2016 el cual a la fecha ha tenido diferentes 
modificaciones y/o ajustes.  Así mismo acorde al manual debe 
elaborarse el organigrama de la entidad en donde aparezcan las 
dependencias de la entidad (creadas) y nos permita determinar su 
producción documental. 
 
Para el proceso de actualización se debe contar con el personal 
idóneo (archivista con experiencia) para ello en primera instancia 
se debe realizar trabajo de campo con las dependencias 
(encuestas) con el fin de determinar que documentos producen y 
demás información que aparece en el borrador de encuesta que 
se anexa a la presente.   Posterior a esta debe realizarse la 
valoración y cumplir con la etapa metodológica, todo esto acorde 
a lo que establece el Acuerdo 01 de 2024 expedido por el Archivo 
General de la Nación.  
 
Se contrataron 2 personas con perfil y experiencia con estas 
personas se está trabajando en el documento final del Programa 
de Gestión documental, el cual ya existía un borrador, al mismo le 
están haciendo la revisión y los ajustes pertinentes para el 
documento final ser presentado ante el Comité Institucional de 
Gestión y Desempeño para su aprobación.  Así mismo se elaboró 
la encuesta para iniciar el proceso de actualización de las Tablas 
de Retención Documental.   
 
TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL 
 
Con las contratistas se está revisando la información de las 
reestructuraciones y/o modificaciones de su estructura orgánica 
desde el año 2014 hacia atrás, con el fin de determinar la 
denominación de dependencias, tipología documental, manuales 
de funciones y demás información que nos permita determinar los 
documentos producidos en estos períodos y la normatividad 
aplicable esto para el tema de su valoración documental.  
 
Se suscribió el Contrato No. GN3744-2024, con la Empresa 
Seguridad Documental cuyo objeto es:  EL CONTRATISTA SE 
OBLIGA CON EL DEPARTAMENTO A PRESTAR EL SERVICIO, 
A TODO COSTO. DE ALMACENAMIENTO, CONSERVACIÓN, 
CUSTODIA, PRÉSTAMO Y TRANSPORTE DE LOS ACERVOS 
DOCUMENTALES DEL ARCHIVO GENERAL DE LA 
GOBERNACIÓN DE NARIÑO". Valor del contrato $ 
100.000.000.00. Fecha inicio contrato 1 de noviembre de 2024 
(monto agotable) En el momento se tiene en custodia de la 
Empresa 5660 cajas.     

$ 415.642.800 60% 



 

 

 
Se realizó la contratación de las personas que aparecen en el 
archivo anexo, en donde aparecen los objetos contractuales. 
 
Se digito la información de actos administrativos (decretos y 
resoluciones de las vigencias: 2006,2007 y 2011) 
 
Se recibió la transferencia documental de la Oficina de Control 
Interno Disciplinario (instrucción): 3 cajas 33 procesos (se revisa 
foliación y que en el formato único de inventario documental este 
bien diligenciadas las fechas inicial y final). Se realiza foliación de 
carpetas y cajas, se encuentran revisando la transferencia 
documental de la contratación directa de la vigencia 2012 (116 
cajas - 1374 carpetas). Los contratistas están realizando la 
marcación de cajas y carpetas, para la posterior entrega a la 
empresa Seguridad Documental. 

600 

ESTUDIO DE REDISEÑO INSTITUCIONAL ELABORADO. 
Se conforma el equipo técnico de rediseño institucional integrado 
por la Subsecretaria de Minas, Subsecretaria de Paz y Derechos 
Humanos y Secretaria General, se proyectó la ordenanza donde 
se contempla la creación de las Secretaría de Minas, Energías 
Renovables e Hidrocarburos, la Secretaría de Paz, Seguridad y 
Derechos Humanos, la Secretaría de Equidad de género e 
Inclusión Social y la Dirección Administrativa de Juventudes. 
 
El 19 de septiembre de 2024, se radicó al Dr. Jorge Murgas - 
Asesor designado por la Función Pública para la Gobernación de 
Nariño, con el fin de revisar y evaluar el rediseño institucional y los 
planes de diseño de cada dependencia. Quien posteriormente el 
30 de noviembre remitió las correcciones por cada dependencia y 
nuevamente remitir cada estudio corregido. 
 
El día 5 de diciembre se firmó el Decreto 536-24, en el cual se 
conforma el comité para el desarrollo del proceso del rediseño 
institucional.  

Sin Rubro Avance 
Administrativo  

60% 
 

601 

PLAN ANUAL DE ESTÍMULOS E INCENTIVOS Y BIENESTAR 
SOCIAL. (POLÍTICA DE INTEGRIDAD EN EL MARCO DE MIPG 
IMPLEMENTADA) 
 
Se está en la revisión de los documentos que aportaron los 
funcionarios para el reconocimiento del Reintegro Apoyo Anual de 
Bienestar Social, de conformidad con la Circular ST No. 040-2021, 
que se realizará para con la nómina del mes de diciembre de 2024 
y para la Secretaría de Educación Departamental mediante acto 
administrativo. 
 
Se cuenta con inicio de la ejecución de contrato GN3966-224 de 
bienestar social con Comfamiliar de Nariño, el cual ya se 
encuentra en ejecución.  
 
De acuerdo a lo estipulado en la segunda sesión de la mesa de 
seguimiento del acuerdo sindical llevada  a cabo el día 3 de 
Diciembre del año en curso, se solicitó el traslado presupuestal de 
rubro que corresponde al Fortalecimiento Sindical con valor de 
DOSCIENTOS CINCUENTA MILLONES M/C ($250.000.000), al 
proyecto 2023003520064 correspondiente a “Fortalecimiento del 
plan anual de bienestar social institucional, capacitación, 
estímulos e incentivos para la vigencia 2024 en la Gobernación de 
Nariño” a Secretaria de Hacienda, posteriormente se realizó la 
actualización en banco de proyectos en la plataforma BPID 
actualizando el certificado, por lo tanto el proceso contractual ya 

$2.943.340.000 60% 



 

 

se encuentra radicado en el Departamento Administrativo de 
Contratación para su publicación. 
 
Acuerdos de Gestión para Gerentes Públicos 
Está en proceso de implementación de los acuerdos de gestión 
que permiten la evaluación para gerentes públicos 
(Subsecretarios de despacho), actualmente se cuenta con 
proyección de Decreto, lineamientos y formatos. 
 
Comisión de Personal 
Mediante Resolución N° 146 del 4 de septiembre de 2024, la 
Subsecretaría de Talento Humano convocó a elecciones de 
representantes a la Comisión de Personal de la Gobernación de 
Nariño para el periodo 2024- 2026. 
Hechos los ajustes al Proceso, se llevó a cabo el día 14 de 
noviembre de 2024, las elecciones para escoger los 
representantes de los trabajadores a la Comisión de Personal, que 
una vez surtida se expidió la Resolución N° 238 del 15 de 
noviembre de 2024 “Por medio de la cual se reconoce a los 
representantes de los empleados y se designan los 
representantes del Gobernador a la Comisión de Personal de la 
Gobernación de Nariño”, la cual se encuentra en ejercicio de sus 
obligaciones. 
 
Carrera Administrativa. 
Se encuentra en proceso el nombramiento de funcionarios en uso 
de listas del nivel asistencial de la Convocatoria 1522-2020, 
registrando y actualizando la información en la plataforma 
dispuesta por la Comisión Nacional del Servicio Civil; así como el 
cargue de las nuevas vacantes definitivas generadas en la planta 
global de personal de la Entidad. 
 
Con relación al derecho preferencial de encargo, se encuentra en 
curso la Publicación 01-2024 para que los funcionarios de carrera 
administrativa puedan acceder a un cargo de nivel jerárquico 
superior en las vacantes temporales o definitivas que se han 
generado, en atención a la norma que les aplica. 

602 

POLÍTICA DE SERVICIO A LA CIUDADANÍA EN EL MARCO DE 
MIPG IMPLEMENTADA:  
Se actualizó del proceso y procedimiento de los tramites de PQRS 
de la entidad y se realiza seguimiento con la apertura del buzón 
de sugerencias de la Gobernación de Nariño.  
 
Se está realizando la caracterización del proyecto de atención al 
ciudadano de acuerdo con los lineamientos establecidos por 
función pública. 
 
El proyecto contempla la Caracterización de grupos de valor y la 
adquisición del Software de atención al ciudadano en el cual se 
optimizan procesos de PQRS 

610.642.800 70% 

603 

ARCHIVOS SOBRE GRAVES VIOLACIONES A LOS 
DERECHOS HUMANOS, INFRACCIONES AL DERECHO 
INTERNACIONAL HUMANITARIO, MEMORIA HISTÓRICA Y 
CONFLICTO ARMADO, IDENTIFICADOS E INCORPORADOS 
AL REGISTRO ESPECIAL DE ARCHIVOS DE DERECHOS 
HUMANOS. 
Con respecto a los archivos sobre grandes violaciones que es la 
base fundamental de este del proyecto se adelantó en conjunto 
con la Subsecretaría de Paz y Derechos Humanos, el documento 
de identificación el cual fue enviado a Presidencia de la República, 
Centro Nacional de Memoria Histórica y a la embajada de Países 
Bajos, el perfil del proyecto denominado Estudios y Diseños para 

155.619.000 80% 



 

 

la construcción del Centro Cultural de Memoria Histórica de 
Nariño, para su financiación y futura construcción.  
 
Nota Aclaratoria: Proyecto Homologado con Pasivocol para 2024 
donde el programa de "Seguimiento y Actualización de los 
Cálculos Actuariales del Pasivo Pensional de las Entidades 
Territoriales.  

604 

SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
IMPLEMENTADA 
El proyecto de Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 
Trabajo de la Gobernación de Nariño, gestiono el curso de alturas 
para los colaboradores de la entidad, de acuerdo con lo estipulado 
por el Ministerio de Trabajo, el cual se desarrollará en dos grupos 
durante los meses de noviembre y diciembre de 2024, se realizó 
la entrega de dotación e implementos de EPP a los funcionarios. 
Se cuenta con el programa de capacitaciones ejecutadas y con el 
cronograma de entrega de elementos EPP (Aguardiente Nariño, 
Infraestructura, Almacén, Rentas, Personal de Mantenimiento) 

513.095.400 50% 

605 

MANUAL DE FUNCIONES DE LA GOBERNACIÓN DE 
ACTUALIZADO. 
Una vez creadas las dependencias que se proyectaron en el plan 
de desarrollo, se revisara la actualización del manual de 
funciones, teniendo en cuenta las 20 modificaciones que se 
suscitan desde el 2016 hasta la fecha. 

Sin Rubro Avance 
Administrativo 

10% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

Subsecretaria de Asistencia Técnica – 
Secretaría de Planeación Departamental 

 

 

 

 

 

Metas Acciones de impacto o hitos realizados 
Valor 

Comprometido 
2024 

% Avance físico de las 
metas 

515 

Se fortaleció la gestión municipal revisando más de 
7,200 actos administrativos de los 64 municipios y 
capacitando a sus autoridades en normativas y 
manejo de la plataforma SIAT. Se emitieron circulares 
para garantizar el cumplimiento legal y se revisaron 60 
planes de desarrollo municipales, enviando 7 a 
revisión jurídica. 

En colaboración con el DNP, se capacitó a 
gobernadores indígenas en la gestión de recursos de 
la Asignación Especial del SGP, promoviendo 
transparencia y eficiencia. Además, se lanzó SIATEM, 
una plataforma moderna y segura para asistencia 
técnica, con acceso exclusivo y roles personalizados 
para cada municipio. Estas acciones refuerzan la 
planificación, la transparencia y la inclusión en el 
territorio. 

$ 568.160.735 100% 

 

Siatem es una plataforma a través del cual los municipios del departamento de Nariño 
pueden cargar información acerca de los algunos documentos tales como Decretos, 
Acuerdos, entre otros. Dicha plataforma ha venido prestando su funcionalidad desde 
administraciones anteriores de la gobernación de Nariño. 

 Proyecto Fortalecimiento y desarrollo Institucional  

 
Avance 

Presupuestal $ 568.160.735 



 

 

 

 

Resumen Incidencias 2024 Plataforma SIATEM: 

Reporte total Incidencias - 2024 

Abiertas 35 

En trámite 29 

Cerradas 1694 

TOTAL TRAMITADAS 1758 

 

Además, en colaboración con el Departamento Nacional de Planeación (DNP), se llevó a 
cabo una jornada de capacitación virtual dirigida a los gobernadores indígenas del 
departamento, con el objetivo de fortalecer sus conocimientos y capacidades en relación 
con la Asignación Especial del Sistema General de Participaciones (AESGP).  

 



 

 

 

Invitación a la jornada de capacitación (AESGP) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Oficina de Prensa y Comunicaciones 
Las labores de Prensa y Comunicaciones adscrita al Despacho del Gobernador de Nariño, 
se inscribe en la Transformación para la Paz denominada “Gestión y administración pública 
para la transformación”, dentro de la Estrategia “Caminando la palabra: comunicación 
inclusiva, libre y democrática” y el programa nominado “Comunicación pública, política y 
estratégica para la construcción de paz territorial”.  

 

Cumplimiento de metas Plan de Desarrollo 2024 

 

 

Implementación de la estrategia de   Comunicación Pública de 
la Gobernación de Nariño 2024 

 

   

Metas 
Diseño de la estrategia de comunicación pública territorial. 

 
Recursos 

% Avance 
físico de las 

metas 

620 

a. La Gobernación de Nariño cuenta con el diseño de una 
Estrategia de Comunicación Pública específica para el 
territorio y las demandas de la entidad. Este 
documento, se constituye en una guía que demarca las 
acciones a desarrollar en materia de generación de 
información, simbologías y contenidos interpretativos 
estratégicos acordes al Modelo de Comunicación 
Sistémica. De este documento se desprenden planes y 
estrategias complementarias que establecen los 
diferentes momentos de implementación de la 
ejecución administrativa del gobierno departamental.  

$ 66.000.000 100% 

Proyecto 

 
Avance 

Presupuestal 
$ 1.751.871.778 



 

 

b. El Departamento de Nariño es de las pocas 
administraciones departamentales que cuenta con una 
Estrategia de Comunicación Pública enfocada en el 
mejoramiento de la relación informativa con la 
ciudadanía.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Meta 

Fortalecimiento de medios alternativos, ciudadanos, 
comunitarios y populares de comunicación, así como a 
comunicadores y periodistas de la región mediante procesos 
de formación integral que redunde en el mejoramiento de los 
circuitos de creación, producción y circulación 

Recursos 
% Avance 

físico de las 
metas 

622 

a. En cuanto a los procesos de formación planteados para la 
vigencia 2024 se desarrolló el “Laboratorio Somos 
Territorio Nariñense”. Este ejercicio fue resultado de una 
Alianza Estratégica entre la Oficina de Prensa y 
Comunicaciones de la Gobernación de Nariño y la DACMI 
del Ministerio de las Culturales, los Artes y los Saberes.  

b.  El ejercicio formativo desarrolló capacidades en torno a 
los denominados contenidos digitales convergentes en 40 
jóvenes del pacífico nariñense. Se registró un total de 10 
producciones multimediales resultantes de este proceso 
de capacitación que duró tres meses.  

c. La base de la formación se desarrolló en los municipios de 
Tumaco, El Charco y Barbacoas.  

d. Contamos con la participación de jóvenes provenientes de: 
Mosquera, La tola, Olaya Herrera, Santa Bárbara, Roberto 
Payán, Magüí Payán, Ricaurte y Francisco Pizarro.  

 

$ 25.000.000 

 

100% 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Meta 
Fortalecimiento de diseño, producción, creación y 

circulación de contenidos comunicativos estratégicos. 
Recursos 

% Avance físico 
de las metas 

623 

a. En lo concerniente al componente de Diseño, 
Producción y Circulación de Contenidos, así como la 
contratación de espacios de divulgación de los 
programas institucionales diseñados para radio, 
televisión y otros medios, se logró la implementación 
de los dos sistemas informativos contemplados en la 
planeación del área.  

b. 571 piezas periodísticas, 2.125 producciones 
audiovisuales, 4.093 piezas gráficas y 3.844 
contenidos digitales suman un total de 6.160 piezas 
de comunicación que responden a las necesidades 
de la Estrategia de Comunicación Pública 
departamental que ha logrado un promedio de 
alcance de 580.000 personas en todo el 
departamento.  

c. Finalmente se logró la contratación de los canales 
destinados para la circulación del programa 
institucional de radio y el programa institucional de 
televisión EN CONTEXTO que amplifican los 
resultados de la gestión administrativa 
departamental 

 

$ 1.660.871.778 

 

94.3% 



 

 

 

 

 


