
Subcomponente Actividades Meta  o Producto Recursos Responsable
Fecha 

programada

Establecer e implementar una estrategia de 

comunicación a través de medios y 

mecanismos 

que faciliten el acceso diferencial de diversas 

poblaciones utilizando simultáneamente 

medios presénciales, escritos y virtuales de 

acuerdo con las características de los 

interlocutores y recursos institucionales

Una (1) estrategia de 

comunicación diseñada e 

implementada

Funcionamiento
Prensa y 

comunicación

01/02/2023 - 

31/12/2024

Diseñar y publicar piezas comunicativas 

digitales y físicas que permitan a la 

ciudadanía conocer de forma constante la 

gestión realizada por la entidad través de 

Piezas comunicativas 

digitales y físicas 

diseñadas y publicadas, 

sobre la gestión realizadas 

Funcionamiento
prensa y 

comunicación

01/02/2023 - 

31/12/2024

Publicar en la página web y redes sociales 

oficiales de la Entidad, la programación de 

las actividades 

Publicaciones sobre la 

programación de las 

actividades realizadas 

Funcionamiento
Prensa y 

comunicación

01/02/2023 - 

31/12/2024

Proyectar y publicar informes de gestión 

previo a los ejercicios de diálogo, de tal 

manera que los grupos de interés tengan 

conocimiento e insumos para realizar una 

solicitud de información efectiva y un 

ejercicio de retroalimentación que fomente el 

mejoramiento de la gestión de la entidad en 

Informes de gestión 

publicados en lenguaje 

claro, previos a los 

ejercicios de diálogo 

seleccionados publicados 

en canales presenciales 

y/o virtuales por 

Funcionamiento

Subsecretario 

de desarrollo 

comunitario/S

ecretaria de 

Planeación/D

espacho

01/02/2023 - 

31/12/2024

Diseñar piezas comunicativas y divulgar por 

diversos canales de comunicación píldoras 

informativas del informe de rendición de 

Piezas comunicativas 

publicadas 

promocionando los 

Funcionamiento
Prensa y 

comunicación
1/12/2024

PLAN ANTICORRUPCIÓN Y DE ATENCIÓN AL CIUDADANO - GOBERNACIÓN DE NARIÑO 2024

COMPONENTE 3: RENDICIÓN DE CUENTAS

Subcomponente 1:   

Informar avances y 

resultados de la 

gestión con calidad y 

en lenguaje 

comprensible



Elaborar, consolidar y publicar en la página 

web el seguimiento a la ejecución del plan 

de desarrollo, con el propósito de que la 

ciudadanía conozca el cumplimiento de los 

objetivos de la administración Departamento

Publicación del 

seguimiento a la ejecución 

del Plan de desarrollo

Funcionamiento

Prensa y 

comunicacion

es, 

Secretaría 

TIC, 

Innovación y 

01/02/2023 - 

31/12/2024

Generar informe estadístico de publicaciones 

semestral que evidencie las interacciones 

con la ciudadanía en las estrategias de 

comunicación y difusión de información

Informes de interacciones 

estadísticas de las 

publicaciones generado

Funcionamiento
Prensa y 

comunicación

Semestralm

ente

Implementar los espacios de diálogo para la 

rendición de cuentas definidos para cada 

grupo de valor, a través de canales 

presenciales y/o virtuales por cada una de 

Balance Funcionamiento
Administració

n 

01/02/2023 - 

31/12/2024

Realizar un evento (audiencia) pública de 

Rendición de Cuentas
Balance Funcionamiento

Administració

n 

01/02/2023 - 

31/12/2024

Generar un espacio permanente en el sitio 

web de la Gobernación de Nariño para 

actualizar continua de la rendición de 

Balance Funcionamiento
Administració

n 

01/02/2023 - 

31/12/2024

Publicar en la página web y redes sociales, 

las conclusiones y compromisos del espacio 

de diálogo asumidos por la Entidad con los 

grupos de valor, máximo 30 días hábiles 

después de la realización del evento.

Publicación en página 

web y redes sociales de 

los compromisos 

asumidos

Funcionamiento
Todas las 

Dependencias

01/02/2023 - 

31/12/2024

Tener un control de los acuerdos o 

compromisos asumidos con los grupos de 

valor, estableciendo responsables y tiempos

Control de los 

compromisos asumidos
Funcionamiento

Subsecretario 

de desarrollo 

comunitario

01/02/2023 - 

31/12/2024

Informar a los grupos de valor los avances 

en el cumplimiento de los compromisos

Publicación en página 

web y redes sociales 
Funcionamiento

Todas las 

Dependencias

01/02/2023 - 

31/12/2024

Capacitar en veedurías a los municipios del 

departamento, para fortalecer la Red de 

veedurías para fortalecer el control social

Municipios capacitados Funcionamiento

Subsecretario 

de desarrollo 

comunitario

01/02/2023 - 

31/12/2024

Subcomponente 3:  

Responder a 

compromisos 

propuestos, 

evaluación y 

retroalimentación en 

los ejercicios de 

rendición de cuentas 

con acciones 

correctivas para 

mejorar

Subcomponente 1:   

Informar avances y 

resultados de la 

gestión con calidad y 

en lenguaje 

comprensible

Subcomponente 2:   

Desarrollar 

escenarios de 

diálogo de doble vía 

con la ciudadanía y 

sus organizaciones



Publicar a través de medio físico y/o virtual, 

notas relacionadas con rendición de cuentas 

para promover el control social

Publicaciones por 

semestre 
Funcionamiento

Subsecretario 

de desarrollo 

comunitario, 

prensa y 

comunicacion

01/02/2023 - 

31/12/2024

Presentar informe de seguimiento trimestral 

a la Oficina de control interno de gestión 

sobre el cumplimiento de las actividades 

planificadas para la Estrategia de Rendición 

Informe de seguimiento 

presentado y publicado 

trimestralmente

Funcionamiento

Subsecretario 

de desarrollo 

comunitario

Cada 

trimestre 

2024

Evaluar la contribución de la rendición de 

cuentas a la gestión pública e identificar 

lecciones aprendidas

(1) Documento de 

evaluación del 

cumplimiento de los 

objetivos del proceso de 

rendición de cuentas, 

evaluación de las 

Funcionamiento

Equipo de 

rendición de 

cuentas

enero de 

2024

Elaborar un Informe individual de Rendición 

de Cuentas sobre los avances en la 

implementación de los acuerdos de Paz, con 

corte a noviembre 30 de 2024 y publicarlo en 

la página Web en la Sección de 

Transparencia y acceso a la información 

pública”, bajo los lineamientos del Sistema 

(1) Informe elaborado y 

publicado con los avances 

de la implementación de 

los acuerdos de paz

Funcionamiento

Secretario de 

Gobierno y 

Subsecretaría 

de paz y 

Derechos 

Humanos

informe 

elaborado 

30/11/2024

Informe 

Publicado

31/12/2024

Producir y documentar de manera 

permanente en el año 2024, la información 

sobre los avances de la gestión de la entidad 

en la implementación de los Acuerdos de 

Paz, bajo los lineamientos del Sistema de 

Información publicada 

sobre el avance de la 

gestión en la 

implementación de los 

Acuerdos de Paz.

Funcionamiento

Secretaría de 

Gobierno y la 

Subsecretaría 

de Paz y 

Derechos 

De forma 

constante 

todo 

el año 2024

Desarrollar escenarios de diálogo sobre los 

avances de la gestión de la entidad en la 

implementación de los Acuerdos de Paz, con 

base en los lineamientos del Manual Único 

de Rendición de Cuentas.

Reuniones de 

Socialización con los 

actores involucrados en el 

marco del Consejo 

Departamental 

Funcionamiento

Secretaría de 

Gobierno y la 

Subsecretaría 

de Paz y 

Derechos 

31/12/2024

Subcomponente 3:  

Responder a 

compromisos 

propuestos, 

evaluación y 

retroalimentación en 

los ejercicios de 

rendición de cuentas 

con acciones 

correctivas para 

mejorar

Subcomponente 6: 

Rendición de 

Cuentas de los 

avances del Acuerdo 

de Paz, según 

Circular Conjunta 

N°100-006 del 

20/12/2019


